"ONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 01/97

A Prefeitura Municipal de Sio Jodo d
interessados, que se acham aberta
do quadro de pessoal, obedecidas
legais aplicaveis

a Canabrava, torna piblico para conhecimento dos
as inscrigdes ao Concurso Piblico para preenchimento de vagas
as normas da Lei Organica do Municipio ¢ demais disposigdes
a espéeie, o qual se regeréd de acordo com as instrugdes do presente Edital:

I- DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Pablico sera realizado

; sob a responsabilidade da UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO PIAUL.

- DISTRIBUICAO DAS VAGAS

2.1 Os cargos, e nimero de vagas, a

jornada de trabalho, os requisitos basicos estdo
estabelecidos no quadro a seguir:



&

CARGOS

N° Dy

e —

| JORNADA T

REQUISTTOS BAS

COS

VIGIA 02 ~ 8 horas disrias 1° Grau incompleto ou Alfabetizado
Taxa de Insericao:Rg 3,00 sl . I S O
SERVENTE i 8 horas diarias |70 Grau incomplata o Alfabetizado
Taxa de inscrigao:R$ 3,00 SRR i & U LR
v AUXILIAR DE 0 8'horas didrias 1° Grau incompleto oy Alfabetizado
‘SERVICOS GERALS 2
' Taxa de inscricio:R$ 3,00 & _ R
r MOTORISTA 01 ¢'horas digrias | |° Grau incompleto e Carteira Nacional
Taxa de inscrigio:R$ 3,00 { 17 2 de Habilitag¢do, com experiéncia minima
de dois anos, B
. ATENDENTE DE 05 8 horas didrias | 1° Gran incompleto cou expesitncia na
ENFERMAGEM S [ drea.
Taxa de inscn’géo:R&‘ 5,00
. TECNICO EM 02 8 horas diérias 2° Grau corpleto com experiéncia
ENFERMAGEM s minima de dois anos na area.
Taxa de inscricgo:R$ 00 {40 g =
: AUXILIAR 02 8 horas digriag 2° Grau completo
" ADMINISTRATIVO e : //
Taxa ds inscricao:Rg 5,00 ‘____1 - e
, PROFESSOR- 1% 3 4° 0d4-zona 20 horas Curso de Habilitagan para 0 Magistério
" “Séde do 1° Gran urbana !|  semanais do 1° Grau- Pedagdgico ou professores
Taxa de inscrigio:R$ 7,00 | 20-20na ‘ i amparados pela Lei 9394/96, At 87.
rural, C/ ' ¥
AUXILIAR DEENSINO [ 16 20 horas Amparados pela Lei 9394/96 Art 87
Taxa dg inscricio R $ 3,00 ; semaiais pardgrafo quarto.
} [/
PROFESSOR- 5" 5 & 02 | 20 horag Estudos Adicionars c/ou Licenciatura oy
' Série do 1° Grau, - Semanaig professores amparados pela Lei 9394/9¢,
Taxa de nscricio:R$ 7,00 ; : ( /' Art.87.

3.1 As inscri¢des serdo realiz
das 14 45 17 h no Gindsio Est

hipotese alguma ser.

4 restituida,

- INSCRICOES

adas nos dias 04 e 05 de

adual Jodo José Batista. Ser4 re

abril de 1997, das 8 as | le30 mine
colhida a taxa de inscrigdo, a qual em



3.2- Requisitos para Investidura no Cargo:

a) Ter idade minima de dezoito anos;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado:

¢) Estar em dias com as obrigagdes eleitorais e milititares;

3.3= Documentos:

2) Ficha-requerimento de inscrigdio devidamente preenchida, sem emeprdas, rasuras ou
omissdes, adquirida no ato do Pagamento da taxa de inscrigdo;

b) Documento de identidade original e fotocépia.

34- A inscrigdo poders ser feita pelo candi
procuracdo, devendo esta apresentar sua identidade e doc

3.5- Nio ser4 aceita inscrig&io condicional, nem por correspondéncia,
: b
3.6- S6 serd aceita yma inscrigfio por candidato. Na existénei

a de mais de uma inscrigdo serd
considerada apenag aquela com data maig recente.

IV- MODALIDADE DAS PROVAS

4.1 Para todos o Cargos serfip aplicadas provas, abrangendo o contendo

programatico
constante deste Edital ( anexo | ), conforme discriminagiio a seguir;
CARGO AREA DE CONHECIMENTQ N°DE N°DE

QUESTOES | PONTOS

N ) B . . ~ T —— e ———
i Servente, v '81a,  Motorista, | Portugués 20 40
Atendente  de  Enf: ermagem,

Auxiliar de Servi¢os Gerais,

Matematica 10 20
Portugués 20 40
| Técnico em Enfermagem ¢

Auxiliar Administrativo Matc,_;.:mca 10 20
Portugués 15 ‘
15

Professor de 10 a2 4? série

Matematica.
Didatica 10 80
Portugués 10
| Professor de 50 a 8" série Matematica 10
Estudos Sociais 10

Didatica 10 80




4.2- A prova eserita, de cardter climinatorio ge

1aealizadn no dia 27de oty das 8 as 11 1
em lochl a ser divu!gado, postcriomlcntc,

pela Prefeiturg Municipal.

4.3- O candidato deverj comparecer ao local de
esferografica com tinta azul, escrita £ross
inicio da prova. '

aplicagio da prova. munido de caneta
a, pclo menos 30 minutos antes da horg marcada pary o

4.4~ Para ingressar no local da prova, o ¢

andidato deverg apresentar o original do
documento de identidade com o qual fez a inscrigio.

4.5- Nfo ter4 acesso a0 local de aplicacdo da prova o candidato que sc . - wtar apos o
horério estabeleci 20, ndo apresentar a documentacﬁo exigida, bem como se; pntadg

d iwr de aparelhos
de escuta ( rédio, gravador e outros), méquina de calcular, telefone celular e arnas,

4.6- O candid

ato que sair da sala de cxame encerrard sua prova, ressalvados os casos de
emergéncia médica,

V- CLASSIFICACAO

3.1- O candidato, cumpridas todas as exigéncias do presente Edital, sera classificado em
ordem decrescente de pontos, considerando-se o niimero de vagas estabelecidas conforme jtem 1.

5.2- Sera classificado o candidato que atingir o minimo de 50% (cinquenta por cento ) do
valor da prova,

5.3- Havendo candidatos com a

mesma classificagio serdo adotados sucessivamente os
seguintes critérios de desempate:

1°- Maior Tempo de Servigo Piiblico Municipal;-/
2°- Ter residéncia fixa no municipio; —

3° Ser mais idose,



‘ VI|HOMOLOGACAO

6.1- O resultado do Concurso serd homologado mediante publicagio pela Prefeiturg
Municipal de S3o Jodo da Canabrava,

VII- VALIDADE

7.1- O prazo de validade do Concurso sers de 02 (dois) anos, a cont

ar da data de sua
homologagzo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

VIII- DISPOSICOES FINAIS

8.1- A inscricio do Candidato implica na aceitaGio expressa das condigOes constantes do

Presente Edital e Normas que o regulamentam.

¥

8.2- A Prefeitura Municipal de S#o Jozo da Canabrava divulgara através da imprensa local,
a relagiio dos Candidatos Classiﬁcados, fornecida pela Comissdo Organizadora do Concurso.

83- Os candidatos classificados serdo convocados e

lotados segundo g ordem de
hecessidade da Prefeitura Municipal de S0 Jodo da Canabraya,

8.4- As pessoas portadoras de deficiéncia € assegurado o direito de se inscrever no presente
Concurso para o Cargo cuja atribuico seja compativel com a deficiéncia de que siio portadoras. Fm
obediéncia ag disposto no pardgrafo segundo do artigo quinto da Lej n° 8112/90, das vagas

oferecidas, desprezadas as fragdes, serdo a ela reservadas 10%, ( dez por cento ) das vagas para o
cargo pretendido.

8.5- Na falta de candidatos classificados para vaga reservada a dificientes fisicos. esta sera
preenchida pelos demais candidatos habilitados no Concurso observada a ordem de classificagdo,

8.6- O prazo para interposiciio de fecursos sera de 48
divulgacio do resultado final do Concurso, tendo como t

subsequente. O fecurso deverd ser dirigido a Comissio Org
protocolo.

(quarenta e oito) horas apds a
€rmo inicial o I*(primeiro) dia util
anizadora do Concurso, entregue sob



€

8.7- A revisio de

y)r(w:m (913 !'L‘C(.\llf?!]’.(.‘
mediante g ¢

m (!(_‘ ’)()Hl(\\‘ SO HLe e (’.‘H"vl CEEVSCEE 14 o
omprovacio de irregularid

INUCHCTOn)
ade ou motivos que justifiquem a revisio

8.8- Nio serdo fornecido atestados, certidies ou certificados relativos A classificacio ou
hotas de candidatos, valendo para tal fim a publicacio no Didrio Oficial do Municipio e

ou Istado.
8.9- A Remuneragio referente a0s cargos sera definid

a em Plano de Cargos e Salrios.a ser
homologado pela Prefeitura deste M unicipio.

8.10- Os professores classificados e amparados pelo Art.87 paragrafo 4° da Lei 9394/9¢

serfio nomeados no quadro suplementar com 0 prazo maximo de 05(cinco) anos para a obtengio da
qualificacio exigida, a ser oferecida pela Prefeitura Municipal, a fim de que fczeom o quadro
definitivo dog funciondrios da Prefeitura Municipal.

8.11- Os casos o

missos concernentes ao Concurso serdo resolvidos pela Comissio
Organizadora do Concurso.

Y

S&0 Jodo da Canabr &ilf de* 12 de 1997

i

Peqﬁoh’sidoro Neto
Prefeito de S0 Jodo da Canabrava.



