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RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
Logradouro Numero Complemento
AV SAO JOAO BATISTA 000580
8.| Bairro CEP Telefone
£ | CENTRO 64635-000 89- 3429.1102
S Codigo Municipio UF E-mail
w | 22-09856 SAO JOAO DA CANABRAVA Pl PMSJCPI@HOTMAIL.COM.COM
| CNAE Descrigdo do CNAE Natureza Juridica Descrigdo Natureza Juridica
9| 84.11-6/00 Administragao publica em geral 103-1 Orgao Publico do Poder Executivo Municipal
w | Data-Base Porte Num. Sécios Optante Simples
£ o1 Qutros 0000 Nao
CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
:‘. Participante PAT Néo Ne. Trab Benef PAT Centralizadora
o Serv.Préprio 0:/o Vinc > 5 SM - o | Sindical 0,00
Q| Adm.Cozinha 84° Vinc<=5SM - 8 | Associativa 0,00
g| Ref.Convénio re , 5 | Assistencial 0,00
E| Ref.Transp 840 Tipo Controle de Ponto % Confederativa 0.00
O | CestaAlim ° : indicali 5
E| Aim.Conv 0% 05 £ Sindicalizada Nao
2 CNPJ/CEI/CPF: 014.339.253-03 Telefone: 89 -3429.1125
8| Razio Social/Nome: MERCIA DE ARAUJO ABREU Nome do Responsavel: MERCIA DE ARAUJO ABREU
(7] P
@ | Email: PREFEITURAMSJCPI@HOTMAIL  Nascimento: 09/12/1985 CPF do Responsavel: 014.339.253-03
VviNcUuLO
PIS: 190.42497.51.6 Nome: ADENI MARIA BEZERRA

Nascimento: 16/06/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 027.200.233-02

Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:

Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:

Local de Trabalho:  22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:

Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.

Data de Admissdo: 02/02/2009 Tipo de Admissao 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
Salario Contratual:  1.694,45 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

Afastamento Admissdo Empregado

De Até Motivo  Qtde Dias Afas

g | Data:

1) - - 00 0000 8 c )

2) ) ) 00 = ausa:

3) R . 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.694,45 | Mai 1.694,45 ! Set 1.694,45 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.694,45 1Jun 1.694,45 1 Out 1.694,45 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.694,45 1 Jul 1.694,45 I Nov 1.694,45 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.694,45 ' Ago 1.694,45 I Dez 1.694,45 Reajuste Coletivo: 0,00
oc 132 Adiantamento - 0,00 13?2 Parcela Final 12 - 1.694,45 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
'c% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=

29/03/2018 10:57 1 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.58043.55.2 Nome: ADENILSON FAUSTINO BEZERRA
Nascimento: 25/01/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 062.457.193-99
S| Sexo: M Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00060745
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 02/01/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 782410 - Motorista de 6nibus urbano
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.35312.15.8 Nome: ADONELIA ANA DE SOUSA BEZERRA
Nascimento: 27/05/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 921.282.973-20
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00055669
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00018
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 01/04/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.694,45 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o - . }
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.694,45 | Mai 1.694,45 : Set 1.694,45 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 1.694,45 1Jun 1.694,45 1 Out 1.694,45 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.694,45 : Jul  1.694,45 : Nov 1.694,45 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.694,45 ' Ago 1.694,45 I Dez 1.694,45 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.694,45 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 2 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.01588.91.6 Nome: ALBERTINA MARIA DE CARVALHO
Nascimento: 20/02/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 900.357.203-87
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugdo: 02 - Até o 52 ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4° série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqlientado escola
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.084,69 1 Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.084,69 bJul 1.084,69 I Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.084,69 ' Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.00396.60.6 Nome: ANA ISABEL DA SILVA SANTOS
Nascimento: 03/07/1962 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 778.552.803-91
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00054601
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00011
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
@ | salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o - . }
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 1.084,69 1 Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.084,69 : Jul  1.084,69 : Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.084,69 ! Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 3 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.44688.35.1 Nome: ANA MARIA DA SOLIDADE
Nascimento: 09/12/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 913.090.773-04
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissdo: 01/04/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Auxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 7 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.44801.56.5 Nome: ANA MARIA DE ARAUJO
Nascimento: 29/12/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 029.614.693-50
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 05/01/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Auxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o - . }
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
& | Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 4 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.00401.23.5 Nome: ANA MARIA DE SOUSA SILVA
Nascimento: 30/10/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.066.783-00
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00086231
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00013
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
] 2| Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
3 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.084,69 1 Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.084,69 bJul 1.084,69 I Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.084,69 ' Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.32253.17.7 Nome: ANA PAULA DA ROCHA
Nascimento: 07/12/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 955.243.633-87
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00070745
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00019
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 01/04/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.694,45 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
[} , . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 D A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.694,45 | Mai 1.694,45 | Set 1.694,45 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.694,45 1Jun 1.694,45 1 Out 1.694,45 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.694,45 : Jul  1.694,45 : Nov 1.694,45 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.694,45 ' Ago 1.694,45 I Dez 1.694,45 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.694,45 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 5 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 126.32541.48.6 Nome: ANA PAULA LUZ
Nascimento: 29/09/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 831.815.043-00
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.494,22 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.494,22 | Mai 1.494,22 ! Set 1.494,22 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 1.494,22 1Jun 1.494,22 1 Out 1.494,22 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.49422 bJul 1.494,22 I'Nov 1.494,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.494.22 ' Ago 1.494,22 I Dez 1.494,22 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.494,22 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.00453.20.0 Nome: ANTONIA DE SOUSA LEAL
Nascimento: 11/01/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 280.452.408-65
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00021497
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00232
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 01/04/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.180,62 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 515110 - Atendente de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nio
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.180,62 | Mai 1.180,62 ! Set 1.180,62 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.180,62 1Jun 1.180,62 1 Out 1.180,62 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.180,62 : Jul  1.180,62 : Nov 1.180,62 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.180,62 ! Ago 1.180,62 I Dez 1.180,62 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12- 1.180,62 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 6 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.01596.31.5 Nome: ANTONIA MARIA DA ROCHA
Nascimento: 02/02/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 517.556.613-04
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00054590
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00011
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 04 - Do 6° ao 92 ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 82 série).
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o - . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
] R Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.084,69 1 Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.084,69 bJul 1.084,69 I Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.084,69 ' Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.42402.59.0 Nome: ANTONIA MARTA BARBOSA DE OLIVEIRA
Nascimento: 03/10/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 006.559.123-20
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 01/03/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.694,45 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
8 R . L viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.694,45 | Mai 1.694,45 : Set 1.694,45 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.694,45 1Jun 1.694,45 1 Out 1.694,45 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.694,45 : Jul  1.694,45 : Nov 1.694,45 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.694,45 ' Ago 1.694,45 I Dez 1.694,45 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.694,45 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 7 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.58047.60.4 Nome: ANTONIA MONICA DE SOUSA ARAUJO
Nascimento: 16/07/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 387.698.908-62
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00091687
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00028
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 03/04/2015 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitério de satde
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0~ Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.09661.82.5 Nome: ANTONIO DA SILVA LIMA
Nascimento: 30/03/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 897.941.253-34
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00059777
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 21/08/2000 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.136,35 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Aucxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.136,35 | Mai 1.136,35 ! Set 1.136,35 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.136,35 1Jun 1.136,35 1 Out 1.136,35 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.136,35 : Jul  1.136,35 : Nov 1.136,35 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.136,35 ! Ago 1.136,35 ! Dez 1.136,35 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12- 1.136,35 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 8 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 107.33963.78.9 Nome: ANTONIO DE SOUSA CAVALCANTE
Nascimento: 03/11/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 241.161.903-06
S| Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 02/09/2014 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  4.728,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 241005 - Advogado
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 4.728,00 | Mai 4.728,00 ! Set 4.728,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev4.728,00 1 Jun 4.728,00 1 Out 4.728,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar4.728,00 bJul 4.728,00 ! Nov 4.728,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 4.728,00 ! Ago 4.728,00 I Dez 4.728,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 4.728,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 126.55609.24.9 Nome: ANTONIO VALDEMAR DE CARVALHO
Nascimento: 08/06/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 703.095.823-34
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00015100
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00013
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 01/04/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231335 - Professor de lingua portuguesa do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.868,13 1 Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.868,13 : Jul  1.868,13 : Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 9 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.06168.86.9 Nome: APOLONIA MARIA DE LIMA
Nascimento: 06/02/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 591.454.983-34
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00080365
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00012
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugdo: 02 - Até o 52 ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4° série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqlientado escola
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
] R Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.084,69 1 Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.084,69 bJul 1.084,69 I Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.084,69 ' Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.09702.40.8 Nome: ARTEME MARIA DE ABREU
Nascimento: 14/09/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 977.343.813-91
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00074414
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00019
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231325 - Professor de histéria do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o - . }
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.868,13 1Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.868,13 : Jul  1.868,13 : Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 10 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.31182.62.4 Nome: ATILA CHAGAS DE ARAUJO
Nascimento: 06/12/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 003.444.523-44
S| Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 05/01/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
& | salario Contratual:  3.550,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 223505 - Enfermeiro
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 3.550,00 | Mai 3.550,00 ! Set 3.550,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 3.550,00 1 Jun 3.550,00 1 Out 3.550,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar3.550,00 HJul 3.550,00 I Nov 3.550,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 3.550,00 ! Ago 3.550,00 I Dez 3.550,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 3.550,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.05098.46.8 Nome: AUDETE MARIA DE LISBOA
Nascimento: 20/06/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 626.448.743-00
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00057071
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231305 - Professor de ciéncias exatas e naturais do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.868,13 1 Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.868,13 : Jul  1.868,13 : Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 11 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.44689.39.0 Nome: AURINETE MARIA RODRIGUES
Nascimento: 26/12/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 023.691.053-13
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.58047.41.8 Nome: BRUNO FERNANDO BEZERRA MONTEIRO
Nascimento: 24/04/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 012.401.553-01
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 04/01/2016 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  2.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 225130 - Médico de familia e comunidade
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 2.500,00 | Mai 2.500,00 ! Set 2.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 2.500,00 1 Jun 2.500,00 1 Out 2.500,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 2.500,00 : Jul  2.500,00 : Nov 2.500,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 2.500,00 ! Ago 2.500,00 I Dez 2.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 2.500,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 12 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.48282.26.0 Nome: CAIO VINICIUS ARAUJO FEITOSA
Nascimento:  03/10/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 040.055.433-08
S| Sexo: M Racga/Cor: 6 - Amarela Carteira de Trabalho: 00041732
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00028
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 03/01/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Aucxiliar de escritério, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.37731.88.3 Nome: CARLENE SOUSA ABREU ARAUJO
Nascimento: 13/05/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 939.309.333-49
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 02/07/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.206,87 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.206,87 | Mai 1.206,87 ! Set 1.206,87 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.206,87 1 Jun 1.206,87 1 Out 1.206,87 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.206,87 : Jul  1.206,87 : Nov 1.206,87 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.206,87 ! Ago 1.206,87 I Dez 1.206,87 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.206,87 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 13 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.35311.65.8 Nome: CELMA MARIA DE SOUSA
Nascimento: 29/07/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 011.301.213-64
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00003415
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 01/04/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual: 983,85 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 983,85 | Mai 983,85 ! Set 983,85 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 983,85 1 Jun 983,85 1 Out 983,85 Multa FGTS: 0,00
S| Mar983,85 lJul 983,85 I Nov 983,85 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 983385 ! Ago 983,85 I Dez 983,85 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 983,85 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.42497.39.7 Nome: CICERA PEREIRA GOMES
Nascimento: 12/02/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 683.737.833-34
S| Sexo: F Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 01/03/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.694,45 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.694,45 | Mai 1.694,45 ! Set 1.694,45 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.694,45 1Jun 1.694,45 1 Out 1.694,45 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.694,45 : Jul  1.694,45 : Nov 1.694,45 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.694,45 ' Ago 1.694,45 I Dez 1.694,45 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.694,45 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 14 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.44681.45.4 Nome: CLAUDIA ANA DE LIMA
Nascimento: 12/03/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 964.608.653-53
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 170.54204.49.0 Nome: CLAUDIA DE CARVALHO ARAUJO
Nascimento: 01/10/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 698.162.043-04
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 05/01/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 239405 - Coordenador pedagdgico
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.600,00 | Mai 1.600,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.600,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.600,00 : Jul  1.600,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.600,00 ! Ago 1.600,00 ! Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.600,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 15 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.51126.43.6 Nome: CLAUDIA MARIA DE SOUSA
Nascimento: 16/10/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 031.384.083-03
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00068347
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 03/01/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 515320 - Conselheiro tutelar
< | Tipo de Vinculo: 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e Militar, vinculado a Alvara: Nao
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.09708.10.4 Nome: CLAUDIA ROSA DOS SANTOS
Nascimento: 12/08/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 733.346.423-72
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00086247
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00013
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.084,69 1Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.084,69 : Jul  1.084,69 : Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.084,69 ! Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 16 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.55955.48.8 Nome: CLAUDINEDE FRANCISCA DA SILVA
Nascimento: 09/03/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 019.140.783-65
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 02/01/2015 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Auxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 5
g 3) - B 00 2| AvisoPrévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 125.31603.90.7 Nome: CLAUDIO ROBERTO BORGES DE SOUSA
Nascimento: 26/03/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 428.529.863-53
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 03/02/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.900,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 239405 - Coordenador pedagogico
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 >
g 3) - - 00 8| AvisoPrévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.900,00 | Mai 1.900,00 ! Set 1.900,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.900,00 1 Jun 1.900,00 1 Out 1.900,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.900,00 : Jul  1.900,00 : Nov 1.900,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.900,00 ' Ago 1.900,00 I Dez 1.900,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.900,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 17 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.46275.88.7 Nome: CLEIDIANE JOSEFA DA SILVA
Nascimento: 02/03/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 025.320.403-86
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 01/01/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitério de satde
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0~ Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 170.03171.97.8 Nome: CLOTILDES SILVA DAS CHAGAS
Nascimento: 07/11/1961 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 199.846.853-49
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 01/09/2003 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.647,38 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231315 - Professor de educagio fisica do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.647,38 | Mai 1.647,38 ! Set 1.647,38 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.647,38 1Jun 1.647,38 1 Out 1.647,38 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.647,38 : Jul  1.647,38 : Nov 1.647,38 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.647,38 ! Ago 1.647,38 I Dez 1.647,38 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.647,38 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 18 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.32186.63.1 Nome: CLYCIA DE ALBUQUERQUE SA NETA
Nascimento: 02/05/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 492.503.453-72
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00097295
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00029
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 15/08/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  4.882,30 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 223505 - Enfermeiro
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 4.882,30 | Mai 4.882,30 ! Set 4.882,30 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev4.88230 1Jun 4.882,30 1 Out 4.882,30 Multa FGTS: 0,00
S| Mar4.882,30 bJul 4.882,30 I Nov 4.882,30 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 4.882,30 ' Ago 4.882,30 I Dez 4.882,30 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 4.882,30 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.35311.31.3 Nome: CRISTIANE MARIA DE ARAUJO
Nascimento: 13/09/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 017.294.063-00
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00003491
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 01/04/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.206,87 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.206,87 | Mai 1.206,87 ! Set 1.206,87 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.206,87 1 Jun 1.206,87 1 Out 1.206,87 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.206,87 : Jul  1.206,87 : Nov 1.206,87 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.206,87 ! Ago 1.206,87 I Dez 1.206,87 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.206,87 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 19 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.32253.32.0 Nome: CRISTINA NEUSA DE SOUSA
Nascimento: 24/07/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 025.656.163-09
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
& | salario Contratual:  1.300,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.300,00 | Mai 1.300,00 ! Set 1.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.300,00 1 Jun 1.300,00 1 Out 1.300,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.300,00 bJul 1.300,00 I Nov 1.300,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.300,00 ! Ago 1.300,00 I Dez 1.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 13¢ Parcela Final 12 - 1.300,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.59828.80.4 Nome: DAGNEIA DE JESUS SILVA BEZERRA
Nascimento: 29/08/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 022.134.293-16
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 01/03/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 20 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.53984.68.5 Nome: DAKILA FERNANDA DE SOUSA BATISTA
Nascimento: 03/11/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 062.794.643-77
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00010088
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00031
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 02/01/2014 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Aucxiliar de escritério, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.51126.18.5 Nome: DANIELA FRANCISCA BEZERRA
Nascimento: 24/01/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 052.787.933-92
S| Sexo: F Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho: 00064405
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 30/12/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Aucxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e Militar, vinculado a Alvara: Nao
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 21 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.55956.51.4 Nome: DIEGO DE SOUSA HOLANDA
Nascimento: 21/11/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 050.023.743-36
S| Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 13/01/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 515320 - Conselheiro tutelar
< | Tipo de Vinculo: 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e Militar, vinculado a Alvara: Nao
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
s 2) ) ) 00 2| Causa: -
7] [ ) -
§ 3) R R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 937,00 | Mai 937,00 I Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
g Fev 937,00 1 Jun 937,00 | Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 190.35311.14.3 Nome: DONATILA DOS SANTOS SILVA
Nascimento: 30/07/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 023.665.713-56
Sexo: F Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:

Local de Trabalho:

22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI

Para uso da empresa:

Instrugéo: 08 - Educacao superior incompleta.

[}
©
©
f=]
g
o
£
wi
S| Datade Admissao: 09/10/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.239,65 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de sade
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
[}
§ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s Causa:
% 2) ) ) 00 = ausa:
g 3) - - 00 8| AvisoPrévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.239,65 | Mai 1.239,65 ! Set 1.239,65 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 1.239,65 1Jun 1.239,65 1 Out 1.239,65 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.239,65 : Jul  1.239,65 : Nov 1.239,65 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.239,65 ! Ago 1.239,65 I Dez 1.239,65 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.239,65 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 22 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.35474.91.7 Nome: EDILBERTA HELENA DE SOUSA
Nascimento: 02/02/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 624.783.893-04
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00069914
S| Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00006
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrug&o: 03 - 5% ano completo do Ensino Fundamental.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
] 2| Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
3 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 a
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.084,69 1 Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.084,69 bJul 1.084,69 I Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.084,69 ' Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.01589.27.0 Nome: EDILENA MARIA DE JESUS
Nascimento: 17/09/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 799.038.863-49
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00054623
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00011
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
[} , . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
] R Causa: -
21 2 - - 00 D A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 a
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.868,13 1Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.868,13 : Jul  1.868,13 : Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 23 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.51126.11.8 Nome: EDIMILSON DE SOUSA LIMA
Nascimento: 02/02/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 080.150.418-05
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 02/01/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.55955.90.9 Nome: EDINELE DOS SANTOS VELOSO
Nascimento: 23/11/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 059.287.083-94
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 02/01/2015 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Aucxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 24 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.01589.29.7 Nome: EDINEUSA MARIA DE LIMA
Nascimento: 15/07/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 842.981.543-00
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00036428
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00014
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,00 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.868,13 1Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.868,13 bJul 1.868,13 I Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.44689.27.7 Nome: EDNA JOANA DE SOUSA
Nascimento: 02/12/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 024.048.783-44
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Auxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
8 R . L viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
& | Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ' Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=

29/03/2018 10:57 25 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.52596.75.4 Nome: ELAINE DE SOUSA PAIVA
Nascimento: 21/05/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 025.627.393-61
S| Sexo: F Racga/Cor: 6 - Amarela Carteira de Trabalho: 00091968
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00025
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissdo: 02/07/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 515320 - Conselheiro tutelar
< | Tipo de Vinculo: 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e Militar, vinculado a Alvara: Nao
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
s 2) ) ) 00 = Causa: -
8 3 Aviso Prévio: 0,00
]9 - - 00 [a) ’
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.39647.38.3 Nome: ELAINE MARIA DE SOUSA ARAUJO
Nascimento: 27/01/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 025.721.243-43
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:

Local de Trabalho:

22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI

Para uso da empresa:

Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.

o
©
©
f=]
o
o
£
i
S| Datade Admissao: 04/01/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual:  1.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 223710 - Nutricionista
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 >
g 3) _ _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.500,00 | Mai 1.500,00 ! Set 1.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.500,00 1Jun 1.500,00 1 Out 1.500,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.500,00 : Jul  1.500,00 : Nov 1.500,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.500,00 ' Ago 1.500,00 I Dez 1.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.500,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 26 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.05600.27.9 Nome: ELBA JANNE LIMA DOS SANTOS
Nascimento: 02/09/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 651.472.603-82
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
& | salario Contratual:  1.300,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231320 - Professor de geografia do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.300,00 | Mai 1.300,00 ! Set 1.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.300,00 1 Jun 1.300,00 1 Out 1.300,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.300,00 bJul 1.300,00 I Nov 1.300,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.300,00 ! Ago 1.300,00 I Dez 1.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 13¢ Parcela Final 12 - 1.300,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.20569.91.3 Nome: ELISETE MARIA DE LISBOA
Nascimento: 19/09/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 887.539.053-34
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00003442
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 02/03/2003 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.136,35 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Aucxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.136,35 | Mai 1.136,35 ! Set 1.136,35 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.136,35 1Jun 1.136,35 1 Out 1.136,35 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.136,35 : Jul  1.136,35 : Nov 1.136,35 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.136,35 ! Ago 1.136,35 ! Dez 1.136,35 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12- 1.136,35 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 27 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.45258.42.3 Nome: ELISNALDO HOLANDA SILVA
Nascimento: 29/01/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 007.843.423-85
S| Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 06/02/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual: 983,85 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 983,85 | Mai 983,85 ! Set 983,85 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 983,85 1 Jun 983,85 1 Out 983,85 Multa FGTS: 0,00
S| Mar983,85 lJul 983,85 I Nov 983,85 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 983385 ! Ago 983,85 I Dez 983,85 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 983,85 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 127.27411.81.4 Nome: ELISVAN JACO DE SOUSA
Nascimento: 11/10/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 752.424.273-53
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00012292
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00232
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231325 - Professor de histéria do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.868,13 1 Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.868,13 : Jul  1.868,13 : Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 28 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.01589.47.5 Nome: ELIZANGELA DOS SANTOS CHAGAS
Nascimento: 13/11/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 900.438.633-53
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00057093
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  5.245,71 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
'S | Jan 5.245,71 | Mai 5.245,71 I Set 5.245,71 Férias Indenizadas: 0,00
§ | Fevs.24571 | Jun 5.245,71 | Out 5.245,71 Multa FGTS: 0,00
S| Mar5.245,71 bJul 524571 I Nov 5.245,71 Banco de Horas: 0,00
E | Abr5.24571 ! Ago 5.245,71 I Dez 5.245,71 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 5.245,71 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.11326.22.1 Nome: ELSON SILVA DE SOUSA
Nascimento: 21/03/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 737.500.503-68
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
,§ Data de Admissdo: 01/01/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
o | Salario Contratual:  9.100,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 351105 - Técnico de contabilidade
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'S, Jan 9.100,00 | Mai 9.100,00 1 Set 9.100,00 Férias Indenizadas: 0,00
g Fev 9.100,00 1 Jun 9.100,00 | Out 9.100,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 9.100,00 : Jul 9.100,00 : Nov 9.100,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 9.100,00 ! Ago 9.100,00 ! Dez 9.100,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 9.100,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 29 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.09720.93.7 Nome: ELZA MARIA DE ARAUJO
Nascimento: 27/03/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 474.179.433-49
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00062491
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.033,04 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.033,04 | Mai 1.033,04 ! Set 1.033,04 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 1.033,04 1Jun 1.033,04 1 Out 1.033,04 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.033,04 bJul 1.033,04 I Nov 1.033,04 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.033,04 ' Ago 1.033,04 I Dez 1.033,04 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.033,04 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.20966.90.4 Nome: ELZA MARIA DE LIMA
Nascimento: 02/09/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 964.608.573-34
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00097525
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00019
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 01/03/2003 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.136,35 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Aucxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.136,35 | Mai 1.136,35 ! Set 1.136,35 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.136,35 1Jun 1.136,35 1 Out 1.136,35 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.136,35 : Jul  1.136,35 : Nov 1.136,35 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.136,35 ! Ago 1.136,35 ! Dez 1.136,35 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12- 1.136,35 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 30 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.35321.91.2 Nome: ELZAIR DE BRITO FREIRE VELOSO
Nascimento: 01/01/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 805.320.713-87
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00082394
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 15/08/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.239,65 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.239,65 | Mai 1.239,65 ! Set 1.239,65 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.239,65 1Jun 1.239,65 1 Out 1.239,65 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.239,65 bJul 1.239,65 I Nov 1.239,65 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.239,65 ' Ago 1.239,65 I Dez 1.239,65 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.239,65 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.34829.01.7 Nome: EMANUELLY ROCHA SOUZA
Nascimento: 11/04/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 975.259.283-04
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00082291
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00026
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 15/08/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  4.882,30 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 223505 - Enfermeiro
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 4.882,30 | Mai 4.882,30 ! Set 4.882,30 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 4.882,30 1 Jun 4.882,30 1 Out 4.882,30 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 4.882,30 : Jul  4.882,30 : Nov 4.882,30 Banco de Horas: 0,00
g Abr 4.882,30 ! Ago 4.882,30 I Dez 4.882,30 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 4.882,30 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 31 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.35925.19.6 Nome: ENGRACIA HOLANDA DOS SANTOS SILVA
Nascimento: 16/04/1963 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 835.319.393-00
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00053675
S| Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00006
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 04 - Do 6° ao 92 ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 82 série).
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.084,69 1Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.084,69 bJul 1.084,69 I Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.084,69 ' Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.44688.65.3 Nome: ERICA JOANA DE SOUSA
Nascimento: 19/02/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 048.565.213-73
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 03/01/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Aucxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 32 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.20696.19.2 Nome: EROTILDES DE ARAUJO ROCHA
Nascimento: 24/04/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 962.601.903-44
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00070732
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00019
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 01/08/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.084,69 1Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.084,69 bJul 1.084,69 I Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.084,69 ' Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.29015.23.6 Nome: EUZENIR MARIA DE DEUS
Nascimento: 24/02/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 001.525.023-78
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 02/07/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  3.558,34 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 3.558,34 | Mai 3.558,34 ! Set 3.558,34 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 3.558,34 1 Jun 3.558,34 1 Out 3.558,34 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 3.558,34 : Jul 3.558,34 : Nov 3.558,34 Banco de Horas: 0,00
g Abr 3.558,34 ! Ago 3.558,34 I Dez 3.558,34 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 3.558,34 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 33 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.09661.93.0 Nome: EVA MARIA DE LIMA
Nascimento: 21/05/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 867.333.383-00
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 01/01/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 231105 - Professor de nivel superior na educacao infantil (quatro a seis anos)
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.09673.26.2 Nome: EVALDO DE MACEDO SILVA
Nascimento: 13/04/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 966.865.883-34
S| Sexo: M Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho: 00070743
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00019
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.694,45 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231325 - Professor de histéria do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.694,45 | Mai 1.694,45 ! Set 1.694,45 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.694,45 1Jun 1.694,45 1 Out 1.694,45 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.694,45 : Jul  1.694,45 : Nov 1.694,45 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.694,45 ' Ago 1.694,45 I Dez 1.694,45 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.694,45 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 34 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.44801.80.8 Nome: EVANUSA DE SOUSA FEITOSA
Nascimento: 24/06/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 792.110.703-68
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
,§ Data de Admissdo: 04/01/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
o | Salario Contratual: 983,85 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 515110 - Atendente de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o
§ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 983,85 | Mai 983,85 ! Set 983,85 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 983,85 1 Jun 983,85 1 Out 983,85 Multa FGTS: 0,00
(] ) s
S| Mar983,85 lJul 983,85 I Nov 983,85 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 983385 ! Ago 983,85 I Dez 983,85 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 983,85 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
ko] s s
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.35319.50.0 Nome: EVENALDO LEAL DE SOUSA
Nascimento: 16/04/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 010.128.233-85
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00031812
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00025
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
,§ Data de Admissdo: 01/04/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
o | Salario Contratual: 983,85 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 515120 - Visitador sanitario
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o
§ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) - - 00 8| AvisoPrévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 983,85 | Mai 983,85 ! Set 983,85 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 983,85 1 Jun 983,85 1 Out 983,85 Multa FGTS: 0,00
(] ) s
5 Mar 983,85 : Jul 983,85 : Nov 983,85 Banco de Horas: 0,00
g Abr 983,85 ' Ago 983,85 I Dez 983,85 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 983,85 Gratificagdes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
T ’ ’
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 35 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.35310.30.9 Nome: EVERALDO ANTONIO DE LIMA
Nascimento: 23/04/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 282.479.303-15
S| Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 31/08/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  1.239,65 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de satde
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 5
g 3) - B 00 2| AvisoPrévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.239,65 | Mai 1.239,65 ! Set 1.239,65 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.239,65 1Jun 1.239,65 1 Out 1.239,65 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.239,65 bJul 1.239,65 I Nov 1.239,65 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.239,65 ' Ago 1.239,65 I Dez 1.239,65 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.239,65 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.58047.11.6 Nome: FABIANO FRANCISCO DE SOUSA
Nascimento: 03/12/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 025.627.413-40
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00071244
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 06/01/2015 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Auxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o - . }
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 >
g 3) _ _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'S, | Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
§ | Fev9s7,00 1 Jun 937,00 | Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=

29/03/2018 10:57 36 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.53984.86.3 Nome: FERNANDA DA SILVA SOUSA
Nascimento: 01/03/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 042.745.863-32
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00059295
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00318
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 02/01/2014 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  1.018,48 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 231105 - Professor de nivel superior na educacao infantil (quatro a seis anos)
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o , . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.018,48 | Mai 1.018,48 ! Set 1.018,48 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.018,48 1Jun 1.018,48 1 Out 1.018,48 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.018,48 bJul 1.018,48 !'Nov 1.018,48 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01848 ' Ago 1.018,48 I Dez 1.018,48 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12- 1.018,48 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.05179.58.1 Nome: FILOMENA ROSA DE SOUSA
Nascimento: 03/03/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 823.712.103-15
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00057023
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugdo: 04 - Do 6° ao 92 ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.084,69 1 Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.084,69 : Jul  1.084,69 : Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.084,69 ! Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 37 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.17502.09.9 Nome: FLAVIO DE SOUSA
Nascimento: 11/12/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 000.804.013-33
S| Sexo: M Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 31/12/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual: 983,85 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 782305 - Motorista de carro de passeio
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o - . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 5
§ 3) ; ) 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
'S.| Jan 983,85 | Mai 983,85 ! Set 983,85 Férias Indenizadas: 0,00
§ | Fevossss 1 Jun 983,85 | Out 983,85 Multa FGTS: 0,00
S| Mar983,85 lJul 983,85 I Nov 983,85 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 983385 ! Ago 983,85 I Dez 983,85 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 983,85 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 212.87548.82.4 Nome: FRANCIELZA DE SOUSA SILVA
Nascimento: 02/02/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 047.056.603-58
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 03/08/2014 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 >
g 3) _ _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'S, | Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
§ | Fev9s7,00 1 Jun 937,00 | Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 38 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 162.41258.65.7 Nome: FRANCINETE BARBOSA SANTANA
Nascimento: 26/02/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 852.747.473-53
S| Sexo: F Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
S| Datade Admissdo: 02/03/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 515120 - Visitador sanitario
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.32185.12.0 Nome: FRANCISCA ANA FILHA
Nascimento: 12/06/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 880.998.813-20
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00086298
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00013
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 15/08/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.239,65 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0~ Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.239,65 | Mai 1.239,65 ! Set 1.239,65 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.239,65 1 Jun 1.239,65 1 Out 1.239,65 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.239,65 : Jul  1.239,65 : Nov 1.239,65 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.239,65 ! Ago 1.239,65 I Dez 1.239,65 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.239,65 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 39 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.19649.93.7 Nome: FRANCISCA ANITA DE ARAUJO
Nascimento: 18/09/1961 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 115.925.568-76
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00098858
S| Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00003
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 D
g 3) - B 00 2| AvisoPrévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.084,69 1 Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.084,69 bJul 1.084,69 I Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.084,69 ' Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.09739.99.9 Nome: FRANCISCA BENTA DE LIMA
Nascimento: 30/11/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 005.387.063-84
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00070742
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00019
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugdo: 04 - Do 6° ao 92 ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
S| Datade Admissao: 25/02/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.033,04 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o , . }
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
] R Causa: -
21 2 - - 00 D
g 3) _ _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.033,04 | Mai 1.033,04 ! Set 1.033,04 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 1.033,04 1 Jun 1.033,00 1 Out 1.033,04 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.033,04 : Jul  1.033,04 : Nov 1.033,04 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.033,04 ! Ago 1.033,04 I Dez 1.033,04 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.033,04 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 40 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.05098.91.3 Nome: FRANCISCA DAS CHAGAS BATISTA DE ARAUJO
Nascimento: 17/09/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 897.227.363-53
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  1.729,75 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231340 - Professor de matematica do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.729,75 | Mai 1.729,75 ! Set 1.729,75 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 1.729,75 1Jun 1.729,75 1 Out 1.729,75 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.729,75 bJul 1.729,75 I Nov 1.729,75 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.729,75 'Ago 1.729,75 I Dez 1.729,75 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.729,75 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.09708.33.3 Nome: FRANCISCA DORISNEIDE DE ABREU
Nascimento: 25/11/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 962.049.313-34
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00062898
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  3.294,76 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231325 - Professor de histéria do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 3.294,76 | Mai 3.294,76 : Set 3.294,76 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 3.294,76 1Jun 3.294,76 1 Out 3.294,76 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 3.294,76 : Jul  3.294,76 : Nov 3.294,76 Banco de Horas: 0,00
g Abr 3.294,76 ! Ago 3.294,76 I Dez 3.294,76 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 3.294,76 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 41 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 128.17905.48.4 Nome: FRANCISCA KELSIANE DE ABREU SOUSA
Nascimento: 06/01/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 009.249.963-58
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 03/02/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 231105 - Professor de nivel superior na educacao infantil (quatro a seis anos)
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
2 De Até Motvo QideDiasAfas g | pam: 3006
gl 1) - - 00 0000 s ) L
% 2) ) ) 00 = Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 I Mai 937,00 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 HJul 0,00 I Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final - 0,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.05097.58.5 Nome: FRANCISCA MARIA DA CONCEICAO SOUSA
Nascimento: 20/06/1962 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 322.432.863-00
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.084,69 1Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.084,69 : Jul  1.084,69 : Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.084,69 ! Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 42 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.01588.97.5 Nome: FRANCISCA MARIA DE SOUSA
Nascimento: 08/07/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 818.322.653-15
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00057006
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 04 - Do 6° ao 92 ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 82 série).
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
g ;) ) ) 82 0000 .% Causa: -
é 3; R R 00 g Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 I Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
g Fev 1.084,69 1Jun 1.084,69 | Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.084,69 bJul 1.084,69 I Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.084,69 ' Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.55956.10.7 Nome: FRANCISCA MAYARA NORONHA ISIDORO
Nascimento: 04/10/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 022.047.023-58
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 02/01/2015 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
& | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Aucxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
g ;) ’ ) 88 0000 .% Causa: -
§ 3; ] ] 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=

29/03/2018 10:57 43 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.60008.74.2 Nome: FRANCISCA MEYRIANE DE ARAUJO ABRE
Nascimento: 13/03/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 022.047.713-25
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 02/01/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  3.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 3.500,00 | Mai 3.500,00 ! Set 3.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 3.500,00 1 Jun 3.500,00 1 Out 3.500,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar3.500,00 HJul 3.500,00 I Nov 3.500,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 3.500,00 ! Ago 3.500,00 I Dez 3.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 3.500,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.09672.90.8 Nome: FRANCISCA NERES DE ARAUJO
Nascimento: 05/01/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 988.144.273-72
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00014091
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00019
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231335 - Professor de lingua portuguesa do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.868,13 1 Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.868,13 : Jul  1.868,13 : Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 44 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.53985.42.8 Nome: FRANCISCA TARCIA DA SILVA
Nascimento: 22/12/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 028.794.203-18
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00071222
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 02/01/2014 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 106.85504.36.8 Nome: FRANCISCO BESERRA
Nascimento: 12/05/1951 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 054.231.043-00
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 31/12/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  5.613,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 225120 - Médico cardiologista
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 5.613,00 | Mai 5.613,00 ! Set 5.613,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 5.613,00 1 Jun 5.613,00 1 Out 5.613,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 5.613,00 : Jul  5.613,00 : Nov 5.613,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 5.613,00 ! Ago 5.613,00 I Dez 5.613,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 5.613,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 45 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 121.07291.22.7 Nome: FRANCISCO DAS CHAGAS ARAUJO
Nascimento: 16/06/1963 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 073.175.008-01
S| Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 05/01/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 413110 - Auxiliar de contabilidade
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 9 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.56202.93.9 Nome: FRANCISCO DAS CHAGAS LIMA OLIVEIRA
Nascimento: 20/03/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 067.687.263-82
S| Sexo: M Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 02/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 422105 - Recepcionista, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 46 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.44800.83.6 Nome: FRANCISCO DE LIMA BEZERRA
Nascimento: 03/12/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 867.432.013-91
S| Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugdo: 02 - Até o 52 ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4° série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqlientado escola
S| Datade Admissao: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.42497.48.6 Nome: FRANCISCO JOSE BATISTA LEITE
Nascimento: 16/02/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 041.895.713-42
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.694,45 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.694,45 | Mai 1.694,45 : Set 1.694,45 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.694,45 1Jun 1.694,45 1 Out 1.694,45 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.694,45 : Jul  1.694,45 : Nov 1.694,45 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.694,45 ' Ago 1.694,45 I Dez 1.694,45 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.694,45 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 47 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.32186.29.1 Nome: FRANCISCO MANOEL HOLANDA
Nascimento: 25/07/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 226.616.033-87
S| Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00057677
S| Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00009
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 02 - Até o 52 ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4° série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqiientado escola
S| Datade Admissao: 01/02/2004 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.033,04 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.033,04 | Mai 1.033,04 ! Set 1.033,04 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 1.033,04 1Jun 1.033,04 1 Out 1.033,04 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.033,04 bJul 1.033,04 I Nov 1.033,04 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.033,04 ' Ago 1.033,04 I Dez 1.033,04 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.033,04 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.32185.08.2 Nome: GARDENIA MARIA DE ABREU BEZERRA
Nascimento: 03/07/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 923.366.553-49
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00090877
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00018
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 01/03/2003 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.247,22 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 131310 - Diretor de instituicdo educacional publica
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§ Jan 1.247,22 | Mai 1.247,22 | Set 1.247,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.247,22 1Jun 1.247,22 1 Out 1.247,22 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.247,22 Ldul 124702 I Nov 1.247,22 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.247,22 ' Ago 1.247,22 I Dez 1.247,22 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.247,22 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 48 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 200.86246.47.4 Nome: GERLY BEZERRA DE LIMA
Nascimento: 02/03/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 805.419.253-34
S| Sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 01/01/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.694,45 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231385 - Professor de lingua portuguesa do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0~ Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.694,45 | Mai 1.694,45 ! Set 1.694,45 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 1.694,45 1Jun 1.694,45 1 Out 1.694,45 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.694,45 bJul  1.694,45 I Nov 1.694,45 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.694,45 ' Ago 1.694,45 I Dez 1.694,45 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.694,45 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 123.58654.88.6 Nome: GILBERTO BARBOSA DE LIMA
Nascimento: 03/06/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 245.758.768-95
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 01/02/2008 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 49 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 121.09733.77.4 Nome: GILMAR GONSALVES LEAL
Nascimento: 20/11/1962 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 317.240.351-34
S| Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
,§ Data de Admissdo: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
o | Salario Contratual:  1.729,75 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231305 - Professor de ciéncias exatas e naturais do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o
§ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
S|y ) ) 00 2| Causa: -
é 3) ; ) 00 g Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.729,75 | Mai 1.729,75 ! Set 1.729,75 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.729,75 1Jun 1.729,75 1 Out 1.729,75 Multa FGTS: 0,00
(] ) s
S| Mar1.729,75 bJul 1.729,75 I Nov 1.729,75 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.729,75 ' Ago 1.729,75 I Dez 1.729,75 Reajuste Coletivo: 0,00
@ g ' ]
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.729,75 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.53985.08.8 Nome: GILMARA DE ARAUJO SILVA
Nascimento: 28/04/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 063.322.353-06
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00023011
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00031
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
,§ Data de Admissdo: 02/01/2014 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
o | Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231105 - Professor de nivel superior na educacao infantil (quatro a seis anos)
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o
§ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
s 2) ) ) 00 2| Causa: -
§ 3 ) 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'S I Mai 937,00 ari i :
| e ol o
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=

29/03/2018 10:57 50 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.36217.84.1 Nome: HELENA MAFALDA ARAUJO SILVA
Nascimento: 05/09/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 935.991.613-72
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 16/04/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  2.100,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231305 - Professor de ciéncias exatas e naturais do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o , . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
] R Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 2.100,00 | Mai 2.100,00 ! Set 2.100,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 2.100,00 1 Jun 2.100,00 1 Out 2.100,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar2.100,00 bJul 2.100,00 I Nov 2.100,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 2.100,00 ! Ago 2.100,00 I Dez 2.100,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 2.100,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.10421.94.8 Nome: HELIO DOS SANTOS CHAGAS
Nascimento: 12/03/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 923.941.913-68
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00090664
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00001
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 02/07/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.694,45 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231110 - Professor de nivel superior na educacao infantil (zero a trés anos)
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.694,45 | Mai 1.694,45 : Set 1.694,45 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.694,45 1Jun 1.694,45 1 Out 1.694,45 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.694,45 : Jul  1.694,45 : Nov 1.694,45 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.694,45 ' Ago 1.694,45 I Dez 1.694,45 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.694,45 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 51 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.39601.03.4 Nome: HERCILIO BERNARDES DE LIMA
Nascimento: 30/04/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 899.574.233-04
S| Sexo: M Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00053723
S| Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00006
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.193,16 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 515110 - Atendente de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.193,16 | Mai 1.193,16 ! Set 1.193,16 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev1.193,16 1Jun 1.193,16 1 Out 1.193,16 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.193,16 bJul 1.193,16 !'Nov 1.193,16 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.193,16 ' Ago 1.193,16 I Dez 1.193,16 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12- 1.193,16 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.01589.56.4 Nome: HILDA BENTA DE LIMA HOLANDA
Nascimento: 06/12/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 487.171.933-20
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00003329
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00004
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231320 - Professor de geografia do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.868,13 1 Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.868,13 : Jul  1.868,13 : Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 52 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.53985.27.4 Nome: HOLAIDE FRANCISCA DE MOURA
Nascimento: 08/04/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 940.816.893-34
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 02/02/2014 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o - . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.42403.47.3 Nome: IRENE LUZIA DE SOUSA
Nascimento: 05/01/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 027.157.023-70
S| Sexo: F Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 02/05/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 983,85 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Auxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 98.385,00 | Mai 983,85 ! Set 983,85 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 983,85 1 Jun 983,85 1 Out 983,85 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 983,85 : Jul 983,85 : Nov 983,85 Banco de Horas: 0,00
g Abr 983,85 ! Ago 983,85 I Dez 983,85 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 983,85 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=

29/03/2018 10:57 53 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.09740.35.0 Nome: ISABEL CRISTINA DE SOUSA
Nascimento: 24/11/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 932.486.523-49
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00097509
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00019
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 28/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 231385 - Professor de lingua portuguesa do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0~ Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.868,13 1Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.868,13 bJul 1.868,13 I Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.36748.83.9 Nome: ISAIAS DE ARAUJO SOUSA
Nascimento: 03/08/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 496.871.903-53
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00058766
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00262
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 06 - Ensino médio incompleto.
S| Datade Admissao: 03/12/2008 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 983,85 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 983,85 | Mai 983,85 ! Set 983,85 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 983,85 1 Jun 983,85 1 Out 983,85 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 983,85 : Jul 983,85 : Nov 983,85 Banco de Horas: 0,00
g Abr 983,85 ! Ago 983,85 I Dez 983,85 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 983,85 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 54 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.45332.69.0 Nome: IVANILDA DE BRITO SOUSA
Nascimento: 25/08/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 911.266.573-87
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 01/02/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231105 - Professor de nivel superior na educacao infantil (quatro a seis anos)
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.41906.46.3 Nome: JACIRENE RODRIGUES PEREIRA
Nascimento: 28/11/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 913.502.393-72
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 05/01/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 322205 - Técnico de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 55 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.51126.36.3 Nome: JANUARIA NEUSA DE SOUSA
Nascimento: 19/09/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 027.946.073-24
S| Sexo: F Racga/Cor: 6 - Amarela Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 05/02/2009 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 239420 - Professor de técnicas e recursos audiovisuais
< | Tipo de Vinculo: 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e Militar, vinculado a Alvara: Nao
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.44801.24.7 Nome: JESUITA MARIA DE ARAUJO
Nascimento: 22/06/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 823.816.663-20
Sexo: F Racga/Cor: 6 - Amarela Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:

Local de Trabalho:

22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI

Para uso da empresa:

Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
Data de Admissdo; 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 20

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Nao

Afastamento Admissio Empregado

De Até Motivo  Qtde Dias Afas g
1) - - 00 0000 ©
(=) :
2) ) ) 00 = Causa:
3) _ _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
& | Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 56 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.35476.02.2 Nome: JOANA ANA DOS SANTOS
Nascimento: 21/08/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 068.183.498-62
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00002264
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00125
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrucdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 28/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.033,04 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.033,04 | Mai 1.033,04 ! Set 1.033,04 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 1.033,04 1Jun 1.033,04 1 Out 1.033,04 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.033,04 bJul 1.033,04 I Nov 1.033,04 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.033,04 ' Ago 1.033,04 I Dez 1.033,04 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.033,04 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.09673.32.7 Nome: JOANA ANTONIA DE SOUSA
Nascimento: 12/04/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 988.772.243-04
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00054858
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.729,75 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.729,75 I Mai 1.729,75 : Set 1.729,75 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 1.729,75 1Jun 1.729,75 1 Out 1.729,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.729,75 : Jul 1.729,75 : Nov 1.729,75 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.729,75 ' Ago 1.729,75 I Dez 1.729,75 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.729,75 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 57 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.09740.41.5 Nome: JOANA MARIA DE SOUSA
Nascimento: 30/12/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 924.483.563-00
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00045169
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231320 - Professor de geografia do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.868,13 1Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.868,13 bJul 1.868,13 I Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 170.17310.92.4 Nome: JONNES SIRLEY BARROS
Nascimento: 14/06/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 133.067.233-04
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00029242
S| Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00005
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 15/08/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.350,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 223305 - Médico veterinario
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.350,00 | Mai 1.350,00 ! Set 1.350,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.350,00 1 Jun 1.350,00 1 Out 1.350,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.350,00 : Jul  1.350,00 : Nov 1.350,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.350,00 ! Ago 1.350,00 ! Dez 1.350,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.350,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 58 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 200.73083.81.4 Nome: JOSE AIRTON BORGES DE SOUSA
Nascimento: 29/06/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 831.495.033-53
S| Sexo: M Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 01/01/2015 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 782305 - Motorista de carro de passeio
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.32185.34.1 Nome: JOSE FRANCISCO DE SOUSA
Nascimento: 10/02/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 948.486.963-72
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00068216
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 15/08/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.033,04 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 515120 - Visitador sanitario
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.033,04 | Mai 1.033,04 ! Set 1.033,04 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.033,04 1 Jun 1.033,04 1 Out 1.033,04 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.033,04 : Jul  1.033,04 : Nov 1.033,04 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.033,04 ! Ago 1.033,04 I Dez 1.033,04 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.033,04 Gratificagdes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 59 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 128.75142.89.7 Nome: JOSE GREGORIO DE SOUSA
Nascimento: 11/06/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 841.929.333-49
S| Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00086023
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 03/09/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  3.558,34 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 3.558,34 | Mai 3.558,34 ! Set 3.558,34 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 3.558,34 1Jun 3.558,34 1 Out 3.558,34 Multa FGTS: 0,00
S| Mar3.558,34 lJul  3.558,34 I Nov 3.558,34 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.558,34 ! Ago 3.558,34 I Dez 3.558,34 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 3.558,34 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.35317.33.8 Nome: JOSE HILTON DE ABREU
Nascimento: 17/08/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 496.986.213-34
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:

Local de Trabalho:

22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI

Para uso da empresa:

Instrugéo: 06 - Ensino médio incompleto.

o
©
©
f=]
o
o
£
i
,§ Data de Admissdo: 31/08/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
» | Salario Contratual:  1.301,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o
§ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s c )
% 2) ) ) 00 = ausa:
g 3) - - 00 8| AvisoPrévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.301,68 | Mai 1.301,68 ! Set 1.301,68 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 1.301,68 1 Jun 1.301,68 1 Out 1.301,68 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.301,68 : Jul  1.301,68 : Nov 1.301,68 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.301,68 ! Ago 1.301,68 I Dez 1.301,68 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.301,68 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 60 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.40902.92.1 Nome: JOSE JOAO DA SILVA
Nascimento: 24/10/1953 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 078.678.753-87
S| Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00018679
§, Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00009
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 04 - Do 6° ao 92 ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 82 série).
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.193,16 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Aucxiliar de escritério, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.193,16 | Mai 1.193,16 ! Set 1.193,16 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev1.193,16 1Jun 1.193,16 1 Out 1.193,16 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.193,16 bJul 1.193,16 !'Nov 1.193,16 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.193,16 ' Ago 1.193,16 I Dez 1.193,16 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12- 1.193,16 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 125.31114.31.0 Nome: JOSE PAULO MENDES
Nascimento: 17/12/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 444.494.023-91
S| Sexo: M Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 02/02/2016 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 61 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.44689.24.2 Nome: JOSEFA DE JESUS CARVALHO
Nascimento: 10/06/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 526.683.473-00
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissdo: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
& | salario Contratual: 937,00 Tipo Sal4rio: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
gl 2 ] o0 8| Avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.51126.32.0 Nome: JOSEFA MARIA DE CARVALHO
Nascimento: 11/07/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 924.169.003-82
S| Sexo: F Raga/Cor: 6 - Amarela Carteira de Trabalho: 00069412
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00014
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 02/07/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 515320 - Conselheiro tutelar
< | Tipo de Vinculo: 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e Militar, vinculado a Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
& | Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=

29/03/2018 10:57 62 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.09702.25.4 Nome: JOSEFA MARIA DE MOURA
Nascimento: 06/07/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 967.423.303-25
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00069474
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231320 - Professor de geografia do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.868,13 1Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.868,13 bJul 1.868,13 I Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 123.98226.95.8 Nome: JOSEFA MARIA MENDES
Nascimento: 20/12/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 338.975.493-87
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 01/01/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.300,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.300,00 | Mai 1.300,00 ! Set 1.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.300,00 1 Jun 1.300,00 1 Out 1.300,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.300,00 : Jul  1.300,00 : Nov 1.300,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.300,00 ! Ago 1.300,00 ! Dez 1.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.300,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 63 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 206.73087.94.2 Nome: JOSELMA DE ABREU SILVA
Nascimento: 11/03/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 020.595.443-00
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 02/02/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 251605 - Assistente social
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o
§ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 5
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 937,00 :Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
§ | Fev9sz,00 1 Jun 937,00 | Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 170.37185.20.3 Nome: JURACI ARCANJA VELOSO
Nascimento: 23/04/1960 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 396.050.603-10
S| Sexo: F Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho: 00016453
S| Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00008
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugdo: 03 - 52 ano completo do Ensino Fundamental.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o
§ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 >
g 3) _ _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
g Fev 1.084,69 1 Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.084,69 : Jul  1.084,69 : Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.084,69 ! Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=

29/03/2018 10:57 64 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.20711.79.5 Nome: JUSCINEIDE MARIA DA SILVA
Nascimento: 05/08/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 695.809.443-34
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00042616
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00012
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrucdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissao: 01/06/2003 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.033,04 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.033,04 | Mai 1.033,04 ! Set 1.033,04 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 1.033,04 1Jun 1.033,04 1 Out 1.033,04 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.033,04 bJul 1.033,04 I Nov 1.033,04 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.033,04 ' Ago 1.033,04 I Dez 1.033,04 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.033,04 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.20952.40.7 Nome: KARINA SOUSA DE ABREU
Nascimento: 06/02/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 019.320.623-43
S| Sexo: F Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho: 00097956
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00022
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 01/04/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.494,22 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 131310 - Diretor de instituicdo educacional publica
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§ Jan 1.494,22 | Mai 1.494,22 | Set 1.494,22 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 1.494,22 1Jun 1.494,22 1 Out 1.494,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.494,22 : Jul  1.494,22 : Nov 1.494,22 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.494,22 ' Ago 1.494,22 I Dez 1.494,22 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.494,22 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 65 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.09702.35.1 Nome: KARLEIDE DE ABREU SOUSA
Nascimento: 07/11/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 894.636.843-87
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00087339
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231320 - Professor de geografia do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.868,13 1Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.868,13 bJul 1.868,13 I Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.51125.87.1 Nome: KELIA ALICE ROCHA COSTA
Nascimento: 16/11/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 010.084.053-10
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00072770
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 02/01/2010 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual:  1.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 203525 - Pesquisador em psicologia
< | Tipo de Vinculo: 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e Militar, vinculado a Alvara: Nao
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.500,00 | Mai 1.500,00 ! Set 1.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.500,00 1 Jun 1.500,00 1 Out 1.500,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.500,00 : Jul  1.500,00 : Nov 1.500,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.500,00 ! Ago 1.500,00 I Dez 1.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.500,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 66 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.35316.97.8 Nome: KESSIO DE OLIVEIRA ARAUJO
Nascimento: 13/03/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 028.841.153-66
S| Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00034836
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00024
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
,§ Data de Admissdo: 01/04/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
o | Salario Contratual: 983,85 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
s 2) ) ) 00 = Causa: -
é 3) ; ) 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 983,85 | Mai 983,85 ! Set 983,85 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 983,85 1 Jun 983,85 1 Out 983,85 Multa FGTS: 0,00
S| Mar983,85 lJul 983,85 I Nov 983,85 Banco de Horas: 0,00
£ [ Abr 983,85 ! Ago 983,85 I Dez 983,85 Reajuste Coletivo: 0,00
o ' ; ' , ,
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 983,85 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.32759.97.6 Nome: KEYLIANY SAMARA DE ABREU SOUSA
Nascimento: 03/02/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 011.442.383-07
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
,§ Data de Admissdo: 05/01/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
o | Salario Contratual: 983,85 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 515110 - Atendente de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
s 2) ) ) 00 2| Causa: -
§ 3 ] 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 983,85 | Mai 983,85 ! Set 983,85 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 983,85 1 Jun 983,85 1 Out 983,85 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 983,85 : Jul 983,85 : Nov 983,85 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 983,85 ! Ago 983,85 I Dez 983,85 Reajuste Coletivo: 0,00
o ' , ' , : ,
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 983,85 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=

29/03/2018 10:57 67 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.01596.33.1 Nome: LAICE BEZERRA SEVERINO
Nascimento: 02/12/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 250.896.588-03
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00057077
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.729,75 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.729,75 | Mai 1.729,75 ! Set 1.729,75 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 1.729,75 1Jun 1.729,75 1 Out 1.729,75 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.729,75 bJul 1.729,75 I Nov 1.729,75 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.729,75 ' Ago 1.729,75 I Dez 1.729,75 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.729,75 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.52636.16.0 Nome: LARIS SABRINNE RODRIGUES ARAUJO
Nascimento: 11/06/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 031.236.983-27
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00039170
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00029
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 08 - Educacao superior incompleta.
,§ Data de Admissdo: 30/12/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
o | Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 68 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 126.20023.93.0 Nome: LEOCADIA MARIA DE LIMA
Nascimento: 09/12/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 261.416.758-40
S| Sexo: F Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho: 00002610
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00014
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 05/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  1.729,75 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
gl 2 ] o0 8| Avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.729,75 | Mai 1.729,75 ! Set 1.729,75 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.729,75 1Jun 1.729,75 1 Out 1.729,75 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.729,75 bJul 1.729,75 I Nov 1.729,75 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.729,75 'Ago 1.729,75 I Dez 1.729,75 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.729,75 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 123.58810.91.8 Nome: LEVIJOSE DE CARVALHO
Nascimento: 18/02/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 131.530.188-12
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 02/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 983,85 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 782305 - Motorista de carro de passeio
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 s
] R Causa: -
21 2 - - 00 > A b
8 R . L viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 983,85 | Mai 983,85 ! Set 983,85 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 983,85 1 Jun 983,85 1 Out 983,85 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 983,85 : Jul 983,85 : Nov 983,85 Banco de Horas: 0,00
g Abr 983,85 ' Ago 983,85 I Dez 983,85 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 983,85 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=

29/03/2018 10:57 69 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.01589.02.5 Nome: LIDENI ESTELINA DE SOUSA
Nascimento: 23/05/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 833.825.773-72
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00068851
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00014
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  1.729,75 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
] R Causa: -
21 2 - - 00 5
g 3) - B 00 2| AvisoPrévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.729,75 | Mai 1.729,75 ! Set 1.729,75 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 1.729,75 1Jun 1.729,75 1 Out 1.729,75 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.729,75 bJul 1.729,75 I Nov 1.729,75 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.729,75 ' Ago 1.729,75 I Dez 1.729,75 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.729,75 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.55956.57.3 Nome: LILIA TERESINHA DE SOUSA
Nascimento: 04/06/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 396.184.368-61
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 02/01/2015 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Auxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 >
g 3) _ _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
& | Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ' Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=

29/03/2018 10:57 70 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.09708.14.7 Nome: LOURENCO VALDEMAR DA SILVA
Nascimento: 08/07/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 984.949.703-30
S| Sexo: M Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00045709
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.033,04 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.033,04 | Mai 1.033,04 ! Set 1.033,04 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 1.033,04 1Jun 1.033,04 1 Out 1.033,04 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.033,04 bJul 1.033,04 I Nov 1.033,04 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.033,04 ' Ago 1.033,04 I Dez 1.033,04 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.033,04 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.42497.67.2 Nome: LUCELIA DE SOUSA BEZERRA
Nascimento: 05/01/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 001.354.833-60
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.694,45 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.694,45 | Mai 1.694,45 ! Set 1.694,45 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.694,45 1Jun 1.694,45 1 Out 1.694,45 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.694,45 : Jul  1.694,45 : Nov 1.694,45 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.694,45 ' Ago 1.694,45 I Dez 1.694,45 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.694,45 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 71 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.05180.09.1 Nome: LUCIA MARIA DOS SANTOS
Nascimento: 30/06/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 625.752.793-72
S| Sexo: F Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho: 00037680
S| Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00008
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.868,13 1Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.868,13 bJul 1.868,13 I Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.53102.28.3 Nome: LUIS ANTONIO DE SOUSA FILHO
Nascimento: 28/07/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 051.961.933-16
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00097175
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00026
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
,§ Data de Admissdo: 02/01/2014 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
o | Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Aucxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 72 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.06401.97.4 Nome: LUIZ GONZAGA LOPES
Nascimento: 03/03/1963 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 227.448.603-44
S| Sexo: M Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 05/01/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  3.748,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 413110 - Auxiliar de contabilidade
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 3.748,00 | Mai 3.748,00 ! Set 3.748,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 3.748,00 1 Jun 3.748,00 1 Out 3.748,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar3.748,00 bJul 3.748,00 I Nov 3.748,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.748,00 ! Ago 3.748,00 I Dez 3.748,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 3.748,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.35894.93.9 Nome: LUZANIRA LAURA LEAL
Nascimento: 04/02/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 552.860.033-20
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.301,62 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.301,62 | Mai 1.301,62 : Set 1.301,62 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.301,62 1 Jun 1.301,62 1 Out 1.301,62 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.301,62 : Jul  1.301,62 : Nov 1.301,62 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.301,62 ! Ago 1.301,62 I Dez 1.301,62 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.301,62 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 73 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.32185.53.8 Nome: LUZINETE MARIA DA SILVA
Nascimento: 14/06/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 011.029.973-66
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00070789
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00327
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 31/08/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.239,65 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.239,65 | Mai 1.239,65 ! Set 1.239,65 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.239,65 1Jun 1.239,65 1 Out 1.239,65 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.239,65 bJul 1.239,65 I Nov 1.239,65 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.239,65 ' Ago 1.239,65 I Dez 1.239,65 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.239,65 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.45258.40.7 Nome: MAICON DA ROCHA SOARES
Nascimento: 22/09/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 048.445.003-41
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 06/02/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.180,62 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.180,62 | Mai 1.180,62 ! Set 1.180,62 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.180,62 1 Jun 1.180,62 1 Out 1.180,62 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.180,62 : Jul  1.180,62 : Nov 1.180,62 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.180,62 ! Ago 1.180,62 I Dez 1.180,62 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12- 1.180,62 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 74 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.55992.18.9 Nome: MAILSON BEZERRA BARROS
Nascimento: 21/05/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032.618.283-74
S| Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 04/01/2014 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  2.640,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 241005 - Advogado
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 2.640,00 | Mai 2.640,00 ! Set 2.640,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev2.640,00 1Jun 2.640,00 1 Out 2.640,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar2.640,00 LJul 2.640,00 I Nov 2.640,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 2.640,00 ! Ago 2.640,00 I Dez 2.640,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 2.640,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.53985.33.9 Nome: MANOEL JOSE DE LIMA
Nascimento: 05/01/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 940.067.763-49
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugdo: 04 - Do 6° ao 92 ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
S| Datade Admissao: 02/02/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.900,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 782305 - Motorista de carro de passeio
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.900,00 | Mai 1.900,00 ! Set 1.900,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.900,00 1 Jun 1.900,00 1 Out 1.900,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.900,00 : Jul  1.900,00 : Nov 1.900,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.900,00 ! Ago 1.900,00 ! Dez 1.900,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.900,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 75 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.09708.20.1 Nome: MARCELIA DOS ANJOS LOPES
Nascimento: 22/01/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 969.713.633-53
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00012645
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 31/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231325 - Professor de histéria do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.868,13 1Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.868,13 bJul 1.868,13 I Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.07081.64.3 Nome: MARCIA MARIA DE SOUSA ARAUJO
Nascimento: 09/01/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 002.062.483-26
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00057072
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.330,58 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.330,58 | Mai 1.330,58 ! Set 1.330,58 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.330,58 1 Jun 1.330,58 1 Out 1.330,58 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.330,58 : Jul  1.330,58 : Nov 1.330,58 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.330,58 ! Ago 1.330,58 ! Dez 1.330,58 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.330,58 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 76 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.01589.13.0 Nome: MARCIA MARIA DE SOUSA SILVA
Nascimento: 28/03/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 247.383.188-29
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00096267
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00013
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.868,13 1Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.868,13 bJul 1.868,13 I Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.35319.00.4 Nome: MARCIA MENDES VERA LIMA
Nascimento: 25/07/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 895.435.213-87
S| Sexo: F Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho: 00093303
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00026
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 15/08/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.301,62 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 322205 - Teécnico de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o - . }
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.301,62 | Mai 1.301,62 : Set 1.301,62 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.301,62 1 Jun 1.301,62 1 Out 1.301,62 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.301,62 : Jul  1.301,62 : Nov 1.301,62 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.301,62 ! Ago 1.301,62 I Dez 1.301,62 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.301,62 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 77 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.52219.20.2 Nome: MARIA ALBETIZA NORONHA
Nascimento: 23/11/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 496.867.983-15
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 05/03/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.694,45 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.694,45 | Mai 1.694,45 ! Set 1.694,45 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 1.694,45 1Jun 1.694,45 1 Out 1.694,45 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.694,45 bJul  1.694,45 I Nov 1.694,45 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.694,45 ' Ago 1.694,45 I Dez 1.694,45 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.694,45 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.09739.86.7 Nome: MARIA ALDENICE DE ARAUJO
Nascimento: 15/04/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 257.246.978-23
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00076218
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00195
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.647,38 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.647,38 | Mai 1.647,68 ! Set 1.647,38 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.647,38 1Jun 1.647,38 1 Out 1.647,38 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.647,38 : Jul  1.647,38 : Nov 1.647,38 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.647,38 ! Ago 1.647,38 I Dez 1.647,38 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.647,38 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 78 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.29650.26.8 Nome: MARIA APARECIDA DE LIMA
Nascimento: 21/10/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 016.902.933-65
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissdo: 01/03/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.568,93 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.568,93 | Mai 1.568,93 ! Set 1.568,93 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.568,93 1Jun 1.568,93 1 Out 1.568,93 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.568,93 bJul 1.568,93 I Nov 1.568,93 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.568,93 ! Ago 1.568,93 I Dez 1.568,93 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.568,13 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.09673.12.2 Nome: MARIA APARECIDA DE SOUSA CHAGAS
Nascimento: 12/10/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 882.795.703-06
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00066127
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00007
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231335 - Professor de lingua portuguesa do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.868,13 1 Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.868,13 : Jul  1.868,13 : Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 79 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.32185.30.9 Nome: MARIA APARECIDA DE SOUSA
Nascimento: 26/07/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 411.586.873-20
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00066127
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00007
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 31/08/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.239,65 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.239,65 | Mai 1.239,65 ! Set 1.239,65 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.239,65 1Jun 1.239,65 1 Out 1.239,65 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.239,65 bJul 1.239,65 I Nov 1.239,65 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.239,65 ' Ago 1.239,65 I Dez 1.239,65 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.239,65 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.32186.53.4 Nome: MARIA AUCIRENE DE SOUSA CARVALHO
Nascimento: 18/03/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 921.514.503-68
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00054642
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00011
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissao: 05/04/2004 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.033,04 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.033,04 | Mai 1.033,04 ! Set 1.033,04 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.033,04 1 Jun 1.033,04 1 Out 1.033,04 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.033,04 : Jul  1.033,04 : Nov 1.033,04 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.033,04 ! Ago 1.033,04 I Dez 1.033,04 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.033,04 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 80 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.44801.70.0 Nome: MARIA CLEIDE DE ABREU
Nascimento: 07/04/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 984.102.613-91
S| Sexo: F Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
,§ Data de Admissdo: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
o | Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
s 2) ) ) 00 2| Causa: -
é 3) ; ) 00 g Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.44909.43.9 Nome: MARIA DA CONCEICAO HOLANDA BEZERRA
Nascimento: 22/11/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 909.606.023-72
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugdo: 04 - Do 6° ao 92 ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
,§ Data de Admissdo: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
o | Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
s 2) ) ) 00 2| Causa: -
§ 3 ) 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
& | Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ' Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=

29/03/2018 10:57 81 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.09702.31.9 Nome: MARIA DA CONCEICAO MOURA
Nascimento: 07/12/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 754.145.703-53
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00039301
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00013
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
,§ Data de Admissao: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
o | Salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231325 - Professor de histéria do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
g 1) - - 00 0000 s Causa: -
gl 2 - - 00 a o
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.868,13 1Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.868,13 bJul 1.868,13 I Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.60008.93.9 Nome: MARIA DALVANI DE LIMA
Nascimento: 23/04/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 063.415.333-14
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
,§ Data de Admissdo: 01/08/2016 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
o | Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 515320 - Conselheiro tutelar
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
g 1) - - 00 0000 s Causa: -
7| 2 - . 00 - B
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 82 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.44801.17.4 Nome: MARIA DAS NEVES DE SOUSA HOLANDA
Nascimento: 30/12/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 000.881.173-32
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 05/01/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Aucxiliar de escritério, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.55956.36.0 Nome: MARIA DE FATIMA SOUSA
Nascimento: 29/01/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 017.088.063-00
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 09933250
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00026
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 13/01/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 515320 - Conselheiro tutelar
< | Tipo de Vinculo: 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e Militar, vinculado a Alvara: Nao
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 83 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.59829.12.6 Nome: MARIA DE SOUSA VELOSO
Nascimento: 26/06/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 403.045.488-71
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 24/03/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Auxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 0,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 0,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.09661.35.3 Nome: MARIA DO SOCORRO BATISTA DE ARAUJO
Nascimento: 28/05/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 980.109.483-49
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00059476
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
8 R . L viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.084,69 1 Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.084,69 : Jul  1.084,69 : Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.084,69 ! Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 84 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.19647.93.4 Nome: MARIA DO SOCORRO HOLANDA VELOSO
Nascimento: 14/08/1961 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 837.276.713-00
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00099030
S| Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00003
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrug&o: 03 - 5% ano completo do Ensino Fundamental.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
] R Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.084,69 1 Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.084,69 bJul 1.084,69 I Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.084,69 ' Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 01 - 1.084,69 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.44693.63.0 Nome: MARIA DOS REMEDIOS RODRIGUES LEAL DE ARAUJO
Nascimento: 18/09/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 731.904.973-20
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 239405 - Coordenador pedagogico
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 s
] R Causa: -
21 2 - - 00 > A b
8 R . L viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.500,00 | Mai 1.500,00 ! Set 1.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.500,00 1 Jun 1.500,00 1 Out 1.500,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.500,00 : Jul  1.500,00 : Nov 1.500,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.500,00 ' Ago 1.500,00 I Dez 1.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.500,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 85 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 163.82566.98.6 Nome: MARIA DOS ROSARIOS ROCHA DE SOUSA
Nascimento: 09/12/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 043.192.033-80
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 09432409
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00040
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 07/06/2016 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de satde
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.44909.37.4 Nome: MARIA DOS SANTOS SOUSA
Nascimento: 01/11/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 921.538.363-87
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 05/01/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 131205 - Diretor de servicos de satde
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
8 R . L viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
& | Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ' Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 86 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.51126.52.5 Nome: MARIA ELAINE SILVA
Nascimento: 24/07/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 016.868.273-77
S| Sexo: F Racga/Cor: 6 - Amarela Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 02/09/2009 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | salario Contratual:  1.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 251605 - Assistente social
< | Tipo de Vinculo: 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e Militar, vinculado a Alvara: Nao
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.500,00 | Mai 1.500,00 ! Set 1.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.500,00 1 Jun 1.500,00 1 Out 1.500,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.500,00 FJul 1.500,00 I Nov 1.500,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.500,00 ' Ago 1.500,00 I Dez 1.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.500,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.05179.18.2 Nome: MARIA ELENICE DE ARAUJO
Nascimento: 03/08/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 904.491.343-34
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00090462
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.729,75 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.729,75 I Mai 1.729,75 : Set 1.729,75 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 1.729,75 1Jun 1.729,75 1 Out 1.729,75 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.729,75 : Jul 1.729,75 : Nov 1.729,75 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.729,75 ' Ago 1.729,75 I Dez 1.729,75 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.729,75 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 87 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.01588.77.0 Nome: MARIA ELITA DE SOUSA
Nascimento: 15/09/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 840.123.233-34
S| Sexo: F Racga/Cor: 6 - Amarela Carteira de Trabalho: 00057022
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 02 - Até o 52 ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4° série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqiientado escola
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.084,69 1Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.084,69 bJul 1.084,69 I Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.084,69 ' Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.09673.83.1 Nome: MARIA FRANCELINA DE ARAUJO
Nascimento: 04/10/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 496.956.653-49
S| Sexo: F Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 03/02/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231325 - Professor de histéria do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 g ] ) Lo
% 2) ) ) 00 = Causa: 71 - Aposentadoria por tempo de contribuigao, sem
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 88 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.09740.24.5 Nome: MARIA GORETE DE ARAUJO
Nascimento: 28/06/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 624.783.973-15
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00072349
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00019
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 01/04/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  1.309,64 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
gl 2 ] o0 8| Avisop 0,00
K] R R viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.309,64 | Mai 1.309,64 ! Set 1.309,64 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.309,64 1Jun 1.309,64 1 Out 1.309,64 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.309,64 bJul 1.309,64 I Nov 1.309,64 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.309,64 ! Ago 1.309,64 I Dez 1.309,64 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.309,64 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.52636.14.4 Nome: MARIA GORETE DE SOUSA HOLANDA
Nascimento: 08/08/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 001.438.723-97
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00069455
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 31/12/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o - . }
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
& | Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=

29/03/2018 10:57 89 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 122.73639.24.6 Nome: MARIA HELENA BEZERRA
Nascimento: 11/04/1963 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 105.042.888-90
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00042130
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00002
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 21/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.779,17 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231385 - Professor de lingua portuguesa do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0~ Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.779,17 | Mai 1.779,17 ! Set 1.779,17 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 1.779,17 1Jun 1.779,17 1 Out 1.779,17 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.779,17 bdul 1.779,17 !'Nov 1.779,17 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.779,17 ''Ago 1.779,17 I Dez 1.779,17 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 13¢ Parcela Final 12- 1.779,17 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 170.71230.62.3 Nome: MARIA HIBIAPINO IVANI DE MOURA
Nascimento: 15/06/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 837.288.803-53
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 01/03/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.694,45 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.694,45 | Mai 1.694,45 ! Set 1.694,45 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.694,45 1Jun 1.694,45 1 Out 1.694,45 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.694,45 : Jul  1.694,45 : Nov 1.694,45 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.694,45 ' Ago 1.694,45 I Dez 1.694,45 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.694,45 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 90 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.32759.28.3 Nome: MARIA IVANI DE ARAUJO
Nascimento: 08/09/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 791.374.073-68
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231325 - Professor de histéria do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.44688.83.1 Nome: MARIA JOANA BEZERRA
Nascimento: 12/04/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 836.867.033-00
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 91 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.05179.41.7 Nome: MARIA JOANA DA CONCEICAO ARAUJO
Nascimento: 22/04/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 842.108.773-87
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00090475
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
,§ Data de Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
o | Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
g ;) ) ) 82 0000 .% Causa: -
é 3; ; ) 00 g Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 I Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
§ | Fev1.084,69 | Jun 1.084,69 | Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.084,69 bJul 1.084,69 I Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.084,69 ' Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.55992.24.3 Nome: MARIA JOSE DE SOUSA LIMA
Nascimento: 05/06/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 254.041.178-93
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugdo: 03 - 52 ano completo do Ensino Fundamental.
,§ Data de Admissdo: 04/03/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
o | Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Aucxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
s 2) ) ) 00 %’ Causa: -
§ 3 ] 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 92 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.09740.34.2 Nome: MARIA JURACI DA SILVA
Nascimento: 19/01/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 000.053.663-64
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00059335
S| Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00009
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrucdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.084,69 1Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.084,69 bJul 1.084,69 I Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.084,69 ' Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.09673.71.8 Nome: MARIA LENIRA DE SOUSA
Nascimento: 16/11/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 962.648.963-49
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00802393
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.193,16 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 322205 - Técnico de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.193,16 | Mai 1.193,16 ! Set 1.193,16 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.193,16 1Jun 1.193,16 1 Out 1.193,16 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.193,16 : Jul  1.193,16 : Nov 1.193,16 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.193,16 ' Ago 1.193,16 I Dez 1.193,16 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12- 1.193,16 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 93 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.59829.04.5 Nome: MARIA LETICIA DOS SANTOS SOUSA
Nascimento: 18/07/1998 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 077.546.853-37
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 24/03/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Aucxiliar de escritério, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 0,00 I Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 0,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 100.88916.75.5 Nome: MARIA LIEGE RODRIGUES DE ARAUJO
Nascimento: 01/01/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 078.649.143-49
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 01/03/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 1.613,76 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.613,76 | Mai 1.613,76 ! Set 1.613,76 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.613,76 1Jun 1.613,76 1 Out 1.613,76 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.613,76 : Jul 1.613,76 : Nov 1.613,76 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.613,76 ! Ago 1.613,76 I Dez 1.613,76 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12- 1.613,76 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 94 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.09672.66.5 Nome: MARIA LUCIA DE SOUSA
Nascimento: 24/12/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 966.827.443-15
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00097533
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00019
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231385 - Professor de lingua portuguesa do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0~ Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.868,13 1Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.868,13 bJul 1.868,13 I Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.36992.88.8 Nome: MARIA LUZINETE ROCHA DE SOUSA
Nascimento: 21/09/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 015.907.183-64
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
,§ Data de Admissdo: 01/03/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
o | Salario Contratual:  3.488,90 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231305 - Professor de ciéncias exatas e naturais do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 3.488,90 | Mai 3.488,90 ! Set 3.488,90 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 3.488,96 1 Jun 3.488,90 1 Out 3.488,90 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 3.488,90 : Jul  3.488,90 : Nov 3.488,90 Banco de Horas: 0,00
g Abr 3.488,90 ! Ago 3.488,90 I Dez 3.488,90 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 3.488,90 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 95 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.10421.63.8 Nome: MARIA NATANHA ARAUJO DE LIMA
Nascimento: 05/04/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 988.519.693-53
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.613,76 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231325 - Professor de histéria do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.613,76 | Mai 1.613,76 ! Set 1.613,76 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev1.613,76 1Jun 1.613,76 1 Out 1.613,76 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.613,76 bJul 1.613,76 !'Nov 1.613,76 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.61376 ' Ago 1.613,76 I Dez 1.613,76 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.613,76 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.01589.09.2 Nome: MARIA NATILDA DE A NASCIMENTO
Nascimento: 04/04/1963 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 319.944.153-04
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00028897
S| Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00005
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.729,75 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231320 - Professor de geografia do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.729,75 I Mai 1.729,75 : Set 1.729,75 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 1.729,75 1Jun 1.729,75 1 Out 1.729,75 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.729,75 : Jul 1.729,75 : Nov 1.729,75 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.729,75 ' Ago 1.729,75 I Dez 1.729,75 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.729,75 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 96 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.09720.89.9 Nome: MARIA NEUDA DE ARAUJO
Nascimento: 26/05/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 921.558.043-34
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00073527
S| Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00009
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.084,69 1 Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.084,69 bJul 1.084,69 I Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.084,69 ' Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.01588.70.3 Nome: MARIA REINERIA CAVALCANTE
Nascimento: 11/06/1963 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 260.320.948-55
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00042380
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00116
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugdo: 03 - 52 ano completo do Ensino Fundamental.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o , . }
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 1.084,69 1 Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.084,69 : Jul  1.084,69 : Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.084,69 ! Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.089,69 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 97 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.09740.37.7 Nome: MARIA ROSILDA DE SOUSA LEAL ARAUJO
Nascimento: 04/03/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 642.391.363-34
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00068435
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissdo: 03/09/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  1.330,58 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
gl 2 ] o0 8| Avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.330,58 | Mai 1.330,58 ! Set 1.330,58 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 1.330,58 1 Jun 1.330,58 1 Out 1.330,58 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.330,58 lJul 1.330,58 I Nov 1.330,58 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.330,58 ! Ago 1.330,58 I Dez 1.330,58 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.330,58 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.00453.16.2 Nome: MARIA SALETE MENESES VELOSO
Nascimento: 30/03/1957 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 809.417.963-53
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 515110 - Atendente de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l ) Lo
8 2) 00 2| Causa: 71 - Aposentadoria por tempo de contribuigao, sem
1] - - (7]
K] R R o Aviso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 1.084,69 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.084,69 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.084,69 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 98 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.41674.81.3 Nome: MARIA SAMARA DE SOUSA
Nascimento: 24/08/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 049.779.523-08
S| Sexo: F Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissdo: 06/02/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.494,22 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231385 - Professor de lingua portuguesa do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0~ Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.494,22 | Mai 1.494,22 ! Set 1.494,22 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 1.494,22 1Jun 1.494,22 1 Out 1.494,22 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.49422 bJul 1.494,22 I'Nov 1.494,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.494.22 ' Ago 1.494,22 I Dez 1.494,22 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.494,22 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.35319.57.8 Nome: MARIA VALDENIA DE SOUSA ARAUJO
Nascimento: 26/05/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 282.805.448-95
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00090479
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 15/08/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.239,65 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0~ Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.239,65 | Mai 1.239,65 ! Set 1.239,65 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.239,65 1 Jun 1.239,65 1 Out 1.239,65 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.239,65 : Jul  1.239,65 : Nov 1.239,65 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.239,65 ! Ago 1.239,65 I Dez 1.239,65 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.239,65 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 99 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.54214.54.2 Nome: MARIANA MARIA MENDES
Nascimento: 16/01/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 411.610.763-87
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00058137
S| Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00009
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 231320 - Professor de geografia do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.868,13 1Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.868,13 bJul 1.868,13 I Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.42497.76.1 Nome: MARINAUVA DA CONCEICAO BEZERRA
Nascimento: 19/07/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 014.379.303-95
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.694,45 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.694,45 | Mai 1.694,45 : Set 1.694,45 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 1.694,45 1Jun 1.694,45 1 Out 1.694,45 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.694,45 : Jul  1.694,45 : Nov 1.694,45 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.694,45 ' Ago 1.694,45 I Dez 1.694,45 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.694,45 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 100 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.09720.80.5 Nome: MARINETE PEDRINA DOS SANTOS
Nascimento: 24/07/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 966.827.013-49
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00070740
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00019
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrucdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  1.033,04 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
] 2| Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
3 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 a
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.033,04 | Mai 1.033,04 ! Set 1.033,04 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.033,04 1Jun 1.033,04 1 Out 1.033,04 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.033,04 bJul 1.033,04 I Nov 1.033,04 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.033,04 ! Ago 1.033,04 I Dez 1.033,04 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.033,04 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 170.71231.07.7 Nome: MARISA MARIA SOCORRO FERREIRA VELOSO
Nascimento: 09/11/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 827.526.303-44
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00055222
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00013
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 14/02/2005 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.779,17 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
] R Causa: -
21 2 - - 00 D A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 a
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§ Jan 1.779,17 I Mai 1.779,17 | Set 1.779,17 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.779,17 1Jun 1.779,17 1 Out 1.779,17 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.779,17 : Jul 1.779,17 : Nov 1.779,17 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.779,17 I'Ago 1.779,17 I Dez 1.779,17 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.779,17 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 101 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.52224.30.3 Nome: MARLENE FELIX DE ALMEIDA
Nascimento: 20/10/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 626.669.593-68
S| Sexo: F Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho: 00072265
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00019
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231385 - Professor de lingua portuguesa do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0~ Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.868,13 1Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.868,13 bJul 1.868,13 I Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 170.52224.39.7 Nome: MARLENE MARIA BEZERRA
Nascimento: 05/01/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 738.744.263-00
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00002449
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00014
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231340 - Professor de matematica do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e Militar, vinculado a Alvara: Nao
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.868,13 1 Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.868,13 : Jul  1.868,13 : Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 102 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.05179.35.2 Nome: MARLI MARTA DO ANJOS
Nascimento: 19/01/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 842.156.663-68
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrucdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o
§ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 30/06
el 1 - - 00 0000 S :
] R Causa: 60 - Falecimento.
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.084,69 1 Jun 1.084,69 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.084,69 HJul 0,00 I Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.084,69 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final - 0,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.09673.50.5 Nome: MARTIM DE SOUSA HOLANDA
Nascimento: 11/11/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 428.524.393-87
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
8 R . L viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.084,69 1 Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.084,69 : Jul  1.084,69 : Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.084,69 ! Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 103 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.35319.46.2 Nome: MAURICIO JOSE DE SOUSA
Nascimento: 18/10/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 008.378.333-45
S| Sexo: M Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho: 00068286
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 01/04/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual: 983,85 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 782305 - Motorista de carro de passeio
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 983,85 | Mai 983,85 ! Set 983,85 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 983,85 1 Jun 983,85 1 Out 983,85 Multa FGTS: 0,00
S| Mar983,85 lJul 983,85 I Nov 983,85 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 983385 ! Ago 983,85 I Dez 983,85 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 983,85 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.20712.47.3 Nome: MAURO JOSE DE SOUSA
Nascimento: 27/11/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 719.213.383-34
S| Sexo: M Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho: 00003462
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 01/08/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.193,16 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Aucxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.193,16 | Mai 1.193,16 ! Set 1.193,16 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.193,16 1Jun 1.193,16 1 Out 1.193,16 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.193,16 : Jul  1.193,16 : Nov 1.193,16 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.193,16 ' Ago 1.193,16 I Dez 1.193,16 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12- 1.193,16 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 104 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.09739.94.8 Nome: NICIANA MARIA CAVALCANTE
Nascimento: 27/02/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 293.724.738-55
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00040227
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00198
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 01/03/1999 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  5.245,71 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 5.245,71 | Mai 5.245,71 ! Set 5.245,71 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev5.24571 1Jun 5.245,71 1 Out 5.245,74 Multa FGTS: 0,00
S| Mar5.245,71 bJul 524571 I Nov 5.245,71 Banco de Horas: 0,00
E | Abr5.24571 ! Ago 5.245,71 I Dez 5.245,71 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 5.245,71 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.12583.11.2 Nome: OLAVO FRANCISCO DE MOURA
Nascimento: 12/04/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 809.433.063-53
S| Sexo: M Racga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho: 00057010
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
,§ Data de Admissdo: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
o | Salario Contratual:  1.779,17 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231325 - Professor de histéria do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§ Jan 1.779,17 I Mai 1.779,17 | Set 1.779,17 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 1.779,17 1Jun 1.779,17 1 Out 1.779,17 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.779,17 : Jul 1.779,17 : Nov 1.779,17 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.779,17 ' Ago 1.779,17 I Dez 1.779,17 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.779,17 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 105 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.52636.27.6 Nome: OLIVIA MARLENE DE SOUSA
Nascimento: 07/02/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 037.099.183-40
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 30/12/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 937,00 1Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.45082.24.4 Nome: OSILDO MANOEL SOUSA
Nascimento: 20/03/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 023.090.673-77
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 106 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.37732.01.4 Nome: PAULA DE LIMA LIMA
Nascimento: 15/07/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 016.195.833-80
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrucdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 02/07/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual: 983,85 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
] R Causa: -
21 2 - - 00 5
§ 3) ; ) 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 983,85 | Mai 983,85 ! Set 983,85 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 983,85 1 Jun 983,85 1 Out 983,85 Multa FGTS: 0,00
S| Mar983,85 lJul 983,85 I Nov 983,85 Banco de Horas: 0,00
g Abr 983,85 ! Ago 983,85 I Dez 983,85 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 983,85 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 122.43777.52.7 Nome: PAULO BENEDITO DE ARAUJO
Nascimento: 22/06/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 100.671.288-74
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 31/08/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.239,65 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de sade
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o , . }
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 >
g 3) _ _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.239,65 | Mai 1.239,65 ! Set 1.239,65 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.239,65 1Jun 1.239,65 1 Out 1.239,65 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.239,65 : Jul  1.239,65 : Nov 1.239,65 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.239,65 ! Ago 1.239,65 I Dez 1.239,65 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.239,65 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 107 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.05179.74.3 Nome: RAIMUNDA BALBINA DOS SANTOS CHAGAS
Nascimento: 06/09/1952 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 680.249.593-72
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00018301
S| Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00009
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrug&o: 03 - 5% ano completo do Ensino Fundamental.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 8 ) ) Lo
% 2) ) ) 00 = Causa: 71 - Aposentadoria por tempo de contribuigao, sem
§ 3) ; ) 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.084,69 1Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 HJul 0,00 I Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.05179.91.3 Nome: RAIMUNDA DE FATIMA SILVA
Nascimento: 09/06/1952 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 779.911.503-30
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00018540
S| Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00009
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.729,76 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 g ) ) Lo
% 2) ) ) 00 = Causa: 71 - Aposentadoria por tempo de contribuigao, sem
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.729,76 | Mai 1.729,76 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 1.729,76 1Jun 1.729,76 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.729,76 : Jul  1.729,76 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 172076 ' Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12- 1.729,76 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 108 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.01596.29.3 Nome: RAIMUNDA NONATA DA ROCHA
Nascimento: 08/12/1961 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 824.092.773-49
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00054041
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00022
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrug&o: 03 - 5% ano completo do Ensino Fundamental.
,§ Data de Admissao: 06/04/1998 T?po de AQmisséo 01 - Admisséo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
o | Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.084,69 1Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.084,69 bJul 1.084,69 I Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.084,69 ' Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.51126.23.1 Nome: REGINALDO JOSE DE SOUSA
Nascimento: 12/09/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 520.190.553-68
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00008040
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 10012
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugdo: 04 - Do 6° ao 92 ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
S| Datade Admissao: 31/12/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 517330 - Vigilante
< | Tipo de Vinculo: 30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e Militar, vinculado a Alvara: Nao
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 109 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243

CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:

Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:

VINCULO

PIS: 190.58043.69.2 Nome: REJANE REGINA DO NASCIMENTO
Nascimento: 23/08/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 027.156.933-62
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00075065
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00022

Local de Trabalho:

22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI

Para uso da empresa:

Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.

o
e
]
[=]
o
o
£
w
S| Datade Admissao: 06/01/2015 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Auxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° z . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 5
g 3) - B 00 2| AvisoPrévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
§ | Fev9sz,00 1 Jun 937,00 | Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.43613.77.3 Nome: RICARDO FERNANDO CAVALCANTE
Nascimento: 04/01/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 028.949.013-80
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:

Local de Trabalho:

22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI

Para uso da empresa:

Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.

o
©
©
f=]
o
o
£
i
S| Datade Admissao: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  2.891,71 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 239405 - Coordenador pedagogico
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o
§ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
[ 1 - - 00 0000 g Causa:
Zl 2 - - 00 % vea:
g 3) _ _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 2.891,71 | Mai 2.891,71 ! Set 2.891,71 Férias Indenizadas: 0,00
g Fev 2.891,71 1 Jun 2.891,71 1 Out 2.891,71 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 2.891,71 : Jul  2.891,71 : Nov 2.891,71 Banco de Horas: 0,00
g Abr 2.891,71 ! Ago 2.891,71 I Dez 2.891,71 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12- 2.891,71 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 110 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.52636.23.3 Nome: ROBERTANIA REGINA DO NASCIMENTO
Nascimento: 16/08/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 051.285.923-08
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00060715
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 31/12/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 420125 - Supervisor de recepcionistas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
s 2) ) ) 00 = Causa: -
7] [ ) .
§ 3) ; ) 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 937,00 | Mai 937,00 I Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
§ | Fev937,00 1 Jun 937,00 | Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.35309.46.7 Nome: ROBERTO DE ARAUJO SOUSA
Nascimento: 27/03/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 019.439.353-43
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00068372
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
Local de Trabalho:  22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo; 29/04/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
Salario Contratual: 983,85 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 517420 - Vigia

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Nao

Afastamento Admissio Empregado

De Até Motivo  Qtde Dias Afas g
1) - - 00 0000 ©
o .
2) ) ) 00 = Causa:
3) _ _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'S, | Jan 983,85 | Mai 983,85 ! Set 983,85 Férias Indenizadas: 0,00
g Fev 983,85 1 Jun 983,85 1 Out 983,85 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 983,85 : Jul 983,85 : Nov 983,85 Banco de Horas: 0,00
g Abr 983,85 ' Ago 983,85 I Dez 983,85 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 983,85 Gratificagdes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 111 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.31133.30.9 Nome: ROSA EUFRASIA DE SOUSA
Nascimento: 04/09/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 910.178.233-91
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.301,62 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.301,62 | Mai 1.301,62 ! Set 1.301,62 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 1.301,62 1Jun 1.301,62 1 Out 1.301,62 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.301,62 bJul 1.301,62 ! Nov 1.301,62 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.301,62 ' Ago 1.301,62 I Dez 1.301,62 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.301,62 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.09708.25.2 Nome: ROSA JOSEFA DE SOUSA
Nascimento: 27/09/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 928.508.473-72
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00012278
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugdo: 04 - Do 6° ao 92 ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
S| Datade Admissao: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.084,69 1Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.084,69 : Jul  1.084,69 : Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.084,69 ! Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 112 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.39600.94.1 Nome: ROSA MARIA DA SILVA
Nascimento: 08/10/1962 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 387.047.223-53
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00064151
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00022
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 05/03/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.396,53 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
s 2) ) ) 00 2| Causa: -
8 3 Aviso Prévio: 0,00
]9 - - 00 [a) ’
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.396,53 | Mai 1.396,53 ! Set 1.396,53 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.396,53 1Jun 1.396,53 1 Out 1.396,53 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.396,53 bJul 1.396,53 I Nov 1.396,53 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.396,53 ! Ago 1.396,53 I Dez 1.396,53 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.396,53 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.01589.31.9 Nome: ROSA MARIA DE CARVALHO NETA
Nascimento: 14/12/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 806.520.183-00
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00069411
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015

Local de Trabalho:

22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI

Para uso da empresa:

Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.

[}
©
©
f=]
g
o
£
wi
,§ Data de Admissdo: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
o | Salario Contratual:  1.729,75 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
[}
§ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s c )
% 2) ) ) 00 = ausa:
g 3) - - 00 8| AvisoPrévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.729,75 | Mai 1.729,75 ! Set 1.729,75 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.729,75 1Jun 1.729,75 1 Out 1.729,75 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.729,75 : Jul 1.729,75 : Nov 1.729,75 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 172975 I'Ago 1.729,75 I Dez 1.729,75 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.729,75 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 113 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.32284.46.3 Nome: ROSILENE DE SOUSA LIMA
Nascimento: 10/02/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 027.811.173-40
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00068296
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 04/01/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 515320 - Conselheiro tutelar
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o - . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 :Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.07081.72.4 Nome: SANDRA MARIA NEVES DA SILVA
Nascimento: 31/01/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 001.108.483-90
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00068831
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 1.084,69 1 Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.084,69 : Jul  1.084,69 : Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.084,69 ! Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 114 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.20966.33.5 Nome: SANDRO JOAO DA SILVA
Nascimento: 30/04/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 831.751.993-72
S| Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00097126
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 15/05/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 515120 - Visitador sanitario
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.084,69 1Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.084,69 bJul 1.084,69 I Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.084,69 ' Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 170.26394.46.9 Nome: SANTINO XAVIER FILHO
Nascimento: 03/04/1958 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 256.123.444-49
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00032875
S| Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00005
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 01/01/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  8.100,58 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 225125 - Médico clinico
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 8.100,58 | Mai 8.100,58 ! Set 8.100,58 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 8.100,58 1 Jun 8.100,58 1 Out 8.100,58 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 8.100,58 : Jul  8.100,58 : Nov 8.100,58 Banco de Horas: 0,00
g Abr 8.100,58 ! Ago 8.100,58 ! Dez 8.100,58 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 8.100,58 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 115 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.32284.55.2 Nome: SELMA LUIZA BEZERRA
Nascimento: 03/02/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 535.197.953-53
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00012311
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrucdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
2 Salario Contratual:  1.084,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
o - . .
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
gl 2 i o 2| avisop 0,00
8 _ _ viso Prévio: 0,
]9 00 [a)
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.084,69 | Mai 1.084,69 ! Set 1.084,69 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.084,69 1 Jun 1.084,69 1 Out 1.084,69 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.084,69 bJul 1.084,69 I Nov 1.084,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.084,69 ' Ago 1.084,69 I Dez 1.084,69 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.084,69 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
VINCULO
PIS: 190.42403.19.8 Nome: SIMONE LUISA DA SILVA
Nascimento: 12/08/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 027.157.013-06
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 03/02/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.694,45 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231335 - Professor de lingua portuguesa do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nao
° 7z . .
S De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > A b
K] R R o viso Prévio: 0,00
- R 00 [a]
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 1.694,45 | Mai 1.694,45 : Set 1.694,45 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.694,45 1Jun 1.694,45 1 Out 1.694,45 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.694,45 : Jul  1.694,45 : Nov 1.694,45 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.694,45 ' Ago 1.694,45 I Dez 1.694,45 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.694,45 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
f=
29/03/2018 10:57 116 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.05098.02.6 Nome: SUELI MARIA DE SOUSA
Nascimento: 14/01/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 892.762.993-00
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00026264
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00014
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.868,13 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231385 - Professor de lingua portuguesa do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0~ Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.868,13 | Mai 1.868,13 ! Set 1.868,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.868,13 1Jun 1.868,13 1 Out 1.868,13 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.868,13 bJul 1.868,13 I Nov 1.868,13 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.868,13 ! Ago 1.868,13 I Dez 1.868,13 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.868,13 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.09740.39.3 Nome: SUELSON ANTONIO DE ARAUJO
Nascimento: 25/06/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 876.811.963-15
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00902470
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 14/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.779,17 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§ Jan 1.779,17 I Mai 1.779,17 | Set 1.779,17 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 1.779,17 1Jun 1.779,17 1 Out 1.779,17 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.779,17 : Jul 1.779,17 : Nov 1.779,17 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.779,17 ' Ago 1.779,17 I Dez 1.779,17 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.779,17 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 117 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.60008.83.1 Nome: TAMIRES ABREU ARAUJO
Nascimento: 01/06/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 013.697.193-88
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 02/01/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  2.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 2.600,00 | Mai 2.600,00 ! Set 2.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev2.600,00 1 Jun 2.600,00 1 Out 2.600,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar2600,00 1 Jul 2.600,00 I Nov 2.600,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 2.600,00 ! Ago 2.600,00 I Dez 2.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 13¢ Parcela Final 12 - 2.600,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.32759.80.1 Nome: TERCIA DE ARAUJO ABREU
Nascimento: 29/05/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 001.226.783-03
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00032226
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 01/04/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  4.857,14 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231320 - Professor de geografia do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§, Jan 4.857,14 | Mai 4.857,14 : Set 4.857,14 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 4.857,14 1Jun 4.857,14 1 Out 4.857,14 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 4.857,14 : Jul 4.857,14 : Nov 4.857,14 Banco de Horas: 0,00
g Abr 4.857,14 ! Ago 4.857,14 | Dez 4.857,14 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 4.857,14 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 118 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.29650.24.1 Nome: TERESA TELMAR DA ROCHA SOARES
Nascimento: 28/04/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 010.534.203-31
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00068187
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 08 - Educacao superior incompleta.
S| Datade Admissao: 15/08/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.239,65 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.239,65 | Mai 1.239,65 ! Set 1.239,65 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.239,65 1Jun 1.239,65 1 Out 1.239,65 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.239,65 bJul 1.239,65 I Nov 1.239,65 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.239,65 ' Ago 1.239,65 I Dez 1.239,65 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.239,65 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.44802.73.1 Nome: TERESINHA DE JESUS SA ABREU
Nascimento: 03/10/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 498.564.563-04
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 05/01/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.100,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Aucxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.100,00 | Mai 1.100,00 ! Set 1.100,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.100,00 1 Jun 1.100,00 1 Out 1.100,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.100,00 : Jul  1.100,00 : Nov 1.100,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.100,00 ! Ago 1.100,00 ! Dez 1.100,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.100,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 119 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.58034.19.7 Nome: TIAGO RAMON PINHEIRO COELHO VIEIRA BEZERRA
Nascimento: 16/06/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 009.601.713-98
S| Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 02/02/2014 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | salario Contratual:  1.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 223605 - Fisioterapeuta geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0~ Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.500,00 | Mai 1.500,00 ! Set 1.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.500,00 1 Jun 1.500,00 1 Out 1.500,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.500,00 FJul 1.500,00 I Nov 1.500,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.500,00 ' Ago 1.500,00 I Dez 1.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.500,00 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.46768.38.7 Nome: VALDINEI JUSTINO DA ROCHA
Nascimento: 31/07/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 008.343.163-23
S| Sexo: M Raca/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 16/05/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 782305 - Motorista de carro de passeio
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 937,00 | Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 937,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 120 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.45332.39.9 Nome: VALDINEIA MARIA DE CARVALHO
Nascimento: 17/01/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 194.330.708-36
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
uEJ Instrugcdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/10/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.124,80 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 40 CBO: 515110 - Atendente de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
21 2 - - 00 5 ) »
§ 3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.124,80 | Mai 1.124,80 ! Set 1.124,80 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.124,80 1Jun 1.124,80 1 Out 1.124,80 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.124,80 bJul 1.124,80 I Nov 1.124,80 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.124,80 ' Ago 1.124,80 I Dez 1.124,80 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.124,80 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.09740.31.8 Nome: VENILTON BORGES DA SILVA
Nascimento: 22/11/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 872.394.853-15
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00097539
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00019
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissao: 03/07/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.193,36 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 20 CBO: 231335 - Professor de lingua portuguesa do ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 [l
] 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) -
g 3) ; ) 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.193,36 | Mai 1.193,36 ! Set 1.193,36 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.193,36 1Jun 1.193,36 1 Out 1.193,36 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.193,36 : Jul  1.193,36 : Nov 1.193,36 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.193,36 ! Ago 1.193,36 ' Dez 1.193,36 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12- 1.193,36 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
29/03/2018 10:57 121 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.01589.38.6 Nome: VERONICA MARIA DE CARVALHO
Nascimento: 23/09/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 698.640.043-87
S| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00039964
:-;3 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00198
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissao: 06/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
@ | salario Contratual:  1.729,75 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
g De Até Motvo QideDiasAfas g | paga:
gl 1) - - 00 0000 s )
] R Causa: -
gl 2 ] o0 8| Aviso Prévio: 0,00
203 ; ) 00 2 viso Prévio: 0,
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.729,75 | Mai 1.729,75 ! Set 1.729,75 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 1.729,75 1Jun 1.729,75 1 Out 1.729,75 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.729,75 bJul 1.729,75 I Nov 1.729,75 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.729,75 ' Ago 1.729,75 I Dez 1.729,75 Reajuste Coletivo: 0,00
== 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.729,75 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 190.23056.63.1 Nome: WESLEY SILVA DE SOUSA
Nascimento: 23/11/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 015.642.473-84
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:-;a Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-09856 - SAO JOAO DA CANABRAVA - PI Para uso da empresa:
IE Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissao: 01/01/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
2 Salario Contratual:  1.900,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo QideDiasAfas g | paga:
gl 1 - - 00 0000 s )
8 2) ) ) 00 g Causa: -
8 8 | Aviso Prévio: 0,00
- R - - 00 [a] ’
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’§, Jan 1.900,00 | Mai 1.900,00 ! Set 1.900,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.900,00 1 Jun 1.900,00 1 Out 1.900,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.900,00 : Jul  1.900,00 : Nov 1.900,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.900,00 ! Ago 1.900,00 ! Dez 1.900,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12 - 1.900,00 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
"é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

29/03/2018 10:57 122 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Cod PIS/PASEP

Nome do empregado/servidor

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&do Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
Logradouro Numero Complemento
AV SAO JOAO BATISTA 000580
8.| Bairro CEP Telefone
£ | CENTRO 64635-000 89- 3429.1102
g Codigo Municipio UF E-mail
w | 22-09856 SAO JOAO DA CANABRAVA Pl PMSJCPI@HOTMAIL.COM.COM
| CNAE Descrigdo do CNAE Natureza Juridica Descrigdo Natureza Juridica
S| 84.11-6/00 Administragao publica em geral 103-1 Orgao Publico do Poder Executivo Municipal
w | Data-Base Porte Num. Sécios Optante Simples
([ o1 Outros 0000 Nzo
CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
:‘. Participante PAT Néo Ne. Trab Benef PAT Centralizadora
o | Serv.Préprio 0%  Vinc>5SM « | Sindical 0,00
Q| Adm.Cozinha 0% Vinc <=5 SM 'S | Associativa 0,00
©| Ref.Convénio 0% Tioo de Controle d 5 | Assistencial 0,00
E| Ref.Transp 84° Ipo de Controle de ponto & | confederativa 0,00
O | CestaAlim ° : indicali 5
E| Alm Conv 0% 05 £ Sindicalizada Néo
g CNPJ/CEI/CPF: 014.339.253-03 Telefone: 89 -3429.1125
8| Razio Social/Nome: MERCIA DE ARAUJO ABREU Nome do Responsavel: MERCIA DE ARAUJO ABREU
(7] P
@ | Email: PREFEITURAMSJCPI@HOTMAIL  Nascimento: 09/12/1985 CPF do Responsavel: 014.339.253-03
VINCULOS

Data de Admissao

190.42497.51.6 ADENI MARIA BEZERRA 02/02/2009
190.58043.55.2 ADENILSON FAUSTINO BEZERRA 02/01/2016
190.35312.15.8 ADONELIA ANA DE SOUSA BEZERRA 01/04/2007
190.01588.91.6 ALBERTINA MARIA DE CARVALHO 06/04/1998
190.00396.60.6 ANA ISABEL DA SILVA SANTOS 06/04/1998
190.44688.35.1 ANA MARIA DA SOLIDADE 01/04/2011
190.44801.56.5 ANA MARIA DE ARAUJO 05/01/2009
190.00401.23.5 ANA MARIA DE SOUSA SILVA 06/04/1998
190.32253.17.7 ANA PAULA DA ROCHA 01/04/2007
126.32541.48.6 ANA PAULA LUZ 03/02/2009
190.00453.20.0 ANTONIA DE SOUSA LEAL 01/04/2007
190.01596.31.5 ANTONIA MARIA DA ROCHA 06/04/1998
190.42402.59.0 ANTONIA MARTA BARBOSA DE OLIVEIRA 01/03/2011
190.58047.60.4 ANTONIA MONICA DE SOUSA ARAUJO 03/04/2015
190.09661.82.5 ANTONIO DA SILVA LIMA 21/08/2000
107.33963.78.9 ANTONIO DE SOUSA CAVALCANTE 02/09/2014
126.55609.24.9 ANTONIO VALDEMAR DE CARVALHO 01/04/2007
190.06168.86.9 APOLONIA MARIA DE LIMA 06/04/1998
190.09702.40.8 ARTEME MARIA DE ABREU 14/05/2001
190.31182.62.4 ATILA CHAGAS DE ARAUJO 05/01/2009
190.05098.46.8 AUDETE MARIA DE LISBOA 06/04/1998
190.44689.39.0 AURINETE MARIA RODRIGUES 03/02/2009
190.58047.41.8 BRUNO FERNANDO BEZERRA MONTEIRO 04/01/2016
190.48282.26.0 CAIO VINICIUS ARAUJO FEITOSA 03/01/2013
190.37731.88.3 CARLENE SOUSA ABREU ARAUJO 02/07/2009
190.35311.65.8 CELMA MARIA DE SOUSA 01/04/2007

29/03/2018 10:59

SERPRO

Para uso da empresa



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00
Razao Social:

190.42497.39.7
190.44681.45.4
170.54204.49.0
190.51126.43.6
190.09708.10.4
190.55955.48.8
125.31603.90.7
190.46275.88.7
170.03171.97.8
190.32186.63.1
190.35311.31.3
190.32253.32.0
190.59828.80.4
190.53984.68.5
190.51126.18.5
190.55956.51.4
190.35311.14.3
170.35474.91.7
190.01589.27.0
190.51126.11.8
190.55955.90.9
190.01589.29.7
190.44689.27.7
190.52596.75.4
190.39647.38.3
190.05600.27.9
190.20569.91.3
190.45258.42.3
127.27411.81.4
190.01589.47.5
190.11326.22.1
190.09720.93.7
190.20966.90.4
190.35321.91.2
190.34829.01.7
170.35925.19.6
190.44688.65.3
190.20696.19.2
190.29015.23.6
190.09661.93.0
190.09673.26.2
190.44801.80.8
190.35319.50.0
190.35310.30.9
190.58047.11.6
190.53984.86.3

CICERA PEREIRA GOMES

CLAUDIA ANA DE LIMA

CLAUDIA DE CARVALHO ARAUJO
CLAUDIA MARIA DE SOUSA
CLAUDIA ROSA DOS SANTOS
CLAUDINEDE FRANCISCA DA SILVA
CLAUDIO ROBERTO BORGES DE SOUSA
CLEIDIANE JOSEFA DA SILVA
CLOTILDES SILVA DAS CHAGAS
CLYCIA DE ALBUQUERQUE SA NETA
CRISTIANE MARIA DE ARAUJO
CRISTINA NEUSA DE SOUSA
DAGNEIA DE JESUS SILVA BEZERRA
DAKILA FERNANDA DE SOUSA BATISTA
DANIELA FRANCISCA BEZERRA
DIEGO DE SOUSA HOLANDA
DONATILA DOS SANTOS SILVA
EDILBERTA HELENA DE SOUSA
EDILENA MARIA DE JESUS
EDIMILSON DE SOUSA LIMA
EDINELE DOS SANTOS VELOSO
EDINEUSA MARIA DE LIMA

EDNA JOANA DE SOUSA

ELAINE DE SOUSA PAIVA

ELAINE MARIA DE SOUSA ARAUJO
ELBA JANNE LIMA DOS SANTOS
ELISETE MARIA DE LISBOA
ELISNALDO HOLANDA SILVA
ELISVAN JACO DE SOUSA
ELIZANGELA DOS SANTOS CHAGAS
ELSON SILVA DE SOUSA

ELZA MARIA DE ARAUJO

ELZA MARIA DE LIMA

ELZAIR DE BRITO FREIRE VELOSO
EMANUELLY ROCHA SOUZA
ENGRACIA HOLANDA DOS SANTOS SILVA
ERICA JOANA DE SOUSA
EROTILDES DE ARAUJO ROCHA
EUZENIR MARIA DE DEUS

EVA MARIA DE LIMA

EVALDO DE MACEDO SILVA
EVANUSA DE SOUSA FEITOSA
EVENALDO LEAL DE SOUSA
EVERALDO ANTONIO DE LIMA
FABIANO FRANCISCO DE SOUSA
FERNANDA DA SILVA SOUSA

Total de Vinculos:

CEl Vinculado:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:

01/03/2010
03/02/2009
05/01/2009
03/01/2013
14/05/2001
02/01/2015
03/02/2010
01/01/2012
01/09/2003
15/08/2007
01/04/2007
03/02/2009
01/03/2016
02/01/2014
30/12/2012
13/01/2016
09/10/2007
06/04/1998
06/04/1998
02/01/2013
02/01/2015
06/04/1998
03/02/2009
02/07/2012
04/01/2016
03/02/2009
02/03/2003
06/02/2012
14/05/2001
06/04/1998
01/01/2009
14/05/2001
01/03/2003
15/08/2007
15/08/2007
06/04/1998
03/01/2010
01/08/2002
02/07/2009
01/01/2012
14/05/2001
04/01/2011
01/04/2007
31/08/2007
06/01/2015
02/01/2014
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RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos:
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:

190.05179.58.1
190.17502.09.9
212.87548.82.4
162.41258.65.7
190.32185.12.0
170.19649.93.7
190.09739.99.9
190.05098.91.3
190.09708.33.3
128.17905.48.4
190.05097.58.5
190.01588.97.5
190.55956.10.7
190.60008.74.2
190.09672.90.8
190.53985.42.8
106.85504.36.8
121.07291.22.7
190.56202.93.9
190.44800.83.6
190.42497.48.6
190.32186.29.1
190.32185.08.2
200.86246.47.4
123.58654.88.6
121.09733.77.4
190.53985.08.8
190.36217.84.1
190.10421.94.8
170.39601.03.4
190.01589.56.4
190.53985.27.4
190.42403.47.3
190.09740.35.0
190.36748.83.9
190.45332.69.0
190.41906.46.3
190.51126.36.3
190.44801.24.7
170.35476.02.2
190.09673.32.7
190.09740.41.5
170.17310.92.4
200.73083.81.4
190.32185.34.1
128.75142.89.7

FILOMENA ROSA DE SOUSA 06/04/1998
FLAVIO DE SOUSA 31/12/2010
FRANCIELZA DE SOUSA SILVA 03/08/2014
FRANCINETE BARBOSA SANTANA 02/03/2009
FRANCISCA ANA FILHA 15/08/2007
FRANCISCA ANITA DE ARAUJO 06/04/1998
FRANCISCA BENTA DE LIMA 25/02/2002
FRANCISCA DAS CHAGAS BATISTA DE ARAUJO 06/04/1998
FRANCISCA DORISNEIDE DE ABREU 14/05/2001
FRANCISCA KELSIANE DE ABREU SOUSA 03/02/2010
FRANCISCA MARIA DA CONCEICAO SOUSA 06/04/1998
FRANCISCA MARIA DE SOUSA 06/04/1998
FRANCISCA MAYARA NORONHA ISIDORO 02/01/2015
FRANCISCA MEYRIANE DE ARAUJO ABRE 02/01/2017
FRANCISCA NERES DE ARAUJO 14/05/2001
FRANCISCA TARCIA DA SILVA 02/01/2014
FRANCISCO BESERRA 31/12/2010
FRANCISCO DAS CHAGAS ARAUJO 05/01/2009
FRANCISCO DAS CHAGAS LIMA OLIVEIRA 02/03/2013
FRANCISCO DE LIMA BEZERRA 03/02/2009
FRANCISCO JOSE BATISTA LEITE 03/02/2009
FRANCISCO MANOEL HOLANDA 01/02/2004
GARDENIA MARIA DE ABREU BEZERRA 01/03/2003
GERLY BEZERRA DE LIMA 01/01/2012
GILBERTO BARBOSA DE LIMA 01/02/2008
GILMAR GONSALVES LEAL 06/04/1998
GILMARA DE ARAUJO SILVA 02/01/2014
HELENA MAFALDA ARAUJO SILVA 16/04/2009
HELIO DOS SANTOS CHAGAS 02/07/2009
HERCILIO BERNARDES DE LIMA 06/04/1998
HILDA BENTA DE LIMA HOLANDA 06/04/1998
HOLAIDE FRANCISCA DE MOURA 02/02/2014
IRENE LUZIA DE SOUSA 02/05/2011
ISABEL CRISTINA DE SOUSA 28/05/2001
ISAIAS DE ARAUJO SOUSA 03/12/2008
IVANILDA DE BRITO SOUSA 01/02/2012
JACIRENE RODRIGUES PEREIRA 05/01/2010
JANUARIA NEUSA DE SOUSA 05/02/2009
JESUITA MARIA DE ARAUJO 03/02/2009
JOANA ANA DOS SANTOS 28/05/2001
JOANA ANTONIA DE SOUSA 14/05/2001
JOANA MARIA DE SOUSA 14/05/2001
JONNES SIRLEY BARROS 15/08/2007
JOSE AIRTON BORGES DE SOUSA 01/01/2015
JOSE FRANCISCO DE SOUSA 15/08/2007
JOSE GREGORIO DE SOUSA 03/09/2001

243

29/03/2018 10:59

SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00
Razao Social:

190.35317.33.8
170.40902.92.1
125.31114.31.0
190.44689.24.2
190.51126.32.0
190.09702.25.4
123.98226.95.8
206.73087.94.2
170.37185.20.3
190.20711.79.5
190.20952.40.7
190.09702.35.1
190.51125.87.1
190.35316.97.8
190.32759.97.6
190.01596.33.1
190.52636.16.0
126.20023.93.0
123.58810.91.8
190.01589.02.5
190.55956.57.3
190.09708.14.7
190.42497.67.2
190.05180.09.1
190.53102.28.3
170.06401.97.4
190.35894.93.9
190.32185.53.8
190.45258.40.7
190.55992.18.9
190.53985.33.9
190.09708.20.1
190.07081.64.3
190.01589.13.0
190.35319.00.4
170.52219.20.2
190.09739.86.7
190.29650.26.8
190.09673.12.2
190.32185.30.9
190.32186.53.4
190.44801.70.0
190.44909.43.9
190.09702.31.9
190.60008.93.9
190.44801.17.4

JOSE HILTON DE ABREU

JOSE JOAOQ DA SILVA

JOSE PAULO MENDES

JOSEFA DE JESUS CARVALHO
JOSEFA MARIA DE CARVALHO
JOSEFA MARIA DE MOURA

JOSEFA MARIA MENDES

JOSELMA DE ABREU SILVA

JURACI ARCANJA VELOSO
JUSCINEIDE MARIA DA SILVA

KARINA SOUSA DE ABREU

KARLEIDE DE ABREU SOUSA

KELIA ALICE ROCHA COSTA

KESSIO DE OLIVEIRA ARAUJO
KEYLIANY SAMARA DE ABREU SOUSA
LAICE BEZERRA SEVERINO

LARIS SABRINNE RODRIGUES ARAUJO
LEOCADIA MARIA DE LIMA

LEVI JOSE DE CARVALHO

LIDENI ESTELINA DE SOUSA

LILIA TERESINHA DE SOUSA
LOURENCO VALDEMAR DA SILVA
LUCELIA DE SOUSA BEZERRA

LUCIA MARIA DOS SANTOS

LUIS ANTONIO DE SOUSA FILHO

LUIZ GONZAGA LOPES

LUZANIRA LAURA LEAL

LUZINETE MARIA DA SILVA

MAICON DA ROCHA SOARES

MAILSON BEZERRA BARROS

MANOEL JOSE DE LIMA

MARCELIA DOS ANJOS LOPES

MARCIA MARIA DE SOUSA ARAUJO
MARCIA MARIA DE SOUSA SILVA
MARCIA MENDES VERA LIMA

MARIA ALBETIZA NORONHA

MARIA ALDENICE DE ARAUJO

MARIA APARECIDA DE LIMA

MARIA APARECIDA DE SOUSA CHAGAS
MARIA APARECIDA DE SOUSA

MARIA AUCIRENE DE SOUSA CARVALHO
MARIA CLEIDE DE ABREU

MARIA DA CONCEICAO HOLANDA BEZERRA
MARIA DA CONCEICAO MOURA

MARIA DALVANI DE LIMA

MARIA DAS NEVES DE SOUSA HOLANDA

Total de Vinculos:

CEl Vinculado:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:

31/08/2007
06/04/1998
02/02/2016
03/02/2009
02/07/2012
14/05/2001
01/01/2009
02/02/2013
06/04/1998
01/06/2003
01/04/2007
14/05/2001
02/01/2010
01/04/2007
05/01/2010
06/04/1998
30/12/2012
05/05/2001
02/02/2009
06/04/1998
02/01/2015
14/05/2001
03/02/2009
06/04/1998
02/01/2014
05/01/2009
06/04/1998
31/08/2007
06/02/2012
04/01/2014
02/02/2012
31/05/2001
06/04/1998
06/04/1998
15/08/2007
05/03/2001
14/05/2001
01/03/2011
14/05/2001
31/08/2007
05/04/2004
03/02/2009
03/02/2009
14/05/2001
01/08/2016
05/01/2009

243

29/03/2018 10:59
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RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243
CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:

190.55956.36.0 MARIA DE FATIMA SOUSA 13/01/2016
190.59829.12.6 MARIA DE SOUSA VELOSO 24/03/2017
190.09661.35.3 MARIA DO SOCORRO BATISTA DE ARAUJO 06/04/1998
170.19647.93.4 MARIA DO SOCORRO HOLANDA VELOSO 06/04/1998

190.44693.63.0 MARIA DOS REMEDIOS RODRIGUES LEAL DE ARAUJO  03/02/2009

163.82566.98.6 MARIA DOS ROSARIOS ROCHA DE SOUSA 07/06/2016
190.44909.37.4 MARIA DOS SANTOS SOUSA 05/01/2009
190.51126.52.5 MARIA ELAINE SILVA 02/09/2009
190.05179.18.2 MARIA ELENICE DE ARAUJO 06/04/1998
190.01588.77.0 MARIA ELITA DE SOUSA 06/04/1998
190.09673.83.1 MARIA FRANCELINA DE ARAUJO 03/02/2010
190.09740.24.5 MARIA GORETE DE ARAUJO 01/04/2007
190.52636.14.4 MARIA GORETE DE SOUSA HOLANDA 31/12/2012
122.73639.24.6 MARIA HELENA BEZERRA 21/05/2001
170.71230.62.3 MARIA HIBIAPINO IVANI DE MOURA 01/03/2011
190.32759.28.3 MARIA IVANI DE ARAUJO 03/02/2009
190.44688.83.1 MARIA JOANA BEZERRA 03/02/2009
190.05179.41.7 MARIA JOANA DA CONCEICAO ARAUJO 06/04/1998
190.55992.24.3 MARIA JOSE DE SOUSA LIMA 04/03/2009
190.09740.34.2 MARIA JURACI DA SILVA 14/05/2001
190.09673.71.8 MARIA LENIRA DE SOUSA 13/08/2001
190.59829.04.5 MARIA LETICIA DOS SANTOS SOUSA 24/03/2017
100.88916.75.5 MARIA LIEGE RODRIGUES DE ARAUJO 01/03/2011
190.09672.66.5 MARIA LUCIA DE SOUSA 14/05/2001
190.36992.88.8 MARIA LUZINETE ROCHA DE SOUSA 01/03/2011
190.10421.63.8 MARIA NATANHA ARAUJO DE LIMA 01/03/2011
190.01589.09.2 MARIA NATILDA DE A NASCIMENTO 06/04/1998
190.09720.89.9 MARIA NEUDA DE ARAUJO 14/05/2001
190.01588.70.3 MARIA REINERIA CAVALCANTE 06/04/1998
190.09740.37.7 MARIA ROSILDA DE SOUSA LEAL ARAUJO 03/09/2001
190.00453.16.2 MARIA SALETE MENESES VELOSO 06/04/1998
190.41674.81.3 MARIA SAMARA DE SOUSA 06/02/2012
190.35319.57.8 MARIA VALDENIA DE SOUSA ARAUJO 15/08/2007
170.54214.54.2 MARIANA MARIA MENDES 14/05/2001
190.42497.76.1 MARINAUVA DA CONCEICAO BEZERRA 03/02/2009
190.09720.80.5 MARINETE PEDRINA DOS SANTOS 14/05/2001
170.71231.07.7 MARISA MARIA SOCORRO FERREIRA VELOSO 14/02/2005
170.52224.30.3 MARLENE FELIX DE ALMEIDA 06/04/1998
170.52224.39.7 MARLENE MARIA BEZERRA 06/04/1998
190.05179.35.2 MARLI MARTA DO ANJOS 06/04/1998
190.09673.50.5 MARTIM DE SOUSA HOLANDA 06/04/1998
190.35319.46.2 MAURICIO JOSE DE SOUSA 01/04/2007
190.20712.47.3 MAURO JOSE DE SOUSA 01/08/2002
190.09739.94.8 NICIANA MARIA CAVALCANTE 01/03/1999
190.12583.11.2 OLAVO FRANCISCO DE MOURA 14/05/2001
190.52636.27.6 OLIVIA MARLENE DE SOUSA 30/12/2012
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RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracao RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 243

CNPJ/CEI : 12.066.973/0001-02 Prefixo: 00 CEl Vinculado:

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA Para uso da empresa:
190.45082.24.4 OSILDO MANOEL SOUSA 03/02/2009
190.37732.01.4 PAULA DE LIMA LIMA 02/07/2009
122.43777.52.7 PAULO BENEDITO DE ARAUJO 31/08/2007
190.05179.74.3 RAIMUNDA BALBINA DOS SANTOS CHAGAS 06/04/1998
190.05179.91.3 RAIMUNDA DE FATIMA SILVA 06/04/1998
190.01596.29.3 RAIMUNDA NONATA DA ROCHA 06/04/1998
190.51126.23.1 REGINALDO JOSE DE SOUSA 31/12/2012
190.58043.69.2 REJANE REGINA DO NASCIMENTO 06/01/2015
190.43613.77.3 RICARDO FERNANDO CAVALCANTE 03/02/2009
190.52636.23.3 ROBERTANIA REGINA DO NASCIMENTO 31/12/2012
190.35309.46.7 ROBERTO DE ARAUJO SOUSA 29/04/2007
170.31133.30.9 ROSA EUFRASIA DE SOUSA 06/04/1998
190.09708.25.2 ROSA JOSEFA DE SOUSA 14/05/2001
170.39600.94.1 ROSA MARIA DA SILVA 05/03/2001
190.01589.31.9 ROSA MARIA DE CARVALHO NETA 06/04/1998
190.32284.46.3 ROSILENE DE SOUSA LIMA 04/01/2016
190.07081.72.4 SANDRA MARIA NEVES DA SILVA 06/04/1998
190.20966.33.5 SANDRO JOAO DA SILVA 15/05/2002
170.26394.46.9 SANTINO XAVIER FILHO 01/01/2002
190.32284.55.2 SELMA LUIZA BEZERRA 14/05/2001
190.42403.19.8 SIMONE LUISA DA SILVA 03/02/2009
190.05098.02.6 SUELI MARIA DE SOUSA 06/04/1998
190.09740.39.3 SUELSON ANTONIO DE ARAUJO 14/05/2001
190.60008.83.1 TAMIRES ABREU ARAUJO 02/01/2017
190.32759.80.1 TERCIA DE ARAUJO ABREU 01/04/2007
190.29650.24.1 TERESA TELMAR DA ROCHA SOARES 15/08/2007
190.44802.73.1 TERESINHA DE JESUS SA ABREU 05/01/2009
190.58034.19.7 TIAGO RAMON PINHEIRO COELHO VIEIRA BEZERRA 02/02/2014
190.46768.38.7 VALDINEI JUSTINO DA ROCHA 16/05/2012
190.45332.39.9 VALDINEIA MARIA DE CARVALHO 01/10/2010
190.09740.31.8 VENILTON BORGES DA SILVA 03/07/2001
190.01589.38.6 VERONICA MARIA DE CARVALHO 06/04/1998
190.23056.63.1 WESLEY SILVA DE SOUSA 01/01/2009
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ESTADO DO PIAUI
Prefeitura Municipal de Sao Joao da Canabrava
Av. S3o Jodo Batista, 580 - Centro - Cep: 64.635-000 D28 brages 48050
CNPJ: 12.066.973/0001-02 — Fone: (89) 3429-1152 0 desenvolVi™

Séo Jodo da Canabrava-Pl

PRESTACAO DE CONTAS GERAL — EXERCICIO DE 2017

DEMONSTRACAO DA DIVIDA ATIVA LEI 4.320/64

LANCAMENTOS c.cisssssisssvisenpsimvssivissssenasinssaspsssveosuiz

Sé&o Jodo da Canabrava, 31 de Dezembro de 2017.

(4 "/
Luiz 64 a Lopes

Controlador

Ivonilda ousa Veloso
Téc. Contabil + CRC-PI 8519/0
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PREF. MUNIC. SAO JOAQ D4 CANABRAVA

AV. SAO JOAO BATISTA, 550

@w 12066973/0001-02

DECRETCO N° 9, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2017 - LEI N.303

Exercicio: 2017

Abre no orcamento vigents crédito adicional suplementar e da outras providéncias

)
.
[0
o)
L3
LX)
ptel
s
(el
(=)
o
-

Suplementacgdo ( +)

¢ 01 00

15

(&]]
w

60

70

02 03 00

CAMARA MUNICIPAL
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um crédito adici
S0 distribuidos as seguintes cotacdes:

MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL
QUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSCA FiSICA
TESOURO

GERAL

GABINETE DO PREFEITO

04.062.0003.2103.0000
3.3.90.39.00

001

100 000

COORDENAGAO DE ASSESSORIA JURIDICA )
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

TESOURO
GERAL

SECRETARIA MUNIC. DE PLANEJAMENTO £ ADMINISTRACAO

04.122.0002.2201.0000
3.1.90.11.00

001

100 000

04.122,0002.2201.0000
3.3.90.35.00

001

100 000

04.122.0002.2201.0000
3.3.90.39.00

001

100 000

04.181.0002.2203.2000
3.3.80.36.c0

001

100 000

MANUT. OO APOIC ADMINIETRATIVO

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURQ

GERAL

MAMUT. DO APOIC ADMINISTRATIVO
OUTROS SERVIGCiS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

TESOURC
GERAL

MANUT. BO APOIO ADMINISTRATIVO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURC

GERAL

MANUT. DCS ENCARGOS COM SEGURANGA PUBLICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSCA FISICA
TESOURO

GERAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

ion

Q’iirjcieye AraW
re

ita Municipai

-~

994.806,50

10.250.00
F.R: 0O 001

4.000,00
F.R: 0O 001

10.0119,00
F.R: (0 001

54.800,00
FR: G 001

12.700,00
F.R: 0 001

1.002.00
FR: 0 0O

00

00

00

00

00

(8103
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mw 12066973/0001-02

DECRETO N° 9, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2017 - LEI N.303
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PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
AV. SAO JOAO BATISTA, 580

Exercicio: 2017

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

04.123.0004.2301.0000

3.1.90.11.00

001
100 000

04.123.0004.2301.0000

3.3.90.39.00
001
110 000

04.123.0004.2301.0000

3.3.90.47.00
001
110 000

MANUTENGAO DA ADMIN. FINANCEIRA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
GERAL

MANUTENGAO DA ADMIN. FINANCEIRA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

TESOURO
GERAL - Convénios/entidades/fundos

MANUTENCAQ DA ADMIN. FINANCEIRA
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

TESQURO
GERAL - Convénios/entidades/fundos

SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERV. PUBLICOS

04.122.0002.2401.0000

3.3.90.36.00

001
110 000

15.452.0007.2403.0000

3.3.90.36.00

001
110 000

20.544.0008.2405.0000

3.3.90.36.00
001
110 000

20.544.0008.2406.0000

3.3.90.36.00
001
100 000

MANUT.E FUNC. DOS SERV. URBANQOS E OBRAS PUBLICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
TESOURO

GERAL - Convénios/entidades/fundos

MANUTENGCAO DA LIMPEZA PUBLICA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
TESOURO

GERAL - Convénios/entidades/fundos

MANUTENCAO E RECUPERACAO DE POCOS TUBULARES
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
TESOURO

GERAL - Convénios/entidades/fundos

MANUTENGAO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO D'AGUA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

TESOURO
GERAL

SECRETARIA DE EDUCAGAO

12.361.0009.2501.0000 MANUTENCAO DA SEC. DE EDUCAGAQ E DA REDE ESCOL

3.1.90.11.00
008
200 000

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
EDUCACAO
EDUCAGAO

G
Mérciadle Aradjo Abrey

Prefeita Municipal

2.500,00
F.R.: 0 001

20.000,00
F.R: 0 001

4.000,00
F.R: 0 001

30.000,00
F.R: 0 001

8.000,00
F.R: 0 001

1.000,00
F.R: 0 001

10.000,00
FR: 0 o001

65.000,00
F.R: 0 008

00

00

00

00

00

00

00

00
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PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
AV. SAO JOAO BATISTA, 580

my 12066973/0001-02

DECRETO N° 9, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2017 - LEI N.303

Exercicio: 2017

SECRETARIA DE EDUCACAQ

12.361.0008.2501.0000
3.1.90.13.00

008

200 000

12.361.0009.2501.0000
3.3.90.36.00

008
200 o000

12.361.0009.2505.0000
3.3.90.36.00

008
200 000

12.361.0009.2518.0000
3.3.90.36.00

008
200 000

FUNDEB

12.361.0024.2512.0000
3.3.90.14.00

0og

240 000

12.361.0024.2513.0000
3.1.90.11.00

008
230 000

MANUTENGAO DA SEC. DE EDUCAGAOQ E DA REDE ESCOL
OBRIGACOES PATRONAIS

EDUCAGAO

EDUCACAO

MANUTENGCAO DA SEC. DE EDUCAGAQ E DA REDE ESCOL
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSCA FiSICA
EDUCAGAO

EDUCACAQO

MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

EDUCAGAO
EDUCACAO

MANUTENGCAQO DO PROGRAMA SALARIO EDUCA(_}AO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

EDUCAGAO
EDUCACAO

MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA/ENSINO FUNDAMEI
DIARIAS - PESSOAL CIVIL

FUNDEB

FUNDEB-OUTROS

REMUN. E ENC. DOS PROFIS. DO MAG. ENS. FUND. - FUNC
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

FUNDEB .
FUNDEB-MAGISTERIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

20.605.0014.1601.0000
4.4.90.51.00

001

100 000

CONST. E REST. DE CENTRAIS DE PROD. E ABASTECIMER
OBRAS E INSTALAGCOES

TESOURO

GERAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.122.0002.2701.0000
3.1.90.11.00

003
400 000

MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL - FMA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

22.000,00
F.R: 0 008

36.000,00
F.R.: 0 008

4.270,00
F.R: 0 008

4.000.00
F.R: 0 008

5.000,00
F.R: 0 009

150.000,00
F.R: 0 009

3.000,00
FR: 0 001

16.000,00
FR: 0 003

RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS

ASSISTENCIA SOCIAL

w-a de Aratijo Abrey
refeita Municipal

00

00

00

00

00

00

00

00
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DECRETO N° 9, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2017 - LEI N.303

Exercicio: 2017

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.122.0002.2701.0000
3.3.80.32.00

003

400 000

08.122.0002.2701.0000
3.3.90.38.00

003

400 000

08.244.0015.2702.0000
3.3.90.39.00

003
400 000

08.244.0015.2705.0000
3.1.90.11.00

003

400 000

08.244.0015.2705.0000
3.3.90.30.00

003
400 000

08.244.0015.2705.0000
3.3.90.39.00

003
400 000

MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL - FMA¢ 5.000,00
Material, Bem ou Servigo para Distribuicao Gratuita F.R.: 0 003
RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS
ASSISTENCIA SOCIAL

MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL - FMA¢ 5.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 0 003
RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS
ASSISTENCIA SOCIAL

ATENDIMENTOS SOCIAIS EMERGENCIAIS 5.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR.. 0 003
RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS
ASSISTENCIA SOCIAL

MANUT. DO PROG. DE ASSIST. INTEG. FAMILIA - PAIF 5.500,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R: 0 003
RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS
ASSISTENCIA SOCIAL

MANUT. DO PROG. DE ASSIST. INTEG. FAMILIA - PAIF 8.000,00
MATERIAL DE CONSUMO F.R: 0 003
RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS
ASSISTENCIA SOCIAL

MANUT. DO PROG. DE ASSIST. INTEG. FAMILIA - PAIF 5.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 0 003
RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0016.1801.0000
4.4.90.51.00

010

300 000

10.301.0016.2801.0000
3.1.90.11.00

010

300 000

10.301.0016.2801.0000
3.1.90.13.00

010

300 000

CONSTRUGCAO, REFORMA, APLIACAO E APARELHAMENTC 68.000,00
OBRAS E INSTALACOES FR: 0 010
SAUDE

SAUDE

MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 40.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR: 0 010
SAUDE

SAUDE

MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 127.800,00
OBRIGACOES PATRONAIS FR: 0 010
SAUDE

SAUDE

Q\/ﬁr;:r’a/de Aratijo Abrey
¢feita Municipal

00

00

00

00

00

00

00

00

00
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Exercicio: 2017

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0016.2801.0000
3.3.90.30.00

010
300 000

10.301.0016.2801.0000
3.3.90.36.00

010

300 000

10.301.0016.2803.0000
3.1.80.11.00

010

300 000

10.301.0016.2804.0000
3.1.90.11.00

010

300 000

10.301.0016.2809.0000
3.3.90.30.00

010

300 000

10.301.0016.2811.0000
3.3.90.30.00

010

300 000

10.301.0016.2811.0000
3.3.90.36.00

010

300 000

10.302.0016.2802.0000
3.3.90.36.00

010

300 000

10.302.0016.2802.0000
3.3.90.39.00

010

300 000

MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
MATERIAL DE CONSUMO

SAUDE
SAUDE

MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
OUTROS SERViGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
SAUDE

SAUDE

MANUTENGCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
SAUDE

SAUDE

MANUTENCAO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

SAUDE
SAUDE

MANUTENCAO DOS VEICULOS DO SETOR DE SAUDE
MATERIAL DE CONSUMO

SAUDE

SAUDE

ATENDIMENTO MEDICO, HOSPITALAR E AMBULATORIAL
MATERIAL DE CONSUMO

SAUDE

SAUDE

ATENDIMENTO MEDICO, HOSPITALAR E AMBULATORIAL
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
SAUDE

SAUDE

PISO DE ATENGAO BASICA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
SAUDE

SAUDE

PISO DE ATENGAO BASICA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SAUDE

SAUDE

=
Merciade Aratijo Abreu
Efeita Municipal

85.932,00
F.R: 0 010

43.574,00
F.R: 0 010

23.500,00
F.R: 0 010

15.000,00
F.R: 0 010

24.000.00
FR.: 0 010

14.780,50
F.R: 0 010

9.000,00
FR: 0 010

14.000,00
F.R: 0 010

4.200,00
F.R: 0 010

00

00

00

00

0o

00

00

00

Q0
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Exercicio:. 2017

DECRETO N° 8, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2017 - LEI N.303

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.305.0016.2808.0000 MANUTECAO DO PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLC 4.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R: 0 010 00
010 SAUDE

100 000 GERAL

10.305.0016.2808.0000 MANUTECAO DO PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLC 1.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGUS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R: 0 010 00
010 SAUDE

100 000 GERAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO

13.392.0012.2510.000C INCENTIVO AS ATIVIDADES CULTURAIS DO MUNICIPIO 7.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSCA FiSICA F.R: 0 001 00
001 TESOURO

100 000 GERAL

13.392.0012.2510.0000 INCENTIVO AS ATIVIDADES CULTURAIS DO MUNICIPIO 5.000,00
3.3.90.38.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 0 001 Q0
001 TESOURO

100 000 GERAL

Artigo Zo.- O créditc aberto na forma do artigo antericr sera coberto com recursos
provenientes de:

Anulacao:
91 01 00 CAMARA MUNICIPAL
13 01.031.0001.2001.0000  MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL -10.250,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO : F.R. Grupo: 0 002 00
002 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
100 000 GERAL
02 01 00 GABINETE DO PREFEITO
285 04.062.0003.2103.0000  COORDENACAO DE ASSESSORIA JURIDICA -1.472,11
31.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR. Grupo: 0 001 00
001 TESOURO
100 000 GERAL
26 04.062.0003.2103.0000 COORDENAGAO DE ASSESSORIA JURIDICA -6.211.90

3.3.90.04.00

001
100 000

CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO - PESSOAL CIVIF.R. Grupo: ¢ 001 Q0

TESOURO
GERAL

Mércia de Aratjo Abrey
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GABINETE DO PREFEITO

04.122.0002.2101.0000
3.1.90.11.00

001

100 000

04.122.0002.2101.0000
3.1.90.91.00

002

100 000

04.122.0002.2101.0000
3.1.90.92.00

001

100 000

04.122.0002.2101.0000
3.3.90.35.00

001

100 000

04.122.0002.2101.0000
3.3.90.36.00

001

100 000

04.122.0002.2101.0000
3.3.90.39.00

001

100 000

Exercicio: 2017

MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
GERAL

MANUTENGAO DO GABINETE DO PREFEITO
SENTENCAS JUDICIAIS

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

GERAL

MANUTENGAO DO GABINETE DO PREFEITO
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
TESOURO

GERAL

MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO
SERVICOS DE CONSULTORIA

TESOURO

GERAL

MANUTENGAO DO GABINETE DO PREFEITO

OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
TESOURO

GERAL

MANUTENGAO DO GABINETE DO PREFEITO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

GERAL

SECRETARIA MUNIC. DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO

04.122.0002.2201.0000
3.1.90.13.00

001

100 000

04.122.0002.2201.0000
3.1.90.91.00

001

100 000

04.122.0002.2201.0000
3.1.90.92.00

001

100 000

MANUT. DO APOIO ADMINISTRATIVO
OBRIGAGOES PATRONAIS

TESOURO
GERAL

MANUT. DO APOIO ADMINISTRATIVO
SENTENCAS JUDICIAIS

TESOURO
GERAL

MANUT. DO APOIO ADMINISTRATIVO
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

TESOURO
GERAL

érciade Aratjo Abreu
refeita Municipal

-20.499.73
F.R. Grupo: 0 001

-3.016,00
F.R. Grupo: 0 002

-1.789,89
F.R. Grupo: 0 001

-1.431,91
F.R. Grupo: 0 001

-5.543.89
F.R. Grupo: 0 001

-7.814,80
F.R. Grupo: 0 001

-2.386,53
F.R. Grupo: 0 001

-5.000,00
F.R. Grupo: 0 001

-2.983,16
F.R. Grupo: o ool

00

00

00

00

00

00

00

00

00
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Exercicio: 2017

SECRETARIA MUNIC. DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAQ

04.122.0002.2201.0000
3.1.90.84.00

001
100 000

24.722.0005.2206.0000
3.3.90.39.00

001

100 000

MANUT. DO APOIO ADMINISTRATIVO
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

TESOURO
GERAL

ENCARGOS COM TELECOMUNICACOES

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

GERAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

04.123.0004.2301.0000
3.3.90.14.00

001

110 000

04.123.0004.2301.0000
3.3.90.36.00

001

110 000

04.123.0004.2302.0000
4.6.90.71.00

001
110 000

09.271.0006.2303.0000
3.1.90.13.00

001

110 000

MANUTENCAO DA ADMIN. FINANCEIRA
DIARIAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO

GERAL - Convénios/entidades/fundos

MANUTENGAO DA ADMIN. FINANCEIRA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

TESOURO
GERAL - Convénios/entidades/fundos

AMORTIZAGAO DE DIVIDAS
PRINCIPAL DA DIiVIDA CONTRATUAL RESGATADA

TESOURO
GERAL - Convénios/entidades/fundos

MANUTENCAO DOS ENCARGOS COM PREVIDENCIA SOCIA
OBRIGAGOES PATRONAIS ‘
TESOURO

GERAL - Convénios/entidades/fundos

SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERV. PUBLICOS

04.122.0002.2401.0000
3.3.90.14.00

001
110 000

04.122.0002.2401.0000
3.3.90.30.00

001

110 000

04.122.0002.2401.0000
3.3.90.39.00

001

100 000

MANUT.E FUNC. DOS SERV. URBANOS E OBRAS PUBLICAS
DIARIAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
GERAL - Convénios/entidades/fundos

MANUT.E FUNC. DOS SERV. URBANOS E OBRAS PUBLICAS
MATERIAL DE CONSUMO

TESOURO

GERAL - Cenvénios/entidades/fundos

MANUT.E FUNC. DOS SERV. URBANOS E OBRAS PUBLICAS
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA |
TESQURO

GERAL

ercia gie Aratijo Ahreu
Preféita Municipal

F.R.

ER

F.R.

ER.

F.R.

F.R.

FR

F.R

FR

-33.000,00
Grupo: 0 001

-15.000,00
Grupo: 0 001

-1.764,64
Grupo: 0 001

-4,735,36
Grupo: 0 001

-5.000,00
Grupo: 0 001

-42.000,00
Grupo: 0 001

-6.500,00
Grupo: 0 001

-24.000,00
Grupo: 0 001

-14.000.00
Grupo: 0 001

00

00

00

00

00

00

00

00

00
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Exercicio: 2017

SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERV. PUBLICOS

04.122.0007.1414.0000
4.4.90.51.00

001

110 000

15.451.0007.1404.0000
4.4.90.51.00

001

110 000

15.451.0007.1413.0000
4.4.90.51.00

001

110 000

15.452.0007.2403.0000
3.3.90.30.00

001

110 000

15.452.0007.2403.0000
3.3.90.39.00

001

110 000

18.544.0007.1417.0000
4.4.90.51.00

001

110 000

20.544.0008.1419.0000
4.4,90.51.00

001
100 000

20.544.0008.2406.0000
3.3.90.39.00

001
110 000

25.751.0007.2404.0000
3.2.90.38.00

001

100 000

CONST. REFORMA E AMPL. DE PREDIOS PUBLICOS
OBRAS E INSTALAGCOES

TESQURO

GERAL - Convénios/entidades/fundos

CONST. E REFORMA DE PRACAS E CANTEIROS
OBRAS E INSTALAGOES

TESOURO
GERAL - Convénios/entidades/fundos

CONST. DE OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA RURAL E URBAN/

OBRAS E INSTALAGOES
TESOURO
GERAL - Convénios/entidades/fundos

MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA
MATERIAL DE CONSUMO

TESOURO
GERAL - Convénios/entidades/fundos

MANUTENGAO DA LIMPEZA PUBLICA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

GERAL - Convénios/entidades/fundos

CONST. DE ACUDES, BARRAGENS E AGUADAS
OBRAS E INSTALACOES

TESOQURO

GERAL - Convénios/entidades/fundos

IMPLANTACAO DE REDE DE ABASTECIMENTO D'AGUA
OBRAS E INSTALAGOES

TESOURO

GERAL

MANUTENGAO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO D'AGUA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

TESOURO
GERAL - Convénios/entidades/fundos

MANUTENGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA .
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

o)

GERAL.
Meércia de Aratijo Abrey

P_r,ef’éita Municipal

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

-35.000,00
Grupo: 0 001

-30.000,00
Grupo: 0 001

-7.120,83
Grupo: 0 001

-22.000,00
Grupo: 0 001

-8.018.73
Grupo: 0 001

-5.800.00
Grupo: 0 001

-32.000,00
Grupo: 0 001

-22.000,00
Grupo: 0 001

-12.630,31
Grupo: 0 001

00

00

00

00

00

00

00

00

00
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Exercicio: 2017

02 04 00 SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERV. PUBLICOS

129 25.752.0007.1408.0000 CONST. DE REDE DE ELETRIFICAGAO RURAL E URBANA -8.524,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 0 002
002 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
110 000 GERAL - Convénios/erftidades/fundos

#

130 26.782.0007.1409.0000 CONST. DE BUEIROS E PASSAGENS MOLHADAS -4.785,18
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 0 oM
001 TESOURO
110 Q00 GERAL - Convénios/entidades/fundos

131 26.782.0007.1411.0000 CONSTRUCAO E AME’L]AGAO DE ESTRADAS -3.214,82
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 0 001
001 TESOURO
110 000 GERAL - Convénios/entidades/fundos

132 26.782.0007.2402.0000 RECUPERACAO DE ESTRADAS -363,62
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 001
001 TESOURO
110 000 GERAL - Convénios/entidades/fundos

133 26.782.0007.2402.0000 RECUPERACAO DE ESTRADAS -14.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSO#A FISICA F.R. Grupo: 0 002
002 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
110 000 GERAL - Convénios/entidades/fundos

134 26.782.0007.2402.0000 RECUPERAQAO DE ESTRADAS -13.636,38
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  F.R. Grupo: 0 001
001 TESOURO
110 000 GERAL - Convénios/entidades/fundos

02 05 00 SECRETARIADE EDUCAGAO

146 12.361.0009.2501.0000 MANUTENQAO DA SEC. DE EDUCACAOQ E DA REDE ESCOLAF -10.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 008
008 EDUCACE\O
200 000 EDUCACAO

147 12.361.0009.2501.0000  MANUTENCAO DA SEC. DE EDUCACAQ E DA REDE ESCOLAF -8.876,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSBMO F.R. Grupo: 0 008
008 EDUCAGAC .
200 000 EDUCAGCAQ

154 12.361.0009.2503.0000 ACOES DO PDDE ) -2.882,14
3.3.90.36.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R. Grupo: 0 008
008 EDUCACAO
200 000 EDUCACAO

Q’-{;@

oo

Mércia de Aralljo-A
OB i £-1 -1 2= I DTS T =)

00

00

00

00

00

00

00

00
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Exercicio: 2017

SECRETARIA DE EDUCAGAOQ

12.361.0009.2503.0000
3.3.90.39.00

008

200 000

12.361.0009.2504.0000
3.3.90.30.00

0os

200 000

12.361.0009.2504.0000
3.3.90.36 00

008

200 000

12.361.0009.2504.0000
3.3.90.39.00

008

200 000

12.361.0009.2505.0000
3.3.90.30.00

008

200 000

12.361.0009.2506.0000
3.3.90.30.00

oos

200 000

12.361.0009.2506.0000
3.3.90.36.00

008

200 000

12.361.0009.2518.0000
3.3.90.39.00

008

200 000

FUNDEB

12.361.0024.2512.0000
3.1.90.11.00

009

240 000

ACOES DO PDDE

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
EDUCACAD

EDUCACAOQ

MANUTENGCAO DO TRANSPORTE DE ALUNOS DO ENSINO FL

MATERIAL DE CONSUMO
EDUCAGAO i
EDUCACAO

MANUTENCAQ DO TRANSPORTE DE ALUNOS DO ENSINO FL

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
EDUCACAQ
EDUCACAO

MANUTENGAO DO TRANSPORTE DE ALUNOS DO ENSINO FL

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
EDUCAGAO
EDUCACAO

MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR
MATERIAL DE CONSUMO

EDUCACAO

EDUCAGAOQ

MANUTENGAO DO EI‘SINO FUNDAMENTAL
MATERIAL DE CONSUMO

EDUCACAO

EDUCACAO

MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
EDUCAGAO

EDUCAGAO

MANUTENGAO DO PROGRAMA SALARIO EDUCACAQ
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
EDUCAGAO

EDUCACAO

MANUTENGAO DA Er'zUCAcAo BASICA/ENSINO FUNDAMENT

VENCIMENTOS E VA
FUNDEB
FUNDEB-OUTROS

TAGENS FIXAS - PESSQAL CIVIL

e

Qerua de Aran}o
Prufelta Mun'c;r-li

F:R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

ER

-2.011,19
Grupo: 0 008

-21.106,67
Grupo: 0 008

-24.000,00
Grupo: 0 008

-5.500,00
Grupo: 0 008

-4.270,00
Grupo: 0 008

-3.000,00
Grupo: 0 008

-4.000,00
Grupo: 0 o008

-3.000,00
Grupo: 0 008

-70.000,00
Grupo: 0 009

00

00

00

00

00

00

00

00

00
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DECRETO N° 9, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2017 - LEI N.303

FUNDEB

12.361.0024.2512.0000
3.1.90.13.00

008

240 000

12.361.0024.2512.0000
3.3.80.30.00

009

240 000

12.361.0024.2512.0000
3.3.90.39.00

009

240 000

12.361.0024.2512.0000
4.4.90.52.00

009

240 000

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

20.122.0002.2601.0000
3.3.90.30.00

001
100 000

20.122.0002.2601.0000
3.3.90.36.00

001

100 000

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.122.0002.2701.0000
3.1.90.13.00

003

400 000

08.122.0002.2701.0000
3.3.90.14.00

001

400 000

08.122.0002.2701.0000
3.3.90.30.00

001
400 000

MANUTENC-AO DA EDUCACAO BASICA/ENSINO FUNDAMENT -18.279,20
OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 009
FUNDEB
FUNDEB-OUTROS
MANUTENCAQO DA EDUCACAQ BASICA/ENSINO FUNDAMENT -52.654 .60
MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 009
FUNDEB
FUNDEB-OUTROS
MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA/ENSINO FUNDAMENT -8.666.63
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 009
FUNDEB
FUNDEB-OUTROS H
MANUTENGAO DA EDUCACAO BASICA/ENSINO FUNDAMENT -5.399,57
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 0 009
FUNDEB
FUNDEB-OUTROS
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO A -5.000,00
MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 001
TESOURO
GERAL
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO A -5.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA F.R. Grupo: 0 001
TESOURO
GERAL i

§
MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL - FMAS -7.270.00
OBRIGACOES PATRONAIS FR Grupo: 0 003

RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS
ASSISTENCIA SOCIAL

MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL - FMAS -5.664,00
DIARIAS - PESSOAL CIVIL FR Grupo: 0 001
TESOURO

ASSISTENCIA SOCIAL

MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL - FMAS -20.000,00
MATERIAL DE CONSUMO FR Grupo: 0 001
TESOURO

ASSISTENCIA SOCIA#

érgia de Aradjo Abreu
refeita Municipal

00

00

00

00

00

00

00

00

00
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Exercicio: 2017

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL #

08.122.0002.2701.0000
3.3.90.36.00

001

400 000

08.242.0015.2707.0000
3.3.90.30.00

003
400 000

08.243.0015.2703.0000
3.1.90.11.00

001

400 000

08.243.0015.2703.0000
3.3.90.30.00

001

400 000

08.243.0015.2703.0000
3.3.90.32.00

003

400 000

08.243.0015.2703.0000
3.3.90.36.00

003

400 000

08.243.0015.2704.0000
3.1.80.11.00

003

400 000

08.243.0015.2704.0000
3.3.90.30.00

003

400 000

08.243.0015.2704.0000
3.3.90.36.00

003

400 000

H
MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL - FMAS

-11.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA F.R. Grupo: 0 001
TESOURO
ASSISTENCIA SOCIAL
MANUTENGAO DO PROG. DE ASSIST. AO PORTADOR DE DE -3.679.,79
MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 003

RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS
ASSISTENCIA SOCIAL

MANUT. DO PROG. DE ERRADICAGCAQ DO TRAB. INFANTIL - f -5.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 001
TESOURO

ASSISTENCIA SOCIAL

MANUT. DO PROG. DE ERRADICAGAO DO TRAB. INFANTIL - | -13.000,00
MATERIAL DE CONSt’MO F.R. Grupo: 0 001
TESOURO "

ASSISTENCIA SOCIAL

MANUT. DO PROG. DE ERRADICAGAO DO TRAB. INFANTIL - | -832,69
Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita F.R. Grupo: 0 003

RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS
ASSISTENCIA SOCIAL

MANUT. DO PROG. DE ERRADICAGAQ DO TRAB. INFANTIL - | -3.399,67
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R. Grupo: 0 003
RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS
ASSISTENCIA SOCIAL

MANUT. DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD -4.009.37
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 003
RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS
ASSISTENCIA SOCIAL

i

MANUT. DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD -19.139,70
MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 003

RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS
ASSISTENCIA SOCIAL

MANUT. DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA - 1GD -19.267.64
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R. Grupo: 0 002

RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS
ASSISTENCIA SOCIAL

uld

Mércia de Aratijo Abreu

i

00

0]0]

00

00

00

00

00

00

00
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DECRETC N° 9, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2017 - LEI N.303

Exercicio: 2017

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.243.0015.2704.0000
3.3.90.39.00

003
400 000

08.243.0015.2711.0000
3.1.90.11.00

003
400 000

08.243.0015.2711.0000
3.3.90.30.00

001

400 000

08.243.0015.2711.0000
3.3.90.36.00

003

400 000

08.243.0015.2714.0000
3.3:90.30.00

003

400 000

08.244.0015.2705.0000
3.3.80.36.00

003

400 000

MANUT. DO PﬁOGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD ) -5.000.00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  F.R. Grupo: 0 003

RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS
ASSISTENCIA SOCIA%

i

MANUT. DO PROGRAMA PROJOVEM ADOLESCENTE - PBV | -15.752.41
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 o003

RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS
ASSISTENCIA SOCIAL

MANUT. DO PROGRAMA PROJOVEM ADOLESCENTE - PBV | -33.432,00
MATERIAL DE CONSUMO FR Grupo: 0 001
TESOURO

ASSISTENCIA SOCIAL

MANUT. DC PROGRAMA PROJOVEM ADOLESCENTE - PBV | -45.800,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA F.R Grupo: 0 003

RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS
ASSISTENCIA SOCIAL

MANUTENCAO DO PROGRAMA DE APOIO A CRIANCA-PAC - | -16.500,00
MATERIAL DE CONSWMO F.R. Grupo: 0 003
RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIARS DE DESPESA-VINCULADOS
ASSISTENCIA SOCIAL

MANUT. DO PROG. DE ASSIST. INTEG. FAMILIA - PAIF -5.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA F.R. Grupo: 0 003
RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0016.1803.0000
4.4.90.52.00

010

300 000

10.301.0016.2801.0000
3.3.90.14.00

010
300 000

10.301.0016.2801.0000
3.3.90.39.00

010

300 000

AQUISICAQ DE VEICULO P/ SETOR DE SAUDE -1.615,02
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE FR Grupo: 0 010
SAUDE

SAUDE

MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS -11.201,50
DIARIAS - PESSOAL GIVIL FR Gupo: 0 010
SAUDE ,

SAUDE

MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS -10.883,28
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ~ F.R Grupo: 0 010
SAUDE

SAUDE

—

Mercia'de Aratijo Abrey
refeita Municipal

00

00

00

00

00

00

00

00

00
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Exercicio: 2017

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

10.301.0016.2803.0000
3.3.90.36.00

010

300 000

10.301.0016.2804.0000
3.3.90.36.00

010

300 000

10.301.0016.2805.0000
3.1.90.11.00

010

300 000

10.301.0016.2805.0000
3.3.90.30.00

010
300 000

10.304.0016.2807.0000
3.1.90.11.00

010
300 000

10.304.0016.2807.0000
3.3.90.36.00

010

300 000

SAUDE
SAUDE

MANUTENCAO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE S

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

SAUDE
SAUDE i

MANUTENCAO DO PROGRAMA DE INCENTIVO A SAUDE BUC

£

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

SAUDE
SAUDE

MANUTENGAO DO PROGRAMA DE INCENTIVO A SAUDE BUC

MATERIAL DE CONSUMO

SAUDE
SAUDE

MANUTENGAO D‘O PROG. DE VIGILANCIA SANITARIA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

SAUDE
SAUDE

MANUTENGAO DO PROG. DE VIGILANCIA SANITARIA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

SAUDE
SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURIS

27.812.0013.2511.0000
3.3.90.30.00

001

100 000

27.812.0013.2511.0000
3.3.90.36.00

001
100 000

27.812.0013.2511.0000
3.3.90.39.00

001

100 000

INCENTIVO A PRATICA DE ESPORTE NO MUNICIPIO
MATERIAL DE CONSUMO

TESOURO
GERAL

INCENTIVO A PRATICA DE ESPORTE NO MUNICIPIO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

TESOURO
GERAL

INCENTIVO A PRATIC
OUTROS SERVICOS

TESOURO
GERAL

DE ESPORTE NO MUNICIPIO
E TERCEIROS - PESSO*A JURIDICA

Q5%

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

-954,05

Grupo: 0 010

-930,93

Grupo: 0 010

-5.854,89
Grupo: 0 010

-3.084,33
Grupo: 0 010

-3.22217
Grupo: 0 010

-3.273,27

Grupo: g 010

-21.775.06
Grupo: 0 001

-8.224.94
Grupo: C 001

-4.000.00
Grupo: 0 001

00

00

00

00

00

00

00

00

00

-Méﬁa(deAraL’uo ey o
k_P eita Municipal
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DECRETO N° 9, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2017 - LEI N.303
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Artigo 3o.- Este decretc entra em vigor na data de sua publicacgdo.

SAQ JOAO DA CANABRAVA, 01 de dezembro de 2017

oup) /

ércia’dle Aratjo Abrey

refeita Municinal




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017

RECIBO DE ENTREGA DA DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL - OPGAO PELO DESCONTO SIMPLIFICADO

DECLARAGAO ORIGINAL

IDENTIFICACAO DO DECLARANTE

CPF do declarante Nome do declarante Telefone
014.339.253-03 MERCIA DE ARAUJO ABREU

Enderego NOmero Complemento

RUA JOAO DE HOLANDA 75

Bairro/Distrito CEP Municipio UF
CENTRO 64635-000 SAO JOAO DA CANABRAVA Pi

(Valores em Reais)

TOTAL RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS 164.042,21
IMPOSTO DEVIDO 30.071,84
IMPOSTO A RESTITUIR 0,60

SALDO DO IMPOSTO A PAGAR 7.779,28
IMPOSTO A PAGAR

GANHO DE CAPITAL - MOEDA EM ESPECIE 0,00
PARCELAMENTO (Vencimento da 1a quota em 30/04/2018)

NUMERO DE QUOTAS 7

VALOR DA QUOTA 1.111,32

DEBITO AUTOMATICO AUTORIZADO PELO DECLARANTE (a partir da 13 quota)

CODIGO DO BANCO 001

AGENCIA BANCARIA 3350

CONTA PARA DEBITO 14144-5

1324924534

Declaracao recebida via Internet JV
pelo Agente Receptor SERPRO
em 27/03/2018 as 15:55:17
1324924534
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MINISTERIO DA FAZENDA IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017

Sr(a) MERCIA DE ARAUJO ABRELU, inscrito no CPF sob o n® 014.339.253-03.
O NUMERO DO RECIBO de sua declaragédo apresentada em 27/03/2018, as 15:55:17, é:

16.77.79.86.86 - 39

Este nimero é de uso pessoal e NAO deve ser fornecido a terceiros. Ele & obrigatdrio para:

- retificar esta declaragao;
- gerar um cédigo de acesso para obter informagées e realizar servigos disponiveis na pagina da Secretaria da Receita

Federal do Brasil na Internet, tais como:
- Declaragdo IRPF — Extrato:

- informagao da situacédo do processamento;
- apresentagdo de eventuais pendéncias e orientagdes sobre como resolvé-las;
- alteragdo ou cancelamento de débito automaético das quotas;
- exibigdo de quotas do imposto em atraso e emissées dos Documentos de Arrecadagéo de Receitas
Federais (Darf) atualizados
- Situagédo Fiscal:
- Informagdo de eventuais pendéncias, inclusive as relativas a Divida Ativa da Unio, e orientag&o sobre como
regulariza-las.
é\;e;ggczn?;iagg'e este numero para informa-lo na declaragao do exercicio de 2019, no campo "nimero do recibo da declaragao

Informagoes sobre a Impresséo do Darf

O programa da Declaragao de Ajuste Anual do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica permite a impress&o do Darf para pagamento de lodas as
quotas, inclusive as em atraso. O Darf sera impresso acrescido de juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagéo e
Custédia (Selic), para titulos federais, acumulada mensalmente, calculados a partir de 01/05/2018 até o més anterior ao do pagamento e de 1% no

més do pagamento.

Se o pagamento da quota for efetuado apés o seu vencimento, incidird multa de mora de 0,33% ao dia, observado o limite maximo de 20%.
Para impresséo do Darf o contribuinte deve utilizar a opgao Declaragéo / Imprimir / Darf do IRPF e selecionar a quota para impressao.

No caso de quotas decorrentes de declaragdes retificadoras que ocorra mudanga de imposto a pagar, para impresséo de Darf acesse o Portal e-
CAC na pagina do sitio da RFB na internet, no enderego <rfb.gov.br>. Em seguida, clique em “Declaragdes e Demonstrativos”, selecione a opgéo
“Extrato do Processamento da DIRPF”. Na lista das declaragdes encontradas clique no icone “Débitos” para consultar o “Demonstrativo de
Débitos da Declaragdo”. Apds visualizar o quantitativo de quotas e a situagao de cada uma delas, clique no icone “Impresséo” para emitir o Darf

do més desejado.

1324924534 Pégina 2 de 2



NOME: MERCIA DE ARAUJO ABREU

CPF: 014.339.253-03 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
DECLARAQAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017
IDENTIFICAQRO DO CONTRIBUINTE

Nome: MERCIA DE ARAUJO ABREU CPF: 014.339.253-03

Data de Nascimento: 09/12/1985 Titulo Eleitoral:

Possui conjuge ou companheiro(a)? Nao

Houve mudan¢a de endereco? Nao

Um dos declarantes é pessoa com doenga grave ou portadora de deficiéncia fisica ou mental? Nao

Endereco: Rua JOAO DE HOLANDA NUmero: 75

Complemento: Bairro/Distrito: CENTRO

Municipio: Sé&o Joao da Canabrava UF: Pl
DDD/Telefone:

CEP: 64635-000 DDD/Celular: (89) 98818-8233

E-mail:

Natureza da Ocupagéo: 41 - Membro ou servidor publico da administragéo direta municipal

Ocupagao Principal:
Tipo de declaragdo:

N2 do recibo da dltima declaragao
entregue do exercicio de 2017:

101 Membro do Poder Executivo (Presidente da Republica, Vice-Presidente da Republica, Ministro
de Estado, Governador, Vice-Governador, Prefeito, Vice-Prefeito

Declaragao de Ajuste Anual Original

DEPENDENTES

Sem informagdes

ALIMENTANDOS

Sem informagoes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELO TITULAR (Valores em Reais)

NOME DA FONTE PAGADORA REND. CONTR. IMPOSTO 13? SALARIO  IRRF SOBRE
RECEBIDOS DE PREVID. RETIDO NA 132 SALARIO

PES. JURIDICA OFICIAL FONTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO 121.200,00 7.301,28 20.889,84 7.750,74 1.740,82
DA CANABRAVA

CNPJ/CPF: 12.066.973/0001-02

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO 42.842,21 5.288,18 1.402,72 2.984,40 109,24

CNPJ/CPF: 06.554.729/0001-96

TOTAL

164.042,21 12.589,46 22.292,56 10.735,14 1.850,06

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELOS DEPENDENTES

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA FISICA E DO EXTERIOR PELO TITULAR

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA FiSICA E DO EXTERIOR PELOS DEPENDENTES

Sem informagdes

RENDIMENTOS ISENTOS E NAO TRIBUTAVEIS

Sem informagdes
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NOME:  MERCIA DE ARAUJO ABREU

CPF: 014.339.253-03 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA

DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2018  ANO-CALENDARIO 2017
RENDIMENTOS SUJEITOS A TRIBUTACAO EXCLUSIVA / DEFINITIVA (Valores em Reais)
01. 132 salério 10.735,14
TOTAL 10.735,14

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELO TITULAR (IMPOSTO COM
EXIGIBILIDADE SUSPENSA)

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELOS DEPENDENTES (IMPOSTO COM
EXIGIBILIDADE SUSPENSA)

Sem informagbes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS DE PESSOA JURIDICA RECEBIDOS ACUMULADAMENTE PELO TITULAR

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS DE PESSOA JURIDICA RECEBIDOS ACUMULADAMENTE PELOS DEPENDENTES

Sem informagdes

IMPOSTO PAGO / RETIDO (Valores em Reais)
01. Imposto complementar 0,00
02. Imposto pago no exterior pelo titular e pelos dependentes 0,00

Imposto devido com os rendimentos no exterior 0,00

Imposto devido sem os rendimentos no exterior 0,00

Diferencga a ser considerada para calculo do imposto (limite legal) 0,00
03. Imposto sobre a renda na fonte (Lei 11.033/2004) 0.00
04. Imposto retido na fonte do titular 22,292,56
05. Imposto retido na fonte dos dependentes 0,00
06. Carné-Ledo do titular 0,00
07. Carné-Ledo dos dependentes 0,00
PAGAMENTOS EFETUADOS
Sem informagoes
DOACOES EFETUADAS
Sem informagbes
DECLARAGAO DE BENS E DIREITOS (Valores em Reais)
CODIGO DISCRIMINAGAO SITUACAO EM

31/12/2016 31/12/2017
21 UM VEICULO CHEVROLET TRACKER LTZ, ANO 2016, MODELO 2017, COR 0,00 91.490,00
VERMELHA, PLACA PI1Z-7291
105 - Brasil

RENAVAM: 01108123055

TOTAL 0,00 91.490,00
DIVIDAS E ONUS REAIS

Sem informagdes

ESPOLIO

Sem informagées
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NOME: MERCIA DE ARAUJO ABREU

CPF: 014.339.253-03
DECLARACAO DE AJUSTE ANUAL

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017

DOAGOES A PARTIDOS POLITICOS

Sem informagdes

RESUMO TRIBUTAGAO UTILIZANDO O DESCONTO SIMPLIFICADO

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS E DESCONTO SIMPLIFICADO
Recebidos de Pessoa Juridica pelo titular
Recebidos de Pessoa Juridica pelos dependentes
Recebidos de Pessoa Fisica/Exterior pelo titular
Recebidos de Pessoa Fisica/Exterior pelos dependentes
Recebidos acumuladamente pelo titular
Recebidos acumuladamente pelos dependentes
Resultado tributave! da Atividade Rural
TOTAL DE RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS
Desconto Simplificado
Base de calculo do Imposto
Imposto devido
Imposto devido RRA
Aliquota efetiva (%)
Total do imposto devido
IMPOSTO PAGO
Imposto retido na fonte do titular
Imp. retido na fonte dos dependentes
Carné-Ledo do titular
Carné-Ledo dos dependentes
Imposto Complementar
Imposto pago no exterior
Imposto retido na fonte (Lei n? 11.033/2004)
Imposto retido RRA
Total do imposto pago
IMPOSTO A RESTITUIR
SALDO IMPOSTO A PAGAR
PARCELAMENTO
Valor da quota 1.111,32
Numero de Quotas 7

INFORMAGOES BANCARIAS
Débito automatico: SIM
A partir da 1a quota
Banco 001
Agéncia (sem DV) 3350
Conta para débito 14144-5
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164.042,21
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
164.042,21
16.754,34
147.287,87
30.071,84
0,00
18,33
30.071,84

22.292,56
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
22.292,56

0,00
7.779,28




NOME: MERCIA DE ARAUJO ABREU
CPF: 014.339.253-03

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA

DECLARAQAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017

EVOLUGAO PATRIMONIAL
Bens e Direitos em 31/12/2016 0,00
Bens e Direitos em 31/12/2017 91.490,00
Dividas e Onus Reais em 31/12/2016 0,00
Dividas e Onus Reais em 31/12/2017 0,00

OUTRAS INFORMAGOES
Rendimentos isentos e ndo tributaveis 0,00
Rendimentos sujeilos a tributagdo exclusiva/definitiva 10.735,14
Rendimentos tributaveis - imposto com exigibilidade suspensa 0,00
Depdsitos judiciais do imposto 0,00
Imposto pago sobre Ganhos de Capital 0,00
Imposto pago Ganhos de Capital Moeda Estrangeira - Bens, direitos e AplicagGes Financeiras 0,60
Total do imposto retido na fonte (Lei n? 11.033/2004), conforme dados informados pelo contribuinte 0,60
Imposto pago sobre Renda Variavel 0,00
Doagoes a Partidos Politicos e Candidatos a Cargos Eletivos 0,00
Imposto a pagar sobre 0 Ganho de Capital - Moeda Estrangeira em Espécie 0,00
Imposto diferido dos Ganhos de Capital 0,00
Imposto devido sobre Ganhos de Capital 0,00
Imposto devido scbre ganhos liquidos em Renda Variavel 0,00

0,00

Imposto devido sobre Ganhos de Capital Moeda Estrangeira - Bens, direitos e aplic. financeiras
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Prefeitura Municipal de Sao Joao da Canabrava
Av. Sao Joao Batista, 580 - Centro - Cep: 64.635-000 %,) %r‘!cob 0\6 o
CNPJ: 12.066.973/0001-02 — Fone: (89) 3428-1152 O desenyoli™

Séo Joac da Canabrava-Pl

Sao Joao da Canabrava (PI), 19 de marco de 2018

i
Oficio - 008/2018 :

Senhor Presidente,

Cumprinde disposi¢cées da Lei Organica do Municipio e da Resolugao n°
805/09 de 22/106/2009, do Tribuna! de Cortas do Estado, tenho a honra de passar as
maos de V. Exa. para apreciacdo dos senhores vereadores, o Balanco Geral desta
Prefeitura Municipal, ref. ao Exercicio de 2017, o qual vai acompanhado da

documentagac necessaria.

Peco acusar o recebimento na 2¢ via deste Oficio.
i

Renovando-lhe protestos do maior aprego, subscrevo-me
alenciosamente.

|
[ els &zauf (son
Meércia de Aradjo Abreu
Prefeita Municipal

Exmo. Sr.

Zito de Sousa Veloso
CD. Presidente da Camara de Vereadores

Nesta Cidade

R . » - ‘: 3 n K] NN, ->
ecebi, nesta data 01 (via) Contendo RELE‘%I Mt 96 /OD / 18

0 Ralango Geral do Exercicio 26G17.

S50 Jo&o da CanabravaPl), _____ de margo de 2018

Railson Bafzerra de Carvalho
Funcionario

Zito de Sousa Veloso — CPF 80657281387
Fresidente da Camara



ESTADO DO PIAUI -
Prefeitura Municipal de S3o Joao da Canabrava )
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CNPJ: 12.066.973/9001-02 - Fone: (89) 3429-1152 © desenyotr ™
S&c Jodo da Canabrava-Pi

PARECER DO C)RGA’"O‘ DE CONTROLE INTERNO

Analisando devidamente e'is Demonstragées Financeiras e o0s
respectivos documentos que compdem a Prestacdao de Contas Geral da
Prefeitura Municipal, do Municipic de Sdo Jodo da Canabrava-PI, referente

a0 Exercicio de 2017, constatei, que as Demonstracées Financeiras obedecem

| adequadamente aos dispositivos legais e regulamentares aplicaveis, de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil e também, a regular aplicagao dos
recursos, néo observando nenhum indicio de irregularidade, porque os gastos
estao de confermidade com a receita arrecadada. Finalmente, constatei ainda que
a receita arrecadada e a despesa realizada estdo previstas no Orgamento Geral do
Municipic para o presente exercicic. Pelo que emito o presante parecer técnico.

3

Sao Joédo da Canaprava-Pl, 31 de Dezembro de 2017.

/27
Luiz GoriZzapa Lopes
Confrolador
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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO REFERENTE AO EXERCICIO DE 2017

Em atendimento as Resolugbes e Instrucbes Normativas do
Tribunal de Contas do Estado do Piaui, a Controladoria Interna do Municipio de Séo
Joao da Canabrava desenvolveu o presente Relatério Circunstanciado com o objeto de
analise do alcance, ou nédo, das metas estabelecidas na Lei Orcamentaria Anual, na Lei
de Diretrizes Orgamentarias e no Plano Plurianual, bem como as informagdes fisico -

financeiras sobre os recursos aplicados.

Os valores ora analisados estdo consolidados nas contas do

Municipio.

A Lei n° 299 de Novembro de 2015, aprovou o Orgcamento Fiscal
da Administragéo do Municipio de Sdo Jo&o da Canabrava para o exercicio de 2017, que
estimou a Receita em R$ 14.648.235,90

Para o exercicio de 2017, a Camara de Vereadores aprovou dentro
dos prazos legais, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentaria Anual de
2017.

Segue abaixo detalhamento da Execugdo Orgamentaria no
municipio de S@o Jodo da Canabrava — Pl, no EXERCICIO DE 2017:
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ESTADO DO PIAUI
Prefeitura Municipal de S3o Jodo da Canabrava
Av. Séo Joao Batista, 580 - Centro - Cep: 64.635-000

CNPJ: 12.066.973/0001-02 — Fone: (89) 3429-1152
S3o Jodo da Canabrava-Pl

1. RESULTADO DA EXECUCAO:

A RECEITA ARRECADADA atingiu o montante de R$ 13.761.172,11

A DESPESA ORGAMENTARIA realizada foi de R$ 13.621.796,82

O Quociente de Execucédo da Receita € resultante da relacdo entre a Receita
Realizada e a Previsdo Atualizada da Receita, indicando a existéncia de
excesso ou falta de arrecadacéo para a cobertura de despesas.

O Quociente de Desempenho da Arrecadagéo ¢ resultante da relagdo entre a
Receita Realizada e a Previsdo Inicial da Receita, indicando a existéncia de
excesso ou falta de arrecadagéo para administragdo dos indicadores fiscais.

O Quociente de Utilizacdo do Excesso de Arrecadagio é resultante da relagio
entre os Créditos Adicionais abertos por meio de excesso de arrecadacdo e o
total do excesso de arrecadagdo, indicando a parcela do excesso de
arrecadacao utilizada para abertura de créditos adicionais. Adicionalmente, é
pertinente que esta anélise seja desdobrada por destinacio de recursos.

O Quociente de utilizagdo do Superavit Financeiro é resultante da relagdo entre
os Creditos Adicionais Abertos por meio de superavit financeiro e o total do
superavit financeiro apurado no exercicio anterior, indicando a parcela do
superavit financeiro utilizada para abertura de créditos adicionais.
Adicionalmente, é pertinente que esta analise seja desdobrada por destinacdo
de recursos.
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APURACAO DO RESULTADO ORCAMENTARIO

A execugdo orcamentaria do Municipio pode se demonstrada, sinteticamente
da seguinte forma:

Especificacdao | Previsao -| Execucgao Diferencas
Autorizada

Receitas 14.648.235-90 | 13.761.172,11 | 887.063-79

Despesas 14.648.235,90 |13.621.796,82 | 1.026.439,08

Superavit da Execugdo 139.375,29

A DESPESA ORCAMENTARIA empenhada no exercicio de 2017 foi de R$
13.621.796,82 (Treze milhdes, seiscentos e vinte e um mil, setecentos e
noventa e seis reais e oitenta e dois centavos), e a RECEITA arrecadada foi de
R$ 13.721.172,11 ( Treze milhdes, setecentos e vinte e um mil, cento e

setenta e dois reais e onze centavos ), originando um superavit orgamentario
de R$ 139.375,29.
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RECEITA CORRENTE LiQUIDA

A Receita Corrente Liquida e somatério das receitas tributarias, das
receitas de contribuigdes, das receita patrimoniais, das receitas agropecuarias,
das receitas de servigos, das transferéncias correntes e das outras receitas

corrente.

Neste exercicio em referencia verificou-se que o Municipio arrecadou
R$ 13.761.172,11

COMPORTAMENTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
Receita/Despesa/Déficit/Superavit
(em Anexo)
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Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Canabrava
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DEMONSTRATIVO E CONTROLE DE SUPLEMENTACAO

DEMONSTRATIVO DO CALCULO DE EXCESSO DE ARRECAGCAO

O quadro abaixo demonstra as suplementagées ocorridas no exercicio de 2017



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
AV. SAO JOAO BATISTA, 580

P

Anexos - Resolugdo n° 1.804/2008

Ny 12066973/0001-02 Pagina 1 de 1
CONSOLIDADO

DEMONSTRATIVO DOS CREDITOS ADICIONAIS
PERIODO: 01/01/2017 até 31/12/2017
ANEXO X
ENTIDADE:  CONSOLIDADO
EXERCICIO:
LEIORCAMENTARIAN® 303  DE 14/12/2016
DESPESA TOTAL FIXADA: RS 14.648.235,90
PERCENTUAL AUTORIZADO NA LE| ORGAMENTARIA PARA
SUPLEMENTAGAO:  75% (10.986.176,92) REMANEJAMENTO: % (0,00)

AUTORIZAGAO SUPLEMENTAGAQ ESPECIAL / EXTRAORDINARIO RENANEJAMENTO

LE DECRETD FINALIDADE | anuLAGAO | Excesso | SUPERAVIT | anyacho | excesso | SUPERAVIT 1 rransposicAo
N° DATA Ne DATA OP. DE CREDITO OP.DE CREDITO | ALT.FONTE REC.
303 |14/12/2016 |1 01/03/2017 20.000,00
303 | 1411212016 |2 02/05/2017 131,537,94
303 | 141212016 |3 01/06/2017 §80.000,00
303 |14/12/2016 |4 03/07/2017 126.000,00
303 |14/12/2016 |5 01/08/2017 161,000,00
303 | 1411212016 |6 01/09/2017 363.400,00
303 |14/1212016 |7 02/10/2017 1,031.804,03
203 |14/12/2016 |8 01/11/2017 796.547,92
303 |141212016 |o 01/12/2017 994,808,50
TOTAIS 4.205.006,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL SUPLEMENTADO SOBRE A LEI ORGAMENTARIA(303): 4.205.096,39 (28,707% )

EXCEGOES SUPLEMENTADO SOBRE A LEI ORCAMENTARIA(303): 0,00 (0% )

TOTAL CON?!DERADO SOBRE A LE| ORCAMENTARIA(303): 4.205.096,39 ( 28,707% )

TOTAL CON

IDERADO SOBRE A LEI LQO(SGS): 0,00 (0%)

_/

_./

Prefeita Muniipa!
CPF 514 339 253-03

_—

vénilda tie Sousa Veloso

ntabil CRC-PI 8519/0-9

[ 3 Z/J/Hwﬂ

Franchea-ngriane de a. Abreu
Secretaria de Finangas
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REMESSA DE DADOS:

Os envios das remessas de dados ao sistema Sagres, encontram-

se atualizadas e enviadas ao TCE/PI.

AUDIENCIAS PUBLICA EM 2017:

Foram realizadas, na Sala de Sessbes da Camara Municipal de
Vereadores, com divulgagdo no mural publico, a qual contou com a presenca dos

Vereadores Municipais, representantes do executivo e membros comunidade em geral.

PARECER DO CONTROLE INTERNO:

Em atendimento ao disposto na Resolugdo, do Tribunal de Contas
do Estado do Piaui, referente as contas prestadas pelo Prefeito do Municipio de Sao
Jodo da Canabrava, relativas ao exercicio de 2017, em conformidade com a legislagdo
aplicada e de acordo com os documentos e informagdes contabeis pertinentes e

apresentadas, esta Controladoria aponta:
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e Constatou-se que foram aplicados 31,03% da receita resultante de
impostos em Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino;

e Os recursos aplicados nas Agdes e Servicos Publicos de Salde
totalizaram 16,24% conforme, atendendo ao disposto na
Constituicao Federal;

e Considerando os Limites Constitucionais estabelecidos para
Remuneragdo do Magistério na Educacio Basica observou-se um
valor correspondente a 77,86%;

e O Repasse de Duodécimo para Camara atendeu o dispositivo legal
e repassou o valor integral previsto na Lei Orgamentaria Anual;

e Quanto ao limite estabelecido na Lei de Responsabilidade Fiscal
para despesa com pessoal no Executivo deu-se um percentual de
50,38%, valor ao qual encontra-se em Alerta, ja notificado ao
Executivo e esta sendo constantemente observado;

e Receita Corrente Liquida;

e Comportamento Orgamentario e Financeiro;

e Analisando os demonstrativos ndo se constatou realizacdo de
Operacao de Crédito no exercicio;

e Em 31/12/2017, o saldo das contas bancarias do Municipio
totalizava o valor de R$ 660.070,78 proveniente de diversos tipos
de Convénios e Recursos Vinculados desta Administracdo Publica;

e Em 31/12/2017, o saldo de restos a pagar inscritos deu-se o valor
de R$ 71.311,65.

Sem mais, finalizo o relatério.

)
/ 7

S3o Jodo dd| ;ééﬁrébrava-Pl, 31 de Dezembro de 2017.

Luiz G "-z,éé%bes

Coordenadordo Controle Interno
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Sao Joao da Canabrava-Pl

TERMO DE CONFERFNCIA DE CAIXA

P

Nesta data, e em cumprimento as Exigéncias Legais, o abaixo
assinado que o presente subscreve, designado pelo Gestor do Poder,
procedeu a verificacdo dos valores exigentes no caixa, tendo encontrado o
seguinte.

Caixa— 101

Em moeda corrente no Pais RS ....... S R$ 0,00
(g,

i

Estes valores forma conferidos por mim, a vista do Tesouro,
que também assina o presente e achados certos com os registros contabeis
exigentes nesta data.

Séao Jodo da Canabrava, 31 de Dezembro de 2017.




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA

Notas Explicativas

Exercicio Findo em 31 de dezembro de 2017

1 - Apresentacio das Demonstracies Contabeis

As Demonstracées Contabeis Consolidadas do Municipio de Sao Jodo da
Canabvrava, foram elaboradas de acordo com os critérios de avaliacdo dos
elementos patrimoniais e as praticas contabeis emanadas pela Lei n° 4.320/1964,
que trata da interpretacéo dos Principios de Contabilidade sob a perspectiva do Setor
Publico. Desse modo, os valores apresentados nos Demonstrativos e Balancos
exigidos pela Lei 4.320/64, referem-se as receitas efetivamente arrecadadas e as
despesas empenhadas.

2 - Composicdo das Entidades Consolidadas

Foram consolidadas as Demonstragbes Contabeis das seguintes entidades
municipais:

2.1 - Administracao Direta

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Canabrava;

2.2 - Fundos

Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

Fundo Municipal de Satide - FMS;

Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacédo Basica (FUNDEB)
2.3 - Poder Legislativo

Camara Municipal de Sao Jodao da Canabrava.

3 - Execucdo da Receita Orcamentdria e da Despesa Orcamentaria

O reconhecimento da Receita Orgamentaria é pela sua arrecadacdo e da Despesa
Orcamentaria, pela emissdo do empenho, respeitando-se o Regime Orcamentario
preconizado no art. 35 da lei 4.320/64.




PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
AV. SAO JOAO BATISTA, 580

12066973/0001-02 Exercicio: 2017
CONSOLIDADO
- RELAGAQO DISCRIMINADA, COM LOCALIZAGAO, DAS OBRAS REALIZADAS NO
EXERCICIO 2017 Page 1
Emp. Tipo Data Ficha Vinculo Fonte  Ent. Unid.Org. Funcional  Categoria Fornecedor Empenhado Refor¢ado Anulado Liquidado A Liguidar Pago A Pagar
Elemento 51 OBRAS E INSTALACOES ; 1.584792,17 000 0,00 158499217 0,00 1.584.792.17 0,00
00132 OR  01/0222017 0101 100.0000.001.00 001 020400 15.451.0007.1402.0000 4.4.90.51.91 CONSTRUTORA PINHEIROS CONST. SERV. 147 630,00 0.00 0,00 147.650,00 0,00 147.650,00 0,00
Historico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM 1" PARCELA PARA EXECUGAO DOS SERVICOS DE PAVIMENTACAO EM VIAS PUBLICAS DA ZONA URBANA DO MUNICIPIO DE SAQ JOAQ DA CANA
00391 OR  02/0322017 0101 100.0000.001.00 001 020400 15.451.0007.1402.0000 4.4.90.51.91 PAULO LOPES CONT. SERV. E IND. LTDA 170.444,21 0,00 0,00 170.444 21 0,00 170,444 21 0.00
Histérico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM 2* PARCELA DA CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA CIVIL PARA EXECUCAQ DOS SERVICOS DE PAVIMENTAGAO DE VIAS PUBLICAS N
00665 OR 07/04/2017 0342 100.0000.001.00 001 020900 27.812.0013.1507.0000 4.4.90.51.91 CONSTRUTORA SOUSA ARAUJO COM. SER 34 810,70 0,00 0,00 34.810,70 0,00 34.810,7G 0,00
Histérico VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM 5° E ULTIMA MEDICAQ DOS SERVICOS DE CONSTRUCAO DE UM GINASIO POLIESPORTIVO COBERTO NA SEDE DO MUNICIPIO DE SAO JOAD DA CA
01073 OR  19/12/2017 0289 300.0000.010.00 003 020800 10.301.0016.1801.0000 4.4.90.51.91 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA 67.540,13 0,00 0,00 67.540,13 0,00 67.540,13 0,90
Historico: VALOR QUL SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM 1* MEDICAO DOS SERVICOS DE REFORMA DA UBAS E POSTOS DE SAUDE NA ZONA URBANA E RURAL DO MUNICIPIO DE SAQ JOAO DA CANABRA
01114 OR 01062017 0101 100.000G.001.00  VOI 020400 15.451.0007.1402.0000 4.4.90.51.91 PAULO LOPES CONT. SERV. E IND. LTDA 170,444 21 0,00 0,00 17044421 0,00 170.444,21 0.00
Historico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM 3° PARCELA DA CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA CIVIL PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS DE PAVIMENTAGAO DE VIAS PUBLICAS N
01127 GR - 05/06/2017 0101 100.0000.001.00 Q01 020400 15.451.0007.1402.0000 4.4.90.51.91 CONSTRUTORA PINHEIROS CONST, SERV. 86.760,66 0,00 0,00 86.760,66 0,00 86.760,606 0,60
Histérico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM 2° PARCELA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS DE PAVIMENTAGAO EM VIAS PUBLICAS DA ZONA URBANA DO MUNICIPIO DE SAQ JOAQ DA CANA
01139 OR  08/06/2017 0101 100.0000.001.00 001 020400 15.451.0007.1402.0000 4.4.90.51 91 MORORO E CAMPOS CONSTRUGCOES E LIP 260.178,52 0,00 0,00 260.178,52 0,00 260.178,52 0,00
Historico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM 1(PRIMEIRAJPARCELA DOS SERVICOS DE PAVIMENTAGCAO EM PARALELEPIPEDOS DE VIAS PUBLICAS NAS ZONAS URBANA E RURAL DO MUNICIP
01404 OR  06/07/2017 0131 100.0000.001.00 001 020400 26,782.0007,1411,0000 4.4.90.51.91 MRA - CONSTRUCOES LTDA 139.463,13 0,00 0,00 139.463,13 0,00 139.463.13 0.00
Historico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM 5" PARCELA DOS SERVICOS DE RECUPERAGAO DE STRADAS VICINAIS COM REVESTIMENTO PRIMARIO,L PASSANDO NAS LOCALIDADES DE BAIX
02115 OR  18/10/2017 0101 100.0000.001.00 001 020400 15.451.0007.1402.0000 4.4.90.51 91 MORORO EE CAMPOS CONSTRUCOES E LIP 164.191,99 0,00 0,00 164.191,99 0,00 164.191,99 0,00
Historico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM PARTE DA 2 (SEGUNDA)PARCELA DOS SERVICOS DE PAVIMENTACAQ EM PARALELEPIPEDOS DE VIAS PUBLICAS NAS ZONAS URBANA E RURAL D
02141 OR  24/10/2017 0131 100.0000.001.00 001 020400 26.782.0007.1411.0000 4.4.90.51.91 PAULO LOPES CONT. SERV. E IND. LTDA 247.322,05 0,00 0,00 247.322,05 0,00 247.322,05 0,00
Historico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM 1*(PRIMEIRA) PARCELA DOS SERVICOS DE RECUPERACAQ DE ESTRADAS VICINAIS NOS TRCHOS DA COMUNIDADE SERRA DO BEZERRO MORTO A
02356 OR  23/112017 0101 100.0000.001.00 001 020400 15.451,0007.1402.0000 4.4.90.51 91 MORORO E CAMPOS CONSTRUCOES E LIP 95,986,57 0,00 0,00 95.986,57 0,00 95,986,357 0.00
Historico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM RESTANTE DA 2(SEGUNDA)PARCELA DOS SERVICOS DE PAVIMENTAGCAO EM PARALELEPIPEDOS DE VIAS PUBLICAS NAS ZONAS URBANA E RUR
Total: 1.584.792,17 0,00 0,00 1.584792,17 0,00 1.584.792.17 0,00
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PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

AV. SAO JOAO BATISTA, 580

12066973/0001-02 Exercicio: 2017
CONSOLIDADO
RELACAO DISCRIMINADA DA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DO EXERCICIO 2017. Page 1
Emp. Tipo Data Ficha Vinculo Fonte  Ent, Unid.Org. Funcional Categoria Fornecedor Empenhado Refor¢ado Anulado Liguidado A Liquidar Pago A Pagar
Elemento L B2 ! EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE =~ : | 5639816 0,00 0,00 5639816 0,00 49.348.16 7.050,00
00001 OR  20/0172017 0189 240.0000.009.00 004 020501 12.361.0024.2512.0000 4.4.90.52.42 CLAUDINEI BORGES LEAL 4.534,00 0,00 0,00 4.534,00 0,00 4.534,00 0,00
Historico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM AQUISICAO DE 01 NOTEBOOK E 01 (UM) COMPUTADOR COMPLETO DESTINADO A SECRETARIA MUNIPAL DE EDUCAGAO DE SAOQ JOAO DA CANAB
00014 OR  01/65/2017 0Z32 400.0000.001.00 005 020700 08.122.0002.2701.0000 4.4.90.52.42 FRUTUOSO CAVALCANTE DE ANDRADE 3.399.96 0.00 0,00 3.399.96 0,00 3.399.96 0,00
Histarico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM AQUISICAO DE MOBILIARIOS DESTINADOS AO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL-CRAS DESTE MUNICIPIO (FONTE DE RECURSOS
00036 OR  10/04/2017 0232 400.0000.001.00 005 020700 08.122.0002.2701.0000 4.4.90.52.99 EVENI DA SILVA BRITO ME 420,00 0,00 0,00 420,00 0,00 420,00 0.00
Historico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM AQUISIGCAO DE COPOS PERSONALIZADOS DESTINADOS ADS PARTICIPANTES DO SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
00081 OR  O7/05/2017 0189 240.0000.009.00 004 020501 12.361.0024.2512.0000  4.4.90.52.87 MARINEIDE CAVALCANTE DE SOUSA AND 3.502,00 0,00 0,00 3.502,00 0,00 3.502,00 0,00
Histérico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM AQUISICAO DE MATERIAIS DE USO PERMANENTE DESTINADOS AS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL DESTE MUNICIPIO (FONTE DE RECURSOS
00082 OR  29/05/2017 0003 100.0000.001.00 002 010100 01.031.0001 1002.0000 4.4.90.52.42 ALEX GONGALVES VIANA 169,00 0,00 0,00 169,00 0,00 169,00 0,00
Historico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM AQUISICAO 01(UMA) ESTANTE DE AQO 06(SEIS) PRATELEIRAS DESTINADA A ESTA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA.
(40092 OR  13/03/2017 Gi892 240,0000.009.00 004 020501 12.361.0024.2512,0000 4.4.90.52.99 MARIA DO ROSARIO - ME 182,20 0,00 0.00 182,20 0.00 182,20 0,00
Histarico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM AQUISICAO DE ROTEADOR, CABO DE REDE E CONECTORES PARA USO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. (FONTE DE RECURSOS: FUNDE
00107 OR  30/06/2017 0003 100.0000.001.00 002 010100 01.031.0001.1002.0000 4.4.90.52.42 ALEX GONCALVES VIANA 269,00 0,00 0,00 269,00 0,00 269,00 G.00
Historico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM AQUISICAQ 01(UM) KIT POQUEMA 06(SEIS) PTS 02 GAV BR/PTO DESTINADA A ESTA CAMARA MUNICIPAL DE SAOQ JOAO DA CANABRAVA.
00208 OR  19/12/2017 0001 100.0000.001.00 002 010100 01.031.0001.1001.0000 4 4.90.52.42 M. E. DE L. MOURA GRANITOS-ME 1.100,00 0,00 0,00 1.100,00 0,00 1 100,00 0,00
Histarico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM AQUISICAO DE 01 (UM) PULPITO EM GRANITOS DESTINADO AO PLENARIO DESTA CAMARA MUNICIPAL,
00221 OR  12/05/2017 0189 240.0000.009.00 004 020501 12.361.0024.2512.0000 4.4.90.52.42 ALEX GONCALVES VIANA 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Historico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM AQUISICAO DE 13 (TREZE) VENTILADORES DE PAREDE DESTINADOS AS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DESTE MUNICIPIO.(FONTE DE
00483 OR  23/10/2017 0189 240.0000.009.00 004 020501 12.361.0024.2512.0000 4.4.90.52.99 C. SOUSA DA SILVA INFORMATICA - ME 2.800,00 0,00 0,00 2.800,00 0,00 2.800,00 0,00
Histérico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM AQUISICAO DE UMA IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BROTHER DCPL5502 PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ.(FONTE DE RECURSOS F
00647 OR  03/0472017 0142 200.0000.008.00 00] 020500 12.361.0009.1503.0000 4 4.90.52.42 ALEX GONCALVES VIANA 19.000,00 0,00 0,00 19.000,00 0,00 19.000,00 0,00
Historico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM AQUISICAO DE MATERIAIS DE USO PERMANENTE DESTINADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ DESTE MUNICIPIO, CONFORME PP-002
00829 OR  23/10/2017 0290 300.0000,010,00 003 020800 10.301.0016.1801 0000 44905242 K JFERNANDES DENTALMED 4.950,00 0,00 0,00 4.950,00 0,00 0,00 4.950,00
Historico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM AQUISICAO DE UM AUTOCLAVE VITALE CLASS 12 127-220 INOX PORTUGUES PARA O SETOR DE SAUDE DO MUNICIPIO.
00930 OR  14/1172017 0290 300.0000.010.00 003 020800 10.301.0016.1801 0000 4.4.90.52.99 ALEX GONCALVES VIANA 6,772.00 0,00 0,00 6.772,00 0,00 6.772,00 0,00
Historico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM AQUISICAOQ DE MATERIAIS DE USO PERMANENTE DESTINADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DESTE MUNICIPIO, CONFORME PP-002/2017
01112 0R  01/06/2017 0142 200.0000.008.00 001 020500,.12.361.0009.1503.0000  4.4.90.52.42 BARROSO & BARROSO L.TDA 6.300,00 0,00 0,00 6.300,00 0,00 4.200,00 2.100,00
Histarico: VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO D) DESI’FSAS COM AQUISICAO DE 03 BEBEDOUROS INOX DESTINADOS A ESCOLAS DWUNIL‘IPAL DE ENISNO DESTE MUNICIPIO(FONTE DE RECUROS:FPM)
y Total: 56.398,16 0,00 0,00 56.398,10 0,00 4934816 7.050,00
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PREF. MUNIC. SACQ JOAC DA CANABRAVA
AV. SAO JOAO BATISTA. 580 - CNPJ: 12.066.973/0001-02

ANEXO X1
RELACAO DE RESTOS A PAGAR
Entidade: Consolidade ; Referéncia : Dezembro de 2017
Foilte e Mo b Datads, ol il j EAREE AR ' 3 Unid. 7 Proj/ | Elem. de Valor

'_R;Bt,ﬂrso [ pénﬁ_o Elﬁp’ﬂ!h’o Nome do Crador | U b B 3 S FUHQ‘_ﬂD‘ At:v o D Eifipeniads 'Vl'alor-a Pagar
01 001 |6 020172014 | ALEX GONCALVES VIANA '_ 998001 722200 | 7.222.00
001 001 | 836 29/0472015 | PLANACON PLANES, ASSESS. PROJ. TEC, LTDA 998001 700,00 700,00
001 001 | 885 20/0472015 | PLANACON PLANEJ, ASSESS. PROJ. TEC. LTDA 998001 700,00 700,00
601 001 | 2282 0171012055 | PLANACON PLANEJ. ASSESS. PROJ. TEC. LTDA 998001 1.700,00 700,00
ool ooi | iag 110672016 | R B DE SCUSA RAMOS 208001 | 400000 4.002.00
R e L R R T s g ]
100 000 11607 | 31/072017 | FOLHA DE PAGAMENTO ' ' ' T 020200 ] 04 2201 | 3.1.90.11.01 183500 | 150,00
100 oo | 1615 310772617 | FOLHA DE PAGAMENTO 020100 04 2103 | 30901101 $.880,00 2.840.60
w00 00e | 2036 067102017 | 1LUZ & LUZ SOCIEDADE DE ADVOGADOS 020200 04 2200 | 33.9039.99 3.600,00 3.600 00
I 10 ao0 | 2223 06/1172017 | LUZ & LUZ SOCIEDADE DE ADVOGADOS 020200 04 2200 | 33903999 3.600,00 3.600,00
00 600 | 2512 08/12/2017 | DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS ' 020200 04 200 | 3.3.9039.90 3.748,00 3.748.00
00 060 | 2639 36/i272017 | PLANACON PLANEJ, ASSESS. PROJ. TEC. LTDA 020200 04 2201 | 3.3.90.39.99 £360,00 1 1.500,00
100 000 | 2688 20/12/2017 | MARIA ENIDES SILVA DAS CHAGAS ARAUJO 020200 04 200 | 3.3.9036.39 3.276,00 3.276.00
100 000 | 2694 29/12/2017 | IVONILDA DE SOUSA VELOSO 020200 04 200 | 3.3.96.36.06 5.164,00 5.164,00
e e S  subfomiGeral | 3460300 | 2387800
110 600 | 1776 | 18/08/2017 [ FRANCISCO PEREIRA DE ARAUIO. ' 020400 26 | 2402 | 33903699|  1.000,00 T 1.000.00
R g A s T e O  Total Ger ' T
200 000 | 1112 01/06/2017 | BARROSO & BARROSO LTDA 020500 12 ©.300,00 2.100,00
200 000 | 2235 20112017 | FRANCELING PEREIRA DE LIMA (20500 i2 2504 | 3.3.90.36.39 1.152,00 1.152,00
200 000 | 2633 22/12/2017 | DANTAS I BARROS LTDA 020500 12 2501 | 3.3.90.39.19 2.100,00 2.100,00
200 000 2693 20/12/2017 | DANTAS E BARROS LTDA 020500 12 2501 3.3.90.30.39 2.260,00 2.260.00
| ' : ' Sub Total Geral 11.812,00 7.612.00
240 000 | 393 25/122017 | MARIA ENIDES SILVA DAS CHAGAS ARAUIO" [o2050 [ 12 [ 2512 ]3390369 2.184,00 2.184.00
i : s : Sub Total Geral 2.184,00 2.184.00
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PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
AV.SAO JOAO BATISTA. 580 - CNPJ: 12.066.973/0001-02

_ ANEXO XI
RELACAO DE RESTOS A PAGAR
Entidade: Consolidado Referéncia : Dezembro de 2017
Fonle de Nedo | | Datado i - Unid. | Elem. de Valor
Reourso Empenho | Empenho S A 2Bre: un:;:au Despesa Empenhado e
300 000 |77 14/02/2017 | VIRTEX.COM ~ 020800 10 2801 3.3.90.39.47 114,90 14,90
300 000 | 261 28/04/2017 | FOLHA DE PAGAMENTO - FMS 020800 10 2801 3.1.90.11.01 11.943.17 1.283.85
300 000 | 829 23/1072017 | K JFERNANDES DENTALMED 020800 10 1801 4.4.90.52.42 4.950,00 4.950,00
300 000 [ 1106 29/12/2017 | MAURICIO EDSON DE SOUSA 020800 10 2801 3.3.90.36.39 2.592.00 2.592,00
300 090 | 1108 29/12/2¢17 | EDMILSON GOMES DE OLIVIERA 020800 10 2801 3.3.90.36.39 1.152,00 1.152,00
300 000 | 1167 29/1272017 | WESLEY SILVA SOUSA 020800 10 2801 3.3.90.36.39 10.388.00 10.388.00
R e R o S b s Temtcenl ] Tsiiber) 2038075
400 000 |1 02/01/2017 | ADJANE GOMES DE LIMA 020700 08 3.3.90.36.23 5.920,0¢ 1.920.00
400 GOO |6 01/02/2017 | VIRTEX.COM 020700 08 33.90.3947 214.50 14,90
. * :.- i - _... ——ry ':_ ) R i S w7 I _i 6;!34, = 1.934,9&
: e e 7 : 1 ! 7131165
. Znize 7 s s, Wd4 8-
; 5
i~ Mercia de AraLijO Abreu Ivonilda de Sousa Veloso
Prefeita Municipal Tée. Contibil CRC-PI 8519/0-9
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PREF. MUNIC. SAOC JOAO DA CANABRAVA
AY. SAO JOAO BATISTA, 580

1206697 3000102 Exercicio: 2017
CONSOLIDADO
RELACAO DE PAGAMENTOS EFETUADOS A CONTA DE PRECATORIOS JUDICIAIS Page 1
Emp. Tipo Pata  Ficha Vineule Fonte Ent. Unid.Org. Funcional  Categoria Fornecedor Empenhado Refor¢ado Anulado Liguidado A Liquidar Pago A Pagar
Elemento 91 SENTENCAS JUDICIAIS 6.819.20 0,00 000 6.819.20 0,00 6:819 20 (4,00
00120 OR - 240272017 0207 300.0000.010.00 003 020800 10.301,0016.2801,0000 3.1.90.91.06 BANCO DO BRASIL S/A 124188 0,00 0,00 1.241.88 0,00 1.241.88 0,00
Historice: VAL OR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS COM BLOQUEIO JUDICIAL DEBITADO DA CONTA 7.562-0, NESTA DATA
00154 OR  14/0372017 0297 300.0000.010.00 003 020800 10.301.0016.2801,0000 3.1.90.91,06 BANCO DO BRASIL S/A 5.377.32 0,00 0,00 5.571,32 0,00 5.571,32 0,00
Histagico VAL OR GUE SE FMPENHA PARA PAGAMENTO DI DESPESAS COM BLOQUEFIO JUDICIAL DEBITADO DA CONTA 7 562-0. NESTA DATA
Total: 6.81920 0,00 0.00 681920 0,00 6.819.20 0.00

DEPORTIVO RIESTRA x Guillering Brown

Mérciatie Arajo Abreu
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CODIGO

1000.00.0C.00
1100.00.00.00
1110.00.00.00
1%12.00.00.00
1412.02.00,00
1112.04.06.00

1112.04.31.00
111.2.08.00.00

1113.00.00.00
1113.05.00.0¢
1120.C0.00.20
1121.€0.00:00
1121.89.00.00

1122.00.60.00
1122.99.00.00
1500.00.00.00
1519.00,00 00
1211.00.0C.00
1211.99.00.05
1312.00.00.00
1213.00.00.00
1314.00.00.00
1220.00.00 00
1525.00.00.00
1325.01.00.00

1325.01.02.00

1325.01.03.00
1325.01.99.00

1825.c2.0C.00
1325.02:82.00

1290.00.00.00
1499.01.00.00
1700.00.00.00
1720.00.00.00
1721.00.00.00
1721.01.00.00
1721.01.02.00
1721.01.05 00
1721.22.00.00

1721.22.76.00
1721.33.60.00

1721.33.01.00
1721.33.02.00
1721.33.02.00
1721.33.04.00
1721.33.05.00
1721.33.07.00
1721.33.02.00
172%.33.12.00
1721.32.89 00
1721.34.00 00
1721.24.01.00
1721.24.62.00
1721.34 03 00
1721.24.04.0C
1721.34 05.00
1721.24.06.00
1721.34.07 00
1721.34.99.00
1721.35.00.00

FPREF. MUNIC. SAQ JOAO DA CANABRAVA
AV. SAC JOAD BATISTA, 580
42038973/0001-02 Balanco Exercico 2017

ANEXO 02 - RECEITA SEGUNDO AS CATEGCRIAS ECONOMICAS
CONSOLIDADO

ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO FONTE

RECEITAS CORRENTES
RECEITA TRIBUTARIA 262.682,82
IMPOSTOS 262.682,82
IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO E A RENCA 186.474,26
IPTU 5.410 59
IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE 180.071,77
QUALQUER NATUREZA
RETIDOS NAS FONTES 180.071,77
IMP.S/TRANSM.INTER VIVOS-BENS MOVEIS E 991,90
DIREIT SOBRE IMOVEIS
IMPOSTOS SCBRE A PRODUCAQ E A CIRCULACAG 76.208.56
1SS . 76.208,56
. TAXAS . o
" TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA
'OUTRAS TAXAS PELO EXERCICIO DE PODER DE
POLICIA-
TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS
'QUTRAS TAXAS PELA PRESTA¢E0 DE SERVICOS 4
RECEITA PATRIN.ONIAL 38.524,42
'REGEITAS IMOBILIARIAS
ALUGUEIS
(OUTRAS RECEITAS DE ALUGUEIS
ARRENDAMENTCS
FOROS
LAUDEMIOS
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 38.524 42
REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 38.524 42
REMUNERACAO DE DEPOSITOS DE RIECURSOS 11.679,45
VINCULADOS :
RECEITA REMUNERA¢30 DEPGS. 3.252.85
BANCZR RECUR.VINCUL. FUNDEB ‘
RECEITA REMUM.DEPGS. BANC.RECUR VINC. FNS 7.463,82
RECEITA REMUN.OUTROS DEP4S.BANC.RECURSOS 962,78
VINCULADOS
REMUNERACAOQ DE DEPOSITOS DE RECURSOS NAG 26.844 97
VINCULADOS
REMUN. DE OUTROS DEPGSITOS DE RECURSOS 26 844,97
N30 VINCULADOS
OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS
OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAS

TRANSFERENCIAS CORRENTEE 13.195.638,98
TRANSFERENCIAS INTERGOVERMAMENTAIS 13.074.120,39
TRANSFERENCIAS DA UNIAO : 9.2€6.347 .85
PARTICIPACAC NA RECEITA DA UNIAD 6.790.020,27

COTA-PARTE FPM 6.786.785,36

COTA-PARTE ITR 3.234,91
TRANSFERENCIAS DA COMPENSACAO FINANCEIRA 72.204,18

PELA EXPLORACAO DE

COTA-FARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEQ - 72.304,18

FEP

TRANSFERENCIA DE RECURSOS SUS- FUNCO A 1.924.243,59

FUNDO .

Piso de Atencio Basica (PAB Fixo) . 125.328,00

Frograma de Sauda da Familia (PSF) 256.680.00

Programa de Agentes Comunitatios de Szude (PACS) 30.420,00

Evidemiociogia e Controle de Doengas (PFIECD)

Programa oz Assistencia rarmaceutica Basica 41.761,40

Acées Basicas dz Vigitancia Sanitaria 60.270,83

Programa de Saude Buca! - 80.280,00

Cadastro Macional Usuarics SIS

Quiros Programas de Saude - 1.329.503,36

TRANSFEREMNCIA DE RECURSOS FNAS 270.946,11

Programa de Apoio a Crianga - PAC - PBT
Programa de Apoio a Fessoa idusa - API

Brograma de Erracicago do Trabalho Infantil - PETI
Programa Projovem Adclescente - PBY |

Programa Pertacor de Deficiancia - PPD

Programa de Assist. Integrada Familia - PAIF/PBFoio 176.661,24
Prograina IGD - Bolsa Familia 44 584 87
Outios Programas do FNAS 49.700,00

TRANSFERENCIA DE RECURSCS DO FUNDC 205.378,00

(Wt e B T Jonie

Prefeita Municigs|

Page 1

CATEGORIA
ECONOMICA

13.604.375,25
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CODIGO

1721.35.01.00
1721.35.02.00

1721.35.03.00
1721.35.04.00
1721.35.99.00
1721.35.99.01

1721.35.99.02
1721.36.00.00

1721,989.00.00
1722.00.00.00
1722.01.00.00
1722.01.01.00
1722.01.02.00
1722.01.04.00
1722.01.13.00

1722.01.99.00

1724.00.00.00
1724.01.00.00

1724.02.00.00

1760.00.00.00
1761.00.00.00

1761.01.00.00
1761.02.00.00

1761.99.00 00
1762.00.00.00

1762.01.00.00
1762.02.00.00

1762.99.00.00

1900.00.00.00
1910.00.00.00
1915.00.00.00
1919.99.00.00
1930.00.00.00
1931.00.00.00
1831.99.00.00
1931.99.01.00

1690.00.00.00
1980.99.00.00
2000.00.00.00
2100.00.00.00
2110.00.00.00
2119.00.00.00
2200.00.00.00
2210.00.00.00
2219.00.00.00
2220.00.00.00
2220.00.00.00
2400.00.00.00
2470.00.00.00
2471.00.00.00

2471.01.00.00
2471.02.00.00

2471.03.00.00

2471.99.00.00

ESPECIFICACAO

TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCAGA0
TRANSF FNDE AC PROGRAMA DINHEIRO DIRETQ NA
ESCOLA- PDDE

TRANSF FNDE PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTAGAQ-PNAE

TRANSF.FNDE PROGRAMA NACIONIONAL
TRANSPORTE ESCOLAR-PNATE

OUTRAS TRANSF.FUNDO
NAC.DESENV,.EDUCAa0-FNDE

PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO DE
CRECHES - PNAC )

PROGRAMA ALFABETIZACAO SOLIDARIA
TRANSF.FINANCEIRA DO ICMS- DESONERAGAE0 —
L.C. N° 87/96

OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIZO
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS
PARTICIPACAO NA RECEITA DOS ESTADOS
COTA-PARTE DO ICMS

COTA-PARTE DO IPVA

COTA-PARTE DO IPI SOBRE EXPORTAGE0
COTA-PARTE DA CONTRIB.INTERVENGEO NO
DOMINIO ECONGMICO

OUTRAS PARTICIPACOES NA RECEITA DOS
ESTADOS

TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTAIS
TRANSF.RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENGE0 E
DESENVOLVIMENTO

TRANSF RECUR.COMPLEMENTAGA0 DA UNIGO -
FUNDEB

TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE
SUAS ENTIDADES

TRANSF CONVENIOS UNIZ0 P/ O SUS
TRANSF.CONVENIOS DA UNIZ0 A PROGRAMAS
EDUCAgE0

OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA
UNIZO

TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DE SUAS
ENTIDADES

TRANSF.CONV.ESTADO P/ O SUS

TRANSF CONV.ESTADO A PROGRAMAS DE
EDUCAGA0

OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DO
ESTADO

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

MULTAS E JUROS DE MORA

MULTAS DE OUTRAS ORIGENS

OQUTRAS MULTAS

RECEITA DA DIVIDA ATIVA

RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA

RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTROS TRIBUTOS
RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTROS TRIBUTOS ~
PRINCIPAL

RECEITAS CORRENTES DIVERSAS

OUTRAS RECEITAS

RECEITAS DE CAPITAL

OPERACOES DE CREDITO

OPERACOES DE CREDITO INTERNAS

OUTRAS OPERAGAES DE CREDITO INTERNAS
ALIENACAOQ DE BENS

ALIENACAQ DE BENS MOVEIS

ALIENAG20 DE OUTROS BENS MGVEIS
ALIENACAQ DE BENS IMOVEIS

ALIENAG30 DE OUTROS BENS IMAVEIS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAQ E DE
SUAS ENTIDADES

TRANSF.CONVENIOS DA UNIZ0 PARA D SUS
TRANSF CONVENIOS DA UNIZO DESTINADAS
PROGRAMAS DE EDUCAGE0
TRANSF.CONV.UNIZ0O DESTINADAS PROGRAMAS DE
SANEAM.BASICO

OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA

Mércid de Arat

refeita Municipal

PREF. MUNIC. SAC JOAO DA CANABRAVA

AV. SAO JOAO BATISTA, 580

DESDOBRAMENTO

79.629,38
4.030,00

73.893,40
27.588,00
18.237,22
14.637,60

706,68
4.749,02

523.776,36
441.267,39
58.868,10
144,23
23.496,64

2.464.442 50
819.553.68

26.491,84
95.026,75

107.529,03

223.650,00

12066973/0001-02 Balango Exercicio 2017
ANEXO 02 - RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
CONSOLIDADO

FONTE

523.776,36

3.283.996,18

121.5618,59

121.518,59

107.529,03

107.529,03

1.485.410,23
1.485.410.23
223.650,00

Page 2

CATEGORIA
ECONOMICA

1.490.751,35



A4
R

CODIGO

2472.00.00.00
2472.01.00.00
2472.03.00.00
2472.99.00.00

2500.00.00.00
2590.00.00.00
91000.00.00.00
91700.00.00.00
91720.00.00.00

91721.00.00.00
91721.01.00.00

91721.01.02.00
91721.01.05.00
91721.36.00.00

91722.00.00.00
91722.01.00.00

91722.01.01.00
91722.01.02.00
91722.01.04.00

ol

i

ESPECIFICACAO

UNIZO

TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E
DE SUAS ENTIDADES :
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS
PIO SUS

TRANSF.CONV.ESTADOS A PROGRAMA DE
SANEAMENTO B4SICO

OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS
ESTADOS

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

OUTRAS RECEITAS

(R) DEDUCOES DA RECEITAS CORRENTES

(R) DEDUCOES DA TRANSFERENCIAS CORRENTES
(R) DEDUCOES DA TRANSFERENCIAS
INTERGOVERNAMENTAIS

(R) DEDUCOES DA TRANSFERENCIAS DA UNIAO
(R) DEDUCOES DA PARTICIPACAQ NA RECEITA DA
UNIAQ

(R) DEDUCOES DA COTA-PARTE FPM

(R) DEDUCOES DA COTA-PARTE ITR

(R) DEDUCOES DA TRANSF.FINANCEIRA DO ICMS—
DESONERAGA0 - L.C

(R) DEDUCOES DA TRANSFERENCIAS DOS
ESTADOS

(R) DEDUCOES DA PARTICIPACAO NA RECEITA DOS
ESTADOS

(R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO ICMS

(R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO IPVA

(R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO IP| SOBRE
EXPORTAG30

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
AV. SAO JOAO BATISTA, 580

DESDOBRAMENTO

1.261.760,23

-1.245.560,01

-1.244.913,08
-646,93
-141,24

-88.253,24
-88.253,24

SAO JOAO DA CANABRAVA/PI, 31 de dezembro de 2017.

12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017
ANEXO 02 - RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
CONSOLIDADO

FONTE

1.261.760,23

534112
534112

-1.333.954,49
-1.333.954 49

-1.245.701.25

-88.253,24

TOTAL

Page 3

CATEGORIA
ECONOMICA

-1.333.954,49

13.761.172.11

MERCIA DE ARAUJO ABREU I\VONILDA DE SQU

PREFEITA MUNICIPAL

014.339.253-03 yonilda de Sois Veloso

VELOSO

463.096.913168

CPF: 483.096.9] 3-68

CRC-P1 8519/0-

g Téc. Contabil
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Balango Exercicio: 2017

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
AV. SAO JOAO BATISTA, 580

12066973/0001-02

ANEXO 02 - DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS

CONSOLIDADO Page 1
CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO  CATEGORIA
ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 11.980.606,49

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 6.519.715,85

3.1.80 APLICACOES DIRETAS 6.519.715,85

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.878.652,64

3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 5.431.08147

3.1.80.11.08  ADIANTAMENTO PECUNIARIO 3.450,00

31901143 13°SALARIO 273.160,77

3.1.80.11.45 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 3.062,00

3.1.90.11.60 REMUNERAGAQ DOS AGENTES POLITICOS 144,880,00

3.1.90.11.99 OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSQAL CIVIL 23.018,40

3.1.9013 OBRIGACOES PATRONAIS 634.244,01

3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 634.244,01

3.1.9091 SENTENCAS JUDICIAIS §.819,20

3.1.8091.06 SENTENCAS JUDICIAIS DE PEQUENO VALOR '6.819,20

33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.460.890.64

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 5.460.890,64

3.3.80.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 261.610,00

3.3.8014.14 DIARIAS NO PAIS 261.610,00

3.3.9030 MATERIAL DE CONSUMO - 1.182.629.44

3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 260,292,068 :

3.3.90.30.03 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA OUTRAS FIN.  60.000,00

3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTAGAQ 91.424,10

3.3.90.30.09 MATERIAL FARMACOLOGICO 93.653,26

3.3.80.30.10 MATERIAL ODONTOLOGICO 12.899,98

33903016 MATERIAL DE EXPEDIENTE 196.329,00

3.3.80.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAG!  58.060,45

3.3.80.30.23  UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 19.156,45

3.3.80.30.24 MATERIAL PARA MANUTENCAQ DE BENS IMOVEIS 87.496,22

33903025 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS MOVEIS 0,00

3.3.90.30.26 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 4.456,96

3.3.90.30.30 MATERIAL PARA COMUNICACOES 520,00

3.3.80.30.36 MATERIAL HOSPITALAR 49,523 58

33903039 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS 108.750,15

3.3.90.30.41 MATERIAL PARA UTILIZACAQ EM GRAFICA 2.841,58

3.3.90.30.50 BANDEIRAS, FLAMULAS E INSIGNIAS 500,00

3.3.90.30.89 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 136.725,65

3.3.9032 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRAT 8.745,80

3.3.80.36 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiISICA 3.186.665,44

3.3.90.38.01 CONDOMINIOS 19.960,50 '

3.3.90.36.06 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 147.865,54

3.3.90.36.15 LOCAGAQ DE IMCVEIS 5.510,00

3.3.90.36.18 MANUTENGCAO E CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS 282217

3.3.90.36.20 MANUTENGCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS 50.201,00

3.3.80.36.21 MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS MOVEIS D 500,00

3.3.903622 MANUTENCAQ E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS  315.926,31

3.390.36.23 FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO 50.792,19

3.3.90.36.25 SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ 258.659,50

3.3.90.36.27 SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 29.362,00

3.3.90.36.35  SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OP  121.593,50

3.3.90.36.38 CONFECCAO DE UNIFORMES, BANDEIRAS E FLAMULY 3,250,00

3.3.90.36.3¢ FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 523.029,50

33903699 OQUTROS SERVIGOS DE PESSOA FISICA 1.657.193,23

o) /

(_/M%cria de ATatjo Abreu
refeita Municipal

o Telose
CRC - Pl 8%
CPF 4683.08¢



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
EM AV. SAO JOAO BATISTA, 580

@E’ 12066973/0001-02

Balanco Exercicio: 2017

ANEXO 02 - DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS

CONSOLIDADO Page 2
CODIGO ESPECIFICACAQ DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO sl
ECONOMICA
3 DESPESAS CORRENTES 11.980.606,49
33 QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.460.890,64 S
3.3.90 APLICAGOES DIRETAS 5.460.890,64
3.3.9039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 732921100
3.3.90.39.05 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS S 592950 0000
3.3.90.39.08 MANUTENCAO DE SOFTWARE 3.173,34
3.3.90.39.11 LOCAGAOQ DE SOFTWARES 229,80
3.3.90.38.12 LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 1.000,00
3.3.90.39.16 MANUTENCAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS 2.250,00
3.3.90.39.19 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS 15.643,11
3.3.90.39.23 FESTIVIDADES E HOMENAGENS 780,00
3.3.90.39.39 ENCARGOS FINANCEIROS INDEDUTIVEIS - EMPRESA!  12.930,00
3.3.90.39.41 FORNECIMENTO DE ALIMENTACAQ 675,00
3.3.90.39.43  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 104.583,46
3.3.90.39.44 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 4583873
3.3.90.39.47 SERVICOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 247721
3.3.80.39.50 SERVICO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOLOGICOE L 10.800,00
3.3.903953 SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL 2.772,00
3.3.90.39.58 SERVICOS DE TELECOMUNICACOES 5.823,65
3.3.90.39.63 SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 2.530,00
3,3.90.39.66 SERVICOS JUDICIARIOS 2.000,00
3.3.90.39.69 SEGUROS EM GERAL 460,38
3.3.9039.81 SERVIGOS BANCARIOS 17.099,93
3.3.90.39.88 SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA 13.910,00
3,3.90.39.80 SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL 58.592,00
3.3.90.32.85 MANUTENGCAO E CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS 400,00
3.3.9039.99 OQUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI  423.022,99
3.3.9041 CONTRIBUICOES 10.217,76
3.3.9047 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 78.101,10
3.3.90.47.12 CONTRIBUICAO PARA O PIS/PASEP 78.101,10
4 DESPESAS DE CAPITAL 1.641.190,33
4.4 INVESTIMENTOS 1.641.190,33 )
4.4.90 APLICAGOES DIRETAS 1.641.190,33
4.4.90.51 OBRAS E INSTALAGOES 1.584.792,17
4.490.51.91 OBRAS EM ANDAMENTO 158479217
4.4.9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 56.398,16
44905242 MOBILIARIO EM GERAL 4272186
4.4.90.52.87 MATERIAL DE CONSUMO DE USO DURADOURO - RPP 3.502,00
44905299 OUTROS MATERIAIS PERMANENTES 10.174,20
TOTAL 13.621.796,82

)

SAO JOAO DA CANABRAVA/PI, 31 de dezembro de 2017.

VERCIA DE ARAUJO ABREU
PREFEITA MUNICIPAL

Nl

014.339.253-03

CRC-P! 851910-

96'913-68

g Tag. Cantabl

.CPF:ABS.



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
EM AV. SAO JOAO BATISTA, 580

Wy 12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017
ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR ORGAO
CONSOLIDADO Page 1
CATEGORIA
CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO  ELEMENTO  MODALIDADE GRUPO ECONOMICA
01 PODER LEGISLATIVO 485.578,11
3 DESPESAS CORRENTES : 484.040,11
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 33822371
3.1.90 APLICACOES DIRETAS 338.223,71
3.1.80.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI 281.529,33
3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 279.381,60 o
3.1.90.11.43  13° SALARIO 1.610,80
3.1.90.11.45 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 536,93
3.1.9013 OBRIGAGOES PATRONAIS 56.694,38
3.1.90.12.02  CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 56.694,38
33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 145,816,40
3.3.90 APLICACOES DIRETAS 145.816,40
3.3.9014 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 6.200,00
3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 620000
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO : 3.564,40
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTACAO 101700
33903016  MATERIAL DE EXPEDIENTE 485,00
3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIG! 496,40
3.3.9030.24 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMO 546,00
3.3.90.30.30 MATERIAL PARA COMUNICAGOES 520,00
3.3.90.30.50 BANDEIRAS, FLAMULAS E INSIGNIAS 500,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSIC/ 115.000,59
3.3.90.36.06  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 2400000 )
3.390.3623 FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 1.543,09
339803627 SERVICOS DE COMUNICAGAQ EM GERAL 11.244,00
3.3.90.36.35  SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNIt 29.832,50
33903698 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 48.381,00
3.3.9039 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURII 21.051,41
33903943  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 541,05
33903944 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 503,58
3.3.803947  SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 919,20
33903963  SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 1.095,00
3.3.90.39.66  SERVICOS JUDICIARIOS 2.000,00
3.3.90.3981  SERVICOS BANCARIOS 1.238,58
33803990 SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL 11.244,00
3.3.9039.95 MANUTENCAO E CONSERVAGCAO DE EQUIPAI 400,00
33003999 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQOS - PESSO: 3.110,00
4 DESPESAS DE CAPITAL 1.538,00
44 INVESTIMENTOS : 1.538,00
4.4.90 APLICACOES DIRETAS 1.538,00
4.4.9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.538,00
44905242  MOBILIARIO EM GERAL 1.538,00 o

CRL {P18512/0 S
54 056 91368

Préfeita Municipal




AV. SAO JOAO BATISTA, 580

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
Ap4

Wy 12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017
ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR ORGAO
CONSOLIDADO
CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO  MODALIDADE
02 PODER EXECUTIVO
3 DESPESAS CORRENTES
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
3.1.90 APLICAGOES DIRETAS 6.181.492 14
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI 5597.123,31
3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 515169987
3.1.90.11.08  ADIANTAMENTO PECUNIARIO 3.450,00
3.1.90.11.43  13° SALARIO 271.549,97
3.1.90.11.45  FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 2.625,07
3.1.90.11.60 REMUNERAGAO DOS AGENTES POLITICOS 144.880,00
3.1.90.11.99  OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL 23.018.40
3.1.9013 OBRIGACOES PATRONAIS 577.549,63
3.1.90.13.02  CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - INSS 577.549,63
3.1.9091 SENTENCAS JUDICIAIS 6.819,20
3.1.90.91.06  SENTENGCAS JUDICIAIS DE PEQUENO VALOR 6.819,20 o
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90 APLICAGOES DIRETAS  5.315.074.24
3.3.90.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 255.410,00
3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 255.410,00 T
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 1.179.065,04
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTI  260.202,06
3.3.9030.03 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA OUT 60.000,00
33903007 GENEROS DE ALIMENTACAO 90.407,10
33903009 MATERIAL FARMACOLOGICO 93.653,26
33903010 MATERIAL ODONTOLOGICO 12.899,98
3.3.90.30.16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 195.844,00
3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGI 57.564,05
3.3.90.30.23  UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 19.156,45
3.3.90.30.24 MATERIAL PARA MANUTENGCAO DE BENS IMO 86.950,22
3.3.90.30.25 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS MO' 0,00
33903026 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 4,456,96
3.3.90.3036 MATERIAL HOSPITALAR 49,523 58
3.3.90.30.39  MATERIAL PARA MANUTENGAQ DE VEICULOS  108.750,15
3.3.903041 MATERIAL PARA UTILIZAGAO EM GRAFICA 2.841,58
3.3.90.30.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 136.725,65
3.3.9032 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO G 8.745,80
3.3.80.32.00  Material, Bem ou Servigo para Distribuicio Gratuit 874580 T
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISIC, 3.071.664,85
3.3.90.36.01 CONDOMINIOS 19.960,50 =
3.3.90.36.06  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 123.865,54
3.3.9036.15 LOCACAOQ DE IMOVEIS 5.510,00
3.3.90.36.18 MANUTENCAO E CONSERVAGCAD DE EQUIPAI 2.822.17
3.3.90.36.20 MANUTENCAOQ E CONSERVACAO DE VEICULC 50.201,00
33003621  MANUTENCAQ E CONSERVACAO DE BENS Mi 500,00
3.3.90.36.22 MANUTENCAO E CONSERVAGAO DE BENS IM  315.926,31
33903623 FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAQ : 49.249,10
3.3.9036.25 SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO 258.659,50
3.3.90.38.27 SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 18.118,00
3.3.90.36.35 SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNIt 91.761,00
3.3.90.36.38 CONFECCAO DE UNIFORMES, BANDEIRAS E | 3.250,00
3.3.80.36.38  FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS  523.029,50
3.3.0036.99 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 1.608.812,23

) /

CM;FC'& de Aradje-Abreu

efeita Municipal

Page 2

CATEGORIA

BREPO ECONOMICA

13.136.218,71

' 11.496.566.38
6.181.492,14 '

5.315.074,24




PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
EM AV. SAO JOAO BATISTA, 580

wy 12066973/0001-02

Balango Exercicio:

2017

ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR ORGAO
CONSOLIDADO

CODIGO

ESPECIFICACAO

02 PODER EXECUTIVO

3 DESPESAS CORRENTES
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90 APLICACOES DIRETAS

3.3.90.39

3.3.90.32.05
3.3.90.39.08
3.3.90.39.11
3.3.80.39.12
3.3.80.39.16
3.3.80.39.19
3.3.80.39.23
3.3.80.39.39
3.3.80.39.41
3.3.80.39.43
3.3.90.39.44
3.3.80.39.47
3.3.80.39.50
3.3.90.39.53
3.3.90.39.58
3.3.90.39.63
3.3.90.39.69
3.3.90.39.81
3.3.90:39.88
3.3.90.39.90
3.3.90.39.99
3.3.8041

3.3.90.41.00
3.3.9047

3.3.9047.12

SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
MANUTENGAO DE SOFTWARE

LOCACAQD DE SOFTWARES

LOCACAQO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IM
MANUTENGAQ E CONSERVACAO DE VEICULC
FESTIVIDADES E HOMENAGENS

ENCARGOS FINANCEIROS INDEDUTIVEIS - EA
FORNECIMENTO DE ALIMENTACAQ
SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA
SERVICOS DE AGUA E ESGOTO

SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL
SERVICO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOLOC
SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES
SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS
SEGUROS EM GERAL

SERVICOS BANCARIOS

SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA
SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL

QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO/

CONTRIBUICOES

Contribuices

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

CONTRIBUIGAG PARA O PISIPASEP

4 DESPESAS DE CAPITAL
44 INVESTIMENTOS

4.4.90 APLICACOES DIRETAS

4.4.90.51
4.4.90.51.91
4.4.9052
4.4.90.52.42
4.4.90.52.87
4.4.90.52.99

OBRAS E INSTALACOES

OBRAS EM ANDAMENTO
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

MOBILIARIO EM GERAL

MATERIAL DE CONSUMO DE USO DURADOUR

QUTROS MATERIAIS PERMANENTES

DESDOBRO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURI

592850
3.173,34
22980
1.000,00
2.250,00
15.643,11
780,00
12.930,00
675.00
104.042,41
45.335,15
1.558,01
10.800,00
2772,00
582365
1.435,00
460,38
15.861,35
13.910,00
47.348,00
419.912,99

10.217,76

78.101,10

ELEMENTO

7

Page 3

CATEGORIA

MODALIDADE GRUPO

5.315.074,24
11.869,69

10.217,76

78.101,10

1.639.652,33

1.584.792,17

1.584.792,17

54,860,16

4118398

3.502,00
10.174,20

TOTAL GERAL

m/@ / SAO JOAO DA CANABR!{? 31 de dezembro de 2017,

ECONOMICA

13.136.218,71

11.496.566,38
5.315.074,24

1.639.652,33
1.639.652,33

13.621.796,82

MERCIA DE ARAUJO ABREU

PREFEITA MUNICIPAL :

014.339.253-03 Tw. ] 0 :
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CPF: 463.0
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AV. SAO JOAO BATISTA, 580
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PODER 2017

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE

CONSOLIDADO

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO
01 PODERLEGISLATIVO 7
01 01 CAMARA MUNICIPAL
3 DESPESAS CORRENTES
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
3.1.90 APLICACOES DIRETAS
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 279.381,60
3,1.90.11.43  13° SALARIO 1.610,80
3.1.80.11.45  FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 536,93
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS " 56.694,38
33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90 APLICACOES DIRETAS
3.3.90.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 6.200,00
3.3.9030 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.30.07 GENEROQS DE ALIMENTACAO 1.017.00
3.3.90.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 485,00
3.3.90.30.22  MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIC 496,40
3.3.90.30.24  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IM! 546,00
33903030 MATERIAL PARA COMUNICACOES 520.00
3.3.90.30.50 BANDEIRAS, FLAMULAS E INSIGNIAS 500,00
3.3.0036 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
3.3.9036.08 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS " 24.000,00
3.3.90.36.23 FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO 1.543,00
33903627 SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 11.244,00
3.3.80.36.35 SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECN 29.832,50
3.3.90.36.99 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FiSICA 48.381,00
3.3.90.39 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
33903043  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA ’ " 541,05
3.3.90.30.44  SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 503,58
33903947  SERVICOS DE COMUNICAGCAO EM GERAL 919,20
3.3.90.39.63 SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 1.095,00
3.3.90.39.66 SERVICOS JUDICIARIOS 2.000,00
33903981  SERVIGOS BANCARIOS 1.238,58
33903990 SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL 11.244,00
3.3.80.38.85 MANUTENGCAO E CONSERVACAO DE EQUIP# 400,00
3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSC 3.110,00
4 DESPESAS DE CAPITAL
4.4 INVESTIMENTOS
4.4,90 APLICACOES DIRETAS
4.4.9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
44905242 MOBILIARIO EM GERAL 71.538,00

ia de Aratjo Abrey
Prefeita Municipal

Page 1
MODALIDADE ~ GRupo  CATEGORIA
ECONOMICA
485.578,11
484.040,11
338.223,71
338.223,71
281529033
56.694,38
145.816,40
145.816,40
6.200,00
3.564,40
115.000,59
21.051,41
1.538,00
1.538,00
71.538,00
11.538,00
M&iﬂ usa Telasa

Rail



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

EM AV. SAO JOAO BATISTA, 580

Ny 12066973/0001-02 PODER 2017
ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE
CONSOLIDADO Page 2
CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO ~ ELEMENTO MODALIDADE ~ GRUPO ~ CATEGORIA

ECONOMICA
02 PODER EXECUTIVO o
02 01 GABINETE DO PREFEITO
3 DESPESAS CORRENTES

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 272.884,45
3.1.90  APLICAGOES DIRETAS 272.884,45

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 272.884,45

3.1.9011.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 128.004,45

31901160 REMUNERACAO DOS AGENTES POLITICOS 144.880,00

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 83.345,00
3.3.90 APLICACOES DIRETAS 83.345,00

3.3.90.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 56.740,00

33901414  DIARIAS NO PAIS _BBT74000

3.3.9036 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 15.805,00

33903699 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 15.805,00

3.3.9038 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 10.800,00

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS( 110.800,00

L Ntejsfa de Aratje-Atfeu

—~Prefeita Municipal




PREF. MUNIC. SAQ JCAC DA CANABRAVA
EPA AV. SAO JOAO BATISTA, 580

NY 12066973/0001-02 PODER 2017
ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE
CONSOLIDADO Page 3
CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRCO  ELEMENTO  MODALIDADE GRUPO CATEGORIA
ECONOMICA
02 PODER EXECUTIVO
02 02 SECRETARIA MUN.DE FLANEJAMENTO DE ADMINISTRAGAO 1.602.347,77
3 DESPESAS CORRENTES 1.802.347.77
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 532.863,14
3.1.90 APLICACOES DIRETAS 532.863.14
31.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 532.863,14
3.1.8011.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 511.639,07
3.1.90.11.43  13° SALARIO 14.970,79
3.1.90.11.45  FERIAS - ABONC CONSTITUCIONAL 749,28
31901199 OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.504,00
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.069.484,63
3.3.90 APLICACOES DIRETAS 1.069.484 63
3.3.90.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL '52.660,00
3.390.14.14  DIARIAS NO PAIS 52 560,00 ‘
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 71.202,60
33903001 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMO" 24.023,30
3.3.9030.16  MATERIAL DE EXPEDGIENTE 13.236,60
3.3.80.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIC 4.318,15
33903024 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMi 500,00
33903039 MATERIAL PARA MANUTENGCAO DE VEICULC 16.104,35
33903099 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO : 13.020,20
3.3.9036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS --PESSOA F'ISICA 770.457,95
33903606 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 74.854,50
33903815 LOCACAO DE IMOVEIS 2.680,00
33903520 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICUL 11.304,00
33903522 MANUTENCAO E CONSERVACAQ DE BENS Il 80.526,01
33803623 FORNECIMENTO DE ALIMENTACAQ 1.910,00
33003825 SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO 4.461,00
33903627  SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 1.874,00
3.3.90.36.35  SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECN 25.955,00
33903639 FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 272.681,50
3.3.903599 OUTROS SERVIGOS DE PESSOA FISICA 204.211,94
3.3.9039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 165.046,32
33903905 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 1.500,00
3.3.80.39.08  MANUTENCAO DE SOFTWARE 400,00
3.390.39.12 LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 1.000,00
3.3.9039.16 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS II 650,00
3.3.90.39.19  MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICUL 0,00
3.3.90.39.43 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 12.503,76
33903944  SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 39.982,74
3.3.90.3947  SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 100,81
3.3.90.39.58 SERVICOS DE TELECOMUNICACOES 1.802,72
33903969 SEGUROS EM GERAL 383,66
33903981 SERVICOS BANCARIOS 9.051,95
33903988 SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGAND, 13.910,00
3.3.90.39.90 SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL 47.348,00
3.3.0039.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSC 36.412,68
3.3.9041 CONTRIBUIGOES 10.217.76

i
Q‘g% d\ﬁrawn«ﬂ‘ﬁreu

eita Municipal




PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
EM AV. SAO JOAO BATISTA, 580

Ny 12066973/0001-02 PODER 2017
ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE
CONSOLIDADO Page 4
CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE ~ GRupo  CATEGORIA
ECONOMICA
02 PODER EXECUTIVO
02 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 402.644,03
3 DESPESAS CORRENTES 402.644,03
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS : 183.601,08
3.1.90 APLICAGOES DIRETAS o 183.601,08
3.1.80.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 57.360,00
31.9011.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 57.360,00
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 126.241,08
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 126.241,08 )
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 219.042,95
3.3.90 APLICACOES DIRETAS 219.042,95
3.3.90.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL '17.960,00
3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS ~17.960,00 '
3.3.90.36 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 4,350,00
3.39036.99 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA " 4,350,00 R
3.3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 118.631,85
33.90.39.08 MANUTENGCAO DE SOFTWARE T ao000 '
33903969 SEGUROS EM GERAL 76,72
3.3.90.39.81  SERVIGCOS BANCARIOS 2.196,24
3.3.9039.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSC 115.958,89
3.3.9047 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 78.101,10
3.3.9047.12 CONTRIBUICAO PARA O PIS/PASEP “778.101.10

A
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PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
AV. SAO JOAO BATISTA, 580

12066973/0001-02

ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE

CONSOLIDADO Page 5
CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO  ELEMENTO  MODALIDADE GRuUPo  CATEGORIA
ECONOMICA
02 PODER EXECUTIVO
02 04 SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERV. PUBLICOS 2.525.768,61
3 DESPESAS CORRENTES - 1.043.327 27
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 79.395,45
3.1.90 APLICACOES DIRETAS '79.395,45
3.1.90.11 VENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 79.395,45
3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 79.39545 h
33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 963.931,82
3.390  APLICACOES DIRETAS " '963.931,82
3.3.90.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 4.030,00
3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 403000
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 151.750,34
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMO" 67.636,38 T
3.3.90.30.03 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA QU 60.000,00
3.3.90.30.23  UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 1.140,00
33903024 MATERIAL PARA MANUTENGAQ DE BENS IM: 495,00
3.3.90.30.26  MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 4.456,96
33003039 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICULC 8.510.00
33903089 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 9.512,00
3.3.9036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 710.216,41
3.3.90.36.01 CONDOMINIOS ©garoo '
33903618 MANUTENCAO E CONSERVACAQ DE EQUIP/ 1.500,00
3.3.90.36.20 MANUTENCAO E CONSERVAGAOQ DE VEICUL 5.537,00
3.3.90.36.22 MANUTENGCAO E CONSERVAGAQ DE BENS Il 41.214,74
33903625 SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO 171.104,00
3.3.9036.35 SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECN 1.330,00
3.390.36.39 FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 35.505,50
33903699 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 453.088,17
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 97.935,07
3.3.90.39.05  SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS 4.429,50
3.3.90.3943  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 52.472,62
3.3.90.39.44  SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 5.352,41
3.3.80.39.99  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSC 35.680,54
4  DESPESAS DE CAPITAL 1.482.441,34
4.4 INVESTIMENTOS 1.482 441,34
4.4.90 APLICACOES DIRETAS 1.482.441,34
4.4.9051 OBRAS E INSTALACOES 1.482.441,34

4.4.90.51.91

OBRAS EM ANDAMENTO 1.482.441,34

_— /
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE

CONSOLIDADO Page 6
CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO ~ ELEMENTO MODALIDADE ~ GRupo ~ CATEGORIA
ECONOMICA
02 PODER EXECUTIVO
02 05 SECRETARIADE EDUCAGAO 4.540.780,80
3 DESPESAS CORRENTES 4.501.462.60
31 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.273.555,53
3.1.90 APLICACOES DIRETAS 3.273.555,53
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.065.300,84
3.1.80.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 288182026
3.1.90.11.43  13° SALARIO 183.141,01
3.1.90.11.45  FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 339,57
3.1.9013 OBRIGAGOES PATRONAIS 208.254 69
3,1.90.13.02  CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 208,254,689
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.227.907,07
3.3.90 APLICACOES DIRETAS 1,227.907,07
3.3.9014 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 49.160,00
3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 49.160,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 307.762,69
33903001 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMO" 78.072,09
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTACAO 81.763,60
33803016 MATERIAL DE EXPEDIENTE 87.467,20
3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIC 11.738,50
3.3.90.30.23  UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 13.286,45
3.3.90.30.24 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMi 60.084,66
33903025 MATERIAL PARA MANUTENCAQ DE BENS M( 0,00
33803039 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICULC 48.590,91
33903099 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 16.759,28
3.3.90.36 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 736.415,40
3.3.90.36.01  CONDOMINIOS "~ 71.370,00 )
33903608 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 16.397,20
3.3.90.36.15  LOCAGCAO DE IMOVEIS 1.580,00
33903618 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE EQUIPL 850,00
3.3.80.36.20 MANUTENCAO E CONSERVAGAO DE VEICUL 22.445,00
3.3.90.36.21 MANUTENCAQO E CONSERVACAOQ DE BENS I 500,00
33803622 MANUTENCAO E CONSERVAGAQ DE BENS Il 168.890,06
33.90.36.23  FORNECIMENTO DE ALIMENTACAQ 18.243,60
33903625 SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO 55.791,00
3.3.90.36.27  SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 2.480,00
33903635 SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVQ, TECN 47.939,00
3.3.90.36.38 CONFECCAO DE UNIFORMES, BANDEIRAS E 3.250,00
33903639  FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 92 259,50
3.3.90.36.99 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FiSICA 304.420,04
3.3.9039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 44.568,98
3.3.00.39.16 MANUTENCAQ E CONSERVACAOQ DE BENS II 160000
3.3.90.39.19  MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICUL 8.882,96
3.3903943  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 21.875.45
3.3.9039.47  SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 229,80
3.3.90.39.58  SERVICOS DE TELECOMUNICACOES 1.654,66
3.3.90.39.63  SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 1.120,00
3.3.90.39.81  SERVICOS BANCARIOS 301,96
3.39039.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSC 8.904,15
4 DESPESAS DE CAPITAL 39.318,20
4.4 INVESTIMENTOS 39.318,20
4.4.90 APLICACOES DIRETAS 39.318,20
4.4,9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 39.318,20
44905242  MOBILIARIO EM GERAL 73283400 ‘
44905287 MATERIAL DE CONSUMO DE USO DURADOU 3.502,00

4.4.90.52.89

OUTROS MATERIAIS PERMANENTES
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE
CONSOLIDADO Page 7

CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO  ELEMENTO MODALIDADE ~ GRupo  CATECORIA
_ ECONOMICA

02 PODER EXECUTIVO

02 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENT 182.675,75
3 DESPESAS CORRENTES N 182.675,75
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS '80.694,46

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 80.694 46

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 80.694,46

31.9011.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 77.244.46

3,1.90.11.08  ADIANTAMENTO PECUNIARIO 3.450,00 .

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 101.981,29

3390  APLICACOES DIRETAS 101,981,29

3.3.90.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 7.28000

3.390.14.14  DIARIAS NO PAIS 7.280,00

3.3.9036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESSOA FISICA 29.390,00

3.3.90.36.35  SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECN 238000

33903699 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 27.010,00

3.3.9039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 65.311,29

3.3.90.39.99  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSC 65.311,29
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CONSOLIDADO Page 8
CODIGO ESPECIFICACAQO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CATEGORIA
ECONOMICA
02 PODER EXECUTIVO
02 07 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 376.002,54
3 DESPESAS CORRENTES 372.182,58
31 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 177.594,30
3.1.90 APLICACOES DIRETAS 177.594,30
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 177.594,30
3.1,9011.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 172558697
31.9011.43  13°SALARIO 4.685,00
3.1.90.11.45 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 312,33
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 194 588,28
3.3.90 APLICACOES DIRETAS 194.588,28
3.3.90.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 21.130,00
3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 21.130,00 ' ;
3.3.9030 MATERIAL DE CONSUMO 51.437,49
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMO™ 250000 T
3.3.9030.07 GENEROS DE ALIMENTACAO 8.643,50
3.3.90.30.16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 16.784,25
33903022 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIC 4.093,00
3.3.90.30.24 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IM! 2.698,98
3.3.90.30.99  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 16.717,76
3.3.9032 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRA 8.745.80
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 89.512,00
3.3.90.36.01 CONDOMINIOS 23700 T
3.3.90.36.06 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 5.622,00
33903622 MANUTENGCAO E CONSERVAGAO DE BENS Il 230,00
3.3.90.36.23 FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO 14.010,00
3.3.90.36.35  SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECN 250,00
3.3.90.36.39  FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 5.472,00
33.90.36.99 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 62.691,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 23.762,99
3.3.90.30.08 MANUTENGAO DE SOFTWARE " B0430
3.3.90.39.11 LOCACAQ DE SOFTWARES 114,90
3.3.90.39.23  FESTIVIDADES E HOMENAGENS 780,00
3.3.90.390.39  ENCARGOS FINANCEIROS INDEDUTIVEIS - E 6.697,00
3.3.90.39.41 FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 675,00
3.3.90.39.47  SERVICOS DE COMUNICAGAQ EM GERAL 767,80
3.3.90,39.53  SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL 2.772,00
3.3.90,30.58  SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 1.049,50
3.3.90.39.63  SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 315,00
3.3.90.39.81  SERVICOS BANCARIOS 932,20
3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSC 8.855,29
4  DESPESAS DE CAPITAL 3.819,96
4.4 INVESTIMENTOS 3.819,96
4.4.90 APLICACOES DIRETAS 3.819,96
4.4.9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.819,96
44905242 MOBILIARIO EM GERAL 3.399,96 S
44905299  OUTROS MATERIAIS PERMANENTES 420,00
/;/(@ / Jesnilda deNid\n Tefasa

Merc de ArauoAtrey

refeita Mumc;paf

Tec Ciy
CRC -P )
CPF 463.086 $13-68
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE

CONSOLIDADO Page 9
; CATEGORIA
DESDOBRO MODALIDADE GRUPO
CODIGO ESPECIFICACAQ ELEMENTO ECONOMICA
02 PODER EXECUTIVO
02 08 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 3.006.457,06
3 DESPESAS CORRENTES 2.927.194,93
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.559.639,53
3.1.90 APLICAGOES DIRETAS 1.559.639,53
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.309.766,47
3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 1.222.375,01 o
3.1.80.11.43  13° SALARIO 68.753,17
3.190.11.45  FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 1.123,89
3.1.90.11.99  OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL 17.514,40
3.1.9013 OBRIGAGCOES PATRONAIS 243.053,86
31801302 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 243.053,86 )
3.1.9081 SENTENGCAS JUDICIAIS 5.819,20
3.1.90.81.06 SENTENCAS JUDICIAIS DE PEQUENO VALOF 6.819,20
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.367.555,40
3.3.90 APLICACOES DIRETAS 1.367.565,40
3.3.90.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 46.230,00
3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 46.230,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 493.221,12
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMO™ 88.060,29 Y
33903009 MATERIAL FARMACOLOGICO 93.653,26
3.3.9030.10  MATERIAL ODONTOLOGICO 12.899,98
3.3.90.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 78.355,95
3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIC 37.414 .40
3.3.90.30.23  UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 1.580,00
3.3.90.30.24  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IM! 19.280.78
3.3903036 MATERIAL HOSPITALAR 4952358
3.3.90.30.39  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICULC 35.544,89
3.3.90.30.41  MATERIAL PARA UTILIZACAO EM GRAFICA 2.841,58
3.3.90.30.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 74.066,41
3.3.9036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 647.691,09
3.3.80.36.01 CONDOMINIOS 1641650
33903606 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 26.991,84
3.3.80.36.15  LOCAGAOQ DE IMOVEIS 1.250,00
3.3.80.36.18  MANUTENCAO E CONSERVACAO DE EQUIP/ 472,17
3.3.90.36.20 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICUL 10.915,00
3.3.90.36.22 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS Il 25.065,50
3.3.90.36.23  FORNECIMENTO DE ALIMENTACAQ 14.635,50
3.3.90.36.25  SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO 27.303,50
3.3.90.36.27 SERVICOS DE COMUNICAGAQ EM GERAL 1.900,00
3.3.9036.35 SERVICO DE APOIQ ADMINISTRATIVO, TECN 13.907.00
3.3.90.36.38  FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 117.111,00
33903699 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FiSICA 391.723,08
3.3.9039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 180.413,19
3.3.90.39.08 MANUTENCAO DE SOFTWARE 1 569,04
33903911  LOCACAQ DE SOFTWARES 114,90
3.3.80.39.19  MANUTENCAO E CONSERVACAOQ DE VEICUL 6.760,15
3.3.90.38.39  ENCARGOS FINANCEIROS INDEDUTIVEIS - E 6.233,00
3.3.90.39.43  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 17.190,58
3.390.39.47 SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 459,60
3.3.90.39.50 SERVICO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOLG 10.800,00
33903958  SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 1.318,77
3.3.80.39.81  SERVICOS BANCARIOS 3.379,00
3.3.80.39.9¢  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS( 132.590,15
4  DESPESAS DE CAPITAL 79.262,13
4.4 INVESTIMENTOS 79.262,13
4.4.90 APLICAGOES DIRETAS 79.262,13
4.4.8051 OBRAS E INSTALAGOES 67.540,13
44905191  OBRAS EMANDAMENTO 67.540,13
4.4.9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 11.722,00
44905242  MOBILIARIO EM GERAL 4.950,00

4.4.90.52.99

OUT@TENNS PERMANENTES

ércia’de Aratjo Abreu

refeita Municipal

6.772,00
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CONSOLIDADO . Page 10

CATEGORIA
ECONOMICA

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO  ELEMENTO  MODALIDADE GRUPO

02 PODEREXECUTIVO
02 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E 143.312,70

3 DESPESAS CORRENTES 108.502,00
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS . 21.264,20
3.1.90 APLICACOES DIRETAS ) 21.264,20 )
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 21.264,20

3.1.80.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 2128420 T

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 87.237,80
3.3.90 APLICAGOES DIRETAS T B7.237.80 '
3.3.90.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 320,00

3.3.9014.14  DIARIAS NO PAIS 32000 T

3.3.9030 MATERIAL DE CONSUMO 13.690,80

3.3.9030.23  UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 315000

3.3.9030.24 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IV 3.890,80

3.3.90.30.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMQ 6.650,00

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 67.827,00

3.3.90.36.23  FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO ) Tss000

3.3.90.36.27 SERVICOS DE COMUNICAGAQ EM GERAL 11.864,00

3.3.90.3699 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 55.513,00

3.3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 5.400,00

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSC " sa40000 0

4  DESPESAS DE CAPITAL 34.810,70
4.4 INVESTIMENTOS 34.810,70
4.4.90 APLICAGOES DIRETAS 34.810,70

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 3481070

44905191 OBRAS EM ANDAMENTO 3481070

ORGAO 13.621.796,82

kQ/. SAO JOAO DA CANABRAVA/PI, 31 de dezembro de 2017.

MERG/A DE ARAUJO ABREU IVONILDA DE SOVSA VELOSO
EFEITA MUNICIPAL 463.096.9 ?ﬁf
014.339.253-03 jyom]d& de §U eloso
CPF: 463.096.013-68
CRC-P! 8519/0-8 Tec. Contabil
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

2017

CONSOLIDADO ) Page 1
CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO  ELEMENTO MODALIDADE.  GRuUpo CATEGORIA
ECONOMICA
01 PODER LEGISLATIVO
01 01 CAMARA MUNICIPAL
01 01 00 CAMARA MUNICIPAL 485.578,11
3 DESPESAS CORRENTES 484.040,11
3.1 PESSOAL E ENCARGOCS SOCIAIS 338.223,71
3.1.90 APLICAGOES DIRETAS 338.223,71
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 281.529,33
3.1.9011.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 279.381,60 ) o
3.1.9011.43  13° SALARIO 1.610,80
3.1.90.11.45  FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 536,93
3.1.9013 OBRIGAGOES PATRONAIS 56.694,38
3.1.90.13.02 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - INSS 56.604,38
33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 145.816.40
3.3.90 APLICACOES DIRETAS "145.816,40
3.3.90.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 6.200,00
3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 6.200,00 )
3.3.9030 MATERIAL DE CONSUMO 3.564,40
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTACAQ 1.017,00
3.3.90.30.16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 485,00
33903022 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIEN 496,40
3.3.90.30.24 MATERIAL PARA MANUTENGCAO DE BENS IMOVE 546,00
33903030 MATERIAL PARA COMUNICACOES 520,00
3.3.90.30.50 BANDEIRAS, FLAMULAS E INSIGNIAS 500,00
3.3.9036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 115.000,59
33003606 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 24.000,00
33903623 FORNECIMENTO DE ALIMENTACAQ 1.543,09
33903627 SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 11.244,00
33903635 SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO 29.832,50
33903698 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 48.381,00
3.3.9039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 21.051,41
3.3.80.39.43  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 541,05
33903944 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 503,58
33903947  SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 919,20
33903963 SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 1.095,00
33003966  SERVICOS JUDICIARIOS 2.000,00
3.3.90.39.81  SERVIGOS BANCARIOS 1.238,58
3.3.90.39.90 SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL 11.244,00
3.3.90.38.85 MANUTENCAO E CONSERVACAQO DE EQUIPAME 400,00
3.3.00.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQOS - PESSOA J 3.110,00
4 DESPESAS DE CAPITAL 1.538,00
4.4 INVESTIMENTOS 1.538,00
4.4.90 APLICACOES DIRETAS 1.538.00
4.4,8052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.538,00
1.538,00

44905242 MOBILIARIO EM GERAL

Prefgita Municipal

CRC -P| )8

CPF 483 6 51 368



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

EbA AV. SAO JOAO BATISTA, 580

ﬂy 12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017

ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE
CONSOLIDADO Page 2

CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO  ELEMENTO MODALIDADE  GRuUpo CATEGORIA
ECONOMICA

02 PODER EXECUTIVO
02 01 GABINETE DO PREFEITO

02 01 00 GABINETE DO PREFEITO 356.229,45
3 DESPESAS CORRENTES 356.229,45
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS ' 272.88445

3.1.00 APLICACOES DIRETAS 272.884,45

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 272 884,45

3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 128.004,45

31801180 REMUNERACAO DOS AGENTES POLITICOS 144.880,00

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 83.345,00

3390 APLICACOES DIRETAS 83.345,00

3.3.00.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL ' 56.740,00

33901414  DIARIAS NO PAIS 5B.740,00

3.3.9036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 15.805,00

33903693 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 1580500

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 10.800,00

33903099 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQOS - PESSOA J 10.800,00

> ¢ Sousa Velace

Mgrr?'a’de Aralijo Abreu parechy
k/’ -3

efeita Municipal B 463 056 91368
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE

CONSOLIDADO Page 3
CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE  GRupo CATEGORIA
ECONOMICA

02 PODER EXECUTIVO
02 02 SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO DE ADMINISTRAGAO

02 02 00 SECRETARIA MUNIC. DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO 1.602.347,77
3 DESPESAS CORRENTES 1,602.347,77
31 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 532.863,14
3.1.90 APLICACOES DIRETAS 532 863,14
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 532.863,14

3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 511.639,07

3.1.80.11.43  13° SALARIO 14.970,79

31901145 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 749,28

3.1.90.11.89  OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.504,00 .
33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.069.484,63
3.3.90 APLICACOES DIRETAS © T 1.089.484 63
3.3.90.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 52.560,00

339801414  DIARIAS NO PAIS 52.560,00

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 71.202,60

33903001 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVC 24.023,30 o

33903016 MATERIAL DE EXPEDIENTE 13.236,80

33903022 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIEN 4.318,15

33003024 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVE 500,00

33903039 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICULOS 16.104,35

3.3.80.30.98 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 13.020,20

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 770.457,95

3.3.00.26.08 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 74.854,50 o

3.3.90.36.15 LOCAGCAO DE IMOVEIS . 2.680,00

33903620 MANUTENCAQ E CONSERVACAO DE VEICULOS 11.304,00

3.3.903622 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMO\ 80.526,01

3.3.90.36.23 FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO 1.910,00

33903625 SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAQ 4.461,00

3.3.90.36.27 SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 1.874,00

3.3.80.36.35  SERVICO DE APQIO ADMINISTRATIVO, TECNICO 25.955,00

3.3.9036.39 FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 272.681,50

339036929 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 294.211.94

3.3.9039 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 165.046,32

33903905 SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS 1.500,00

3.3.9039.08 MANUTENCAO DE SOFTWARE 400,00

3.3.90.39.12 LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 1.000,00

3.3.90.39.16 MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMO\ 650,00

33903919 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS 0,00

33903943 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 12.503,76

33803944  SERVIGOS DE AGUA E ESGOTO 39.982,74

33903947  SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 100,81

33803958 SERVICOS DE TELECOMUNICAGCOES 1.802,72

33903969 SEGUROS EM GERAL 383,66

33903981 SERVICOS BANCARIOS 9.051,95

3.3.90.39.88 SERVIGOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA 13.910,00

33903990 SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL 47.348,00

3.390.39.99 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA J 36.412,68

3.3.9041 CONTRIBUICOES ‘ ‘ 10.217,76

“Mércia/de Aratie-Abrell

Préfeita Municipal
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CODIGO ESPECIFICACAO

02

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

AV. SAO JOAO BATISTA, 580
12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017

ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE
CONSOLIDADO

PODER EXECUTIVO

02 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
02 03 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

3 DESPESAS CORRENTES

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.90 APLICAGOES DIRETAS

3.1.8011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ' 57.360,00
3.1.98011.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 57.360,00

3.1.9013 OBRIGACOES PATRONAIS ) 126.241,08
31901302 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 126.241,08

33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90 APLICACOES DIRETAS

3,3.00.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 17.960,00
3.3.9014.14  DIARIAS NO PAIS 17.960,00

3.3.9036 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 4,350,00
3.390.36.99 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 4,350,00

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 118.631,85
33903908 MANUTENGAO DE SOFTWARE 400,00

33803969 SEGUROS EM GERAL 76,72

33903081  SERVICOS BANCARIOS 2.196,24

33803999 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA J 115.958,89

3.3.9047 OBRIGAGCOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 78.101,10
3.3.80.47.12  CONTRIBUICAO PARA O PIS/PASEP 78.101,10

)/

‘Mércia de Araujo Abreu

refeita Municipal

DESDOBRO  ELEMENTO  MODALIDADE

183.601,08

219.042,85

Page 4

0 CATEGORIA
ECONOMICA

GRUP

402.644,03
402.644,03
183.601,08

219.042,95
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE
CONSOLIDADO

CODIGO ESPECIFICACAQO DESDOBRO  ELEMENTO

MODALIDADE
02 PODER EXECUTIVO
02 04 SECRETARIAMUN. DE OBRAS E SERV. PUBLICOS
02 04 00 SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERV. PUBLICOS
3 DESPESAS CORRENTES
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
3.1.90 APLICACOES DIRETAS 79.395,45
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 79.395,45
3.1.9011.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 79.395.45 o
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90 APLICACOES DIRETAS 963.931,82
3,3.90.14 DIARIAS - PESSCAL CIVIL 4.030,00
3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 4,030,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 151.750,34
3.3.903001 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVC 67.63638
33.90.30.03 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA OUTRA 60.000,00
3.3.90.30.23  UNIFORMES. TECIDOS E AVIAMENTOS 1.140,00
33.90.20.24 . MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMOVE 495,00
3.3.80.30.26 MATERIAL ELETRICG E ELETRONICO 4.456,96
3.3.90.30.3%  MATERIAL PARA MANUTENGAQ DE VEICULOS 8.510,00
3.3.80.30.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMG 9.512,00
3.3.9036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 710.216,41
3.3.90.36.01 CONDOMINIOS 937,00
3.3.90.36.18  MANUTENGAO E CONSERVACAQ DE EQUIPAME 1.500,00
33903620 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS 5.537,00
3.2.90.36.22  MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMO\ 41.214.74
3.3.80.36.25  SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAQ 171.104,00
33903835 SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO 1.330,00
3.3.80.36.39  FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 35.505,50
33903699 OUTROS SERVIGOS DE PESSOA FISICA 453.088,17
3.3.9039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 97.935.07
3.3.80.39.05  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 4.429,50
3.3.90.39.43  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 52,472,862
33003944 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 5.352,41
33903999 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA J 35.680,54
4  DESPESAS DE CAPITAL
4.4 INVESTIMENTOS
4.4.80 APLICACOES DIRETAS 1.482.441,34
4.4.9051 OBRAS E INSTALAGOES . 1.482.441,34

4.4.90.51.91 OBRAS EM ANDAMENTO 1.482.441.34

Ereia dg Aratijo Abreu
Prefgita Municipal

Page 5

GRUPO CATEGORIA
ECONOMICA

2.525.768,61

1.043.327,27
79,395 45

963.931,82

1.482.441,34
1.482.441,34
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE

CONSOLIDADO Page 6

CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO  ELEMENTO MODALIDADE  GRuUpo “ATEGORIA
R ECONOMICA

02 PODER EXECUTIVO

02 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO

02 05 00 SECRETARIA DE EDUCAGAO 1.233.238,29

3 DESPESAS CORRENTES 1.207.938.29

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 347.244.09

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 347.244,09

3.1.9011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 129223417

3.1.9011.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 288.692,18

3.1.90.11.43  13° SALARIO 3.202,42

3.1.90.11.45  FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 339,57

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 55,009,92

3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 55.009,92 h

33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 860.604.20

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 860.694,20

3.3.9014 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 25.820,00

3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 25.820,00

3.3.9030 MATERIAL DE CONSUMO 289.099,21

3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVC 60.950,74

3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTAGAO 81.763,80

3.3.90.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 17.854,20

3.3.90.20.22  MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIEN 11.738,50

3.3.90.30.23  UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 13.286,45

3.3.90.30.24 MATERIAL PARA MANUTENGCAQ DE BENS IMOVE 49.934,53

33903025 MATERIAL PARA MANUTENCAQO DE BENS MOVE 0,00

33903032 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICULDS 37.448,91

3.3.90.30.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 16.122,28

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 520.821,18

3.3.90.36.01 CONDOMINIOS 850,00

3.3.90.36.06  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 14.054,70

3.3.90.36.15 LOCACAO DE IMOVEIS 1.580,00

3.3.90.36.20 MANUTENGAO E CONSERVACAQ DE VEICULOS 21.945,00

3.3.90.36.21 MANUTENCAO E CONSERVACAQ DE EENS MOV 500,00

3.3.90.36.22 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMO\ 116.465,23

33903623 FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 18.243,60

3.3.90.36.25 SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO 39.746,00

33903627 SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 2.480,00

3.3.90.36.35  SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO 30.204,00

3.3.90.36.38 CONFECGAO DE UNIFORMES, BANDEIRAS E FL/ 3.250,00

3.3.90.36.39 FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 90.489,50

3.3.90.36.99 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 190.013,15

3.3.9039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 15.953,81

33903916 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMO\ 1.600,00

33903919 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS 8.882,96

33903947  SERVICOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 229,80

3.3.90.39.58 SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 596,19

33903981 SERVICOS BANCARIOS 301,96

3.3.90.30.99  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA J 4.242,90

4 DESPESAS DE CAPITAL 25.300,00

4.4 INVESTIMENTOS 25.300,00

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 25.300,00

4.4.9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 25.300,00

44905242  MOBILIARIO EM GERAL 25.300,00

C

Mércid de Aratjo Abrel
Prefeita Mumcmal
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE
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CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE  GRuUpo CATEGORIA
ECONOMICA

02 PODER EXECUTIVO
02 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO

02 05 01 FUNDEB 3.307.542,51
3 DESPESAS CORRENTES 3.293.524,31
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS i 2.626.311,44
3.1.90 APLICAGOES DIRETAS 2.926.311,44

3.1.90.11 VENCIMENTQS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2773.066.67

3.1.9011.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 2.593.128,08

3.1.9011.43  13° SALARIO 179 938,59

3.1.9013 OBRIGACOES PATRONAIS 153.244,77

3.1.80.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 163.244,77

33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 367 212,87
3.3.90 APLICACOES DIRETAS 367.212,87

3.3.90.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL ' 23.340,00 o

3.3.80.14.14  DIARIAS NO PAIS 23.340,00

3.3.9030 MATERIAL DE CONSUMO 108.663,48

33903001 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVC 17.121,35 o

33803016 MATERIAL DE EXPEDIENTE 69.613,00

33503024 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMOVE 10.150,13

33903039 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS 11.142,00

33903099 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 637,00

3.3.9038 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 206.584,22

3.3.90.36.01  CONDOMINIOS 520,00

330035608 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 2.342,50

33903618 MANUTENGCAO E CONSERVACAO DE EQUIPAME 850,00

33803620 MANUTENCAQ E CONSERVACAO DE VEICULOS 500,00

3.3.980.36.22 MANUTENCAO E CONSERVACAQ DE BENS IMO\ 52.424,83

33903625 SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAQ 16.045,00

33003635 SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO 17.735,00

3.3.90.356.3¢  FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 1.770,00

33903699 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 114.406,89

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 28.615,17

3.3.90.39.43  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 2187545

3.3.90.39.58  SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 958,47

3.3.90.39.63  SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 1.120,00

3.3.90.39.99  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA J 4.661,25

4 DESPESAS DE CAPITAL . 14 018,20
4.4 INVESTIMENTOS 14.018,20
4.4.90 APLICACOES DIRETAS 14.018,20

448052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 14.018,20

44905242  MOBILIARIO EM GERAL 7.534,00

44905287 MATERIAL DE CONSUMO DE USO DURADOURQ 3,502,00

44905299 OUTROS MATERIAIS PERMANENTES 2.982,20

gl

Mércjd de Aratijo Abreu

fefeita Municipal
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12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017

ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE
CONSOLIDADO

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO  ELEMENTO

02

PODER EXECUTVO

02 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIC AMBIENT
02 06 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENT

3
3.1

3.1.90
3.1.9011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL B0.694,46

DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SQCIAIS
APLICACOES DIRETAS

3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 77.244 46
3.1.90.11.08  ADIANTAMENTO PECUNIARIO 3.450,00

3.3

3.3.90

3.3.90.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 7.280,00
3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 728000 T
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 29.390,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
APLICACOES DIRETAS

3.3.90.36.35 SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO 2.380,00
3.3.90.36.99 OQUTROS SERVICOS DE PESSOA FiSICA 27.010,00

339039  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI  65311,28

3.3.90.39.99  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA J 65.311,29

("

) /

rma de Araujo Abreu
Prefeita Municipal

MODALIDADE '

80.694 46

101.981,29

Y o
o Sossn Telase

Page 8

crupo CATEGORIA
ECONOMICA

182.675,75

182675,75
80.604,46

101.981,29
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Balango Exercicio: 2017

ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE

CONSOLIDADO i

CODIGO ESPECIFICACAO

02 PODER EXECUTIVO

02 07 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
02 07 00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

3 DESPESAS CORRENTES

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.90 APLICAGOES DIRETAS

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS

3.1.90.11.43  13°SALARIO

3.1.90.11.45  FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90 APLICACOES DIRETAS

3.3.90.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL

3.3.90,14.14  DIARIAS NO PAIS

3.3.9030 MATERIAL DE CONSUMO

3.3.90.30.01  COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVC
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTAGAQ

3.390.3016 MATERIAL DE EXPEDIENTE

3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIEN
3.3.90.30.24  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVE
3.3.80.30.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

3.3.8032 MATERIAL, BEM QU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GF
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
3.3.90.36.01 CONDOMINIOS

3.3.00.36.06 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
3.3.90.36.22 MANUTENGCAO E CONSERVAGAO DE BENS IMO\
3.3.90.36.23 FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO

3.3.80.36.35  SERVICO DE APQIO ADMINISTRATIVO, TECNICO
33903639 FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS
33903699 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA
3.3.9039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI
3.3.90.39.08 MANUTENGAO DE SOFTWARE

3.3.90.39.11  LOCACAO DE SOFTWARES

3.3.90.39.23  FESTIVIDADES E HOMENAGENS

3.3.90.39.33  ENCARGOS FINANCEIROS INDEDUTIVEIS - EMPI
3.3.90.38.41  FORNECIMENTO DE ALIMENTAGCAQ

3.3.90.39.47  SERVICOS DE COMUNICAGCAO EM GERAL
3.3.90.39.53  SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

3.3.90.39.58  SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES
3.3.90.39.63 SERVIGOS GRAFICOS E EDITORIAIS

3.3.90.39.81  SERVICOS BANCARIOS

3.3.90.39.99  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA J
4 DESPESAS DE CAPITAL

4.4 INVESTIMENTOS

4.4.90 APLICACOES DIRETAS

4.4.9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

44905242  MOBILIARIO EM GERAL
4.4.90.5299  OUTROS MATERIAIS PERMANENTES

_ould

@g}‘é de Adajo Abrel

refeita Municipal

4.685,00
312,33

© 250000

8.643,50
16.784,25
4.093,00
2.698,98
16.717,78

©21.130,00
“21430000 0 T

.

8.74580
89.512,00

128700

5.622,00
230,00
14.010,00
250,00
5.472,00
62.691,00

80430

114,20
780,00
6.697,00
675,00
767,80
2.772,00
1.049,50
315,00
932,20
8.8565,29

23,762,99

" 3.819.96
339998

420,00

DESDOBRO  ELEMENTO  MODALIDADE

177.594,30

T177.594,30
172.596,97 '

194.588,28

3.810,06

CPF 483

GRC - PR

Page 9
GRUFO CATEGORIA
ECONOMICA
376.002,54
372.182,58

177.594,30 o

194.588,28

3.819,96

3.819.96
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CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO  ELEMENTO  MODALIDADE GRUpo CATEGORIA
ECONOMICA

02 PODER EXECUTIVO

02 08 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

02 08 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 3.006.457,06

3 DESPESAS CORRENTES 2.027.194,93

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.559.639 53

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 1.559.639,53

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.309.766,47

31.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 122237501

3.1.90.11.43  13°SALARIO 68.753,17

31801145  FERIAS - ABONG CONSTITUCIONAL 1.123,89

31901199 OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL 17.514,40

31.9013 - . OBRIGACOES PATRONAIS 243.053,86

3.1.9013.02  CONTRIBUICOES PREVIDENGIARIAS - INSS 243053,86

3.1.9091 SENTENCAS JUDICIAIS 6.819,20

3.1.9091.06  SENTEMCAS JUDICIAIS DE PEQUENO VALORK 5.819,20

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES. 1.367.555,40

3390 APLICACOESADIRETAS 1.367.555,40

3.3.9014 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 46.230.00

3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 46.230,00

3.3.8030 MATERIAL DE CONSUMO 483.221,12

3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVC 88.060,2¢6

3.3.90.30.09 MATERIAL FARMACOLOGICO 93.653,26

3.3.90.3010 MATERIAL ODONTOLOGICO 12,899,98

3.3.90.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 78.355,95

3.3.90.3022 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIEN 37.414.40

33.90.30.23  UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 1.580,00

33903024 MATERIAL PARA MANUTENGCAO DE BENS IMOVE 19.280,78

33903036 MATERIAL HOSPITALAR 49.523,58

33903039 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULCS 35.544,89

3.3.90.30.41  WMATERIAL PARA UTILIZACAO EM GRAFICA 2.841,58

3.3.90.30.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 74.086,41

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A FISICA 647 691,09

3.3.50.36.01 CONDOMINIOS 16.416,50

339036068 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 26.991,84

33903615 LOCAGAOQ DE IMOVEIS 1.250,00

3.3.90.38.18 MANUTENGAOQ E CONSERVAGAO DE ECUIPAME 47217

33903620 MANUTENGCAO E CONSERVAGAO DE VEICULOS 10.915,00

339803622 MANUTENCAO E CONSERVACAQ DE BENS IMO\ 25.065,50

3.3.90.36.23 FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO 14.635,50

33903625 - SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO 27.303,50

33903627 SERVICOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 1.800,00

3.3.00.36.35  SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO 13.907,00

3.3.90.36.39  FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 117.111,00

3.3.90.36.99 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 391.723,08

3.3.9039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 180.412,19

3.39039.08 MANUTENCAO DE SOFTWARE 156904 ‘

3.3.90.39.11  LOCACAO DE SOFTWARES 114,90

3.3.90.38.19  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEICULOS 6.760,15

3.3.90.3939 ENCARGOS FINANCEIROS INDEDUTIVEIS - EMPI 6.233,00

3.3.90.39.43  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 17.190,58

3.3.90.39.47 SERVICOS DE COMUNICAGAD EM GERAL 459 60

3.3.90.39.50  SERVICO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOLOGIC 10.800,00

3.3.80.30.58  SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 1.316,77

33.90.39.81  SERVICOS BANCARIOS 3.379,00

33003999 OUTROS SERVICQOS DE TERCEIROS - PESSOA J 132.590,15

4 DESPESAS DE CAPITAL o 79.262,13

4.4 INVESTIMENTOS 7926213

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 79.262,13

4.4.9051 OBRAS E INSTALACOES " 87.540,13

44905191  OBRAS EM ANDAMENTO 67.540,13

4.4.9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 11.722,00

44905242  MOBILIARIO EM GERAL 4.950,00

44905269  OUTROS MATERIAIS PERMANENTES

6.772,00

CL@
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Wy 12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017
ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE A
CONSOLIDADO Page 11
CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO  ELEMENTO MODALIDADE  GRupo CATEGORIA
ECONOMICA
02 PODER EXECUTIVO
02 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E
02 09 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E 143.312,70
3 DESPESAS CORRENTES 108 502,00
31 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 21.264,20
3.1.90 APLICACOES DIRETAS 21.264,20
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 21.264,20
3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 21.264,20 ‘
33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 87.237,80
3.3.90 APLICACOES DIRETAS o 87.237.80
3.3.90.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 320,00
3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 320,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 13.690,80
3.3.90.30.23  UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 3.150,00 o
3.3.90.30.24  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVE 3.890,80
33803099 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 6.650,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 67.827,00
3.3.90.36.23 FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 450,00 o
3.3.90.36.27 SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 11.864,00
3.3.90.36.99 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 55.513,00
3.3.9039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 5,400,00
33.9039.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA J 540000
4  DESPESAS DE CAPITAL 34.810,70
4.4 INVESTIMENTOS 34.810,70
4.4.90 APLICACOES DIRETAS T 3481070
44,9051 OBRAS E INSTALACOES 34.810,70
44.9051.91 OBRAS EMANDAMENTO assio70
TOTAL GERAL 13.621.796,82
) SAQ JOAO DA CANABRAVA/PI, 31 de dezembro de 2017.
~ MERCIA DE ARAUJO ABREU IVONILDA DEASQUSA VELOSO
PREFEITA MUNICIPAL 463.096,p13-68 V ]OSO
014.339.253-03 ' ' 2
[yonilda deBopsa

CPF: 463 006.013-68
CRC-P! g519! ‘



Eb AV. SAO JOAO BATISTA, 580
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ANEXO 7

Balango Exercicio:

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

2017

PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNGCOES E
PROGRAMAS, POR PROJETOS E ATIVIDADES

CONSOLIDADO

CODIGO ESPECIFICACAO

01 Legislativa

031 Acéao Legislativa

0001 PROCESSO LEGISLATIVO

04 Administragdo

062 Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario
0003 CONTROLE INTERNO
122  Administragdo Geral
0002 GESTAO PUBLICA
123  Administragao Financeira
0004 GESTAO FINANCEIRA
124  Controle Interno
0003 CONTROLE INTERNO
181  Policiamento

0002 GESTAO PUBLICA

08 Assisténcia Social

122  Administracio Geral
0002 GESTAQ PUBLICA
243  Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
0015 FAMILIA CIDADE - ACOES SOCIAIS
244  Assisténcia Comunitaria

0015 FAMILIA CIDADE - ACOES SOCIAIS

09 Previdéncia Social

271 Previdéncia Basica

0006 PREVIDENCIA

Prefeita Municipal

Wérciade Aratjo-Atreu

PROJETOS

1.538,00

1.538,00

1.538,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00

0,00

0,00
000
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0.00

0,00

ATIVIDADES
484.040,11

484.040,11

484.040,11

2.688.492,11

67.538,00
67.538,00
2.287.229,16
2.287.229,16
276.402,95
276.402,95
42.322,00
4232200
15.000,00

15.000.00

376.002,54

177.788,87

177.788,87
45.285,67
45.285,67

152.928,00

152.928,00

126.241,08

126.241.08

126.241,08

Page 1

TOTAL
485.578,11

485.578,11

485.578,11

2.688.492.11

67.538,00
67.538.00
2.287.229,16
2.287.229.16
276.402,95
276.402,95
42.322,00
42.322,00
15.000,00

15.000,00

376.002,54
1-?7.78.8.,8.7
177.788,87
45.285,67
45.285,67
1562.928.00

152.928,00

126.241.08

126.241,08

126.241,08



EM PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

AV. SAO JOAO BATISTA, 580

WY 12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017

ANEXO 7

PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNCOES E
PROGRAMAS, POR PROJETOS E ATIVIDADES

CONSOLIDADO
CODIGO ESPECI#ICACAO B o B . o i’ROJETOS ATIVIDADES

09  Previdéncia Social 00 126.241.08
271 Previdéncia Basica 0,00 126.241.08
10 Saude ) 79.262,13 2.927.194,93
301 Atengao Basica 7926213 o 2.708.379,46
0016 SAUDE PARA TODOS 79262 173 2.708.379,46

302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 0,00 105.986,65
0016 SAUDE PARA TODOS 0,00 105.986,65

303 Suporte Profilatico e Terap&utico 0,00 22.099,79
0016  SAUDE PARA TODOS 0,00 | 22.099,79

304  Vigilancia Sanitaria 0,00 20.273,50
0016 SAUDE PARA TODOS | 0,(.10 20.273,50

305 Vigilancia Epidemiolégica : 0,00 70.455,53
0016 SAUDE PARA TODOS 0,00 70.455,53

12 Educacgéo 25.300,00 4,515.480,80
361 Ensino Fundamental 2530000 4.515.480,80
0008 MELHORIA DA QUALIDADE DO ENSINO FUNDAMENTAIL 25..-300.00 | 1.207.938,29

0024 EDUCAGAO BASICA 0,00 3.307.542,51

13 Cultura 0,00 57.310.00
392 Difusdo Cultural o .0,00 57.310,00
0012  INCENTIVO AS ATIVIDADES CULTURAIS DO MUNICIPIO 0,00 57.310,00

15 Urbanismo 1.095.656,16 182.299,00
451  Infra-Estrutura Urbana 1.095.656,16 0,00

0007 MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E DOS SERV. DA CIDAZHK656,16 0.00

de Ardjo Abreir

09
i ici " A0S ey :.1'~6u
refeita Municipal CPF 463 0969

Page 2

TOTAL
126.241,08

126.241,08

3.006.457,086
2.?87.64.1 59
2767 541 50
105.986.65
105.986,65
22.099,79
22.099,79
20.273,50
20.273,50
70.455,53

70.455,53

4.540.780,80

4.540.780,80

1.233.238,29
3.307.542,51

57.310,00
57.310,00

57.310,00

1.277.955,16

1.095.656,16

1.095.656.16



EbA PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
AV. SAO JOAO BATISTA, 580

WY 12066973/0001-02

ANEXO 7

PROGRAMA DE TRABALHO®- DO GOVERNO
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNGOES E
PROGRAMAS, POR PROJETOS E ATIVIDADES

Balango Exercicio: 2017

CONSOLIDADO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS
15  Urbanismo 1.095.656.16
452  Servigos Urbanos 0,00

0007 MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E DOS SERV. DA CIDADE 0,00

20 Agricultura 0,00

122  Administracao Geral 7 0,00

0002 GESTAO PUBLICA . 0,00

544 Recursos Hidricos 0,00

0008 ABASTECIMENTO PARA TODOS 0,00

25 Energia 0,00
751 Conservagdo de Energia - 000 i

0007 MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E DOS SERV. DA CIDADE 0,00

26 Transporte 386.785,18

782  Transporte Rodoviario 386.785,18

0007 MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E DOS SERV. DA CIDASKET?85,18

27 Desporto e Lazer 34.810,70

812 Desporto Comunitario 34.810,70

0013 ESPORTE E LAZER 34.810,70
TOTAL 1.623.352,17

0O JOAO DA CANABRAVAJ/PI, 31 de dezembro de 2017.

ATIVIDADES
182.299,00

182.299,00

182.299,00

338.464,75

182.675,75
182.675.75
155.789,00

155.789,00

85.382,95
85.382,95

85.382,95

166.344,38

166.344,38

166.344,38

51.192,00

51.192,00

51.192,00

11.998.444 65

Page 3

TOTAL
1.277.955,16

182.299,00

182.299,00

338.464,75

182.675,75

182.675,75

155.789,00

155.789.00

85.382,95

85.382,95

85.382,95

553.129,56

553.129,56

553.129,56

86.002,70

86.002,70

86.002,70

13.621.796,82

Q
USA VELOSO

NONILDA 5?3? 5% Velos

CPF: 463.006.913:88 -
CRC-PI 8518/0-§ Té: C&atPH

W&m DE ARAUJC ABREU
PREFEITA MUNICIPAL

014.339.253-03



EM PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
AV. SAD JOAO BATISTA, 580

EY 12086973/0001-02 Balango Exercicio: 2017

ANEXO 7

PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNGOES E
PROGRAMAS, POR PROJETOS E ATIVIDADES

CONSOLIDADO

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES

- Méyéia de Aratorfbren
refeita Municipal

Page 4

TOTAL



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
EM AV. SAO JOAO BATISTA, 580

W! 12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017
ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO
CONSOLIDADO Page 1

Orgao: 01  PODER LEGISLATIVO
Unidade Orcamentaria: 01 CAMARA MUNICIPAL

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES TOTAL

01 Legislativa 1.538,00 484.040,11 485.578,11
031  Acdo Legislativa 1.538,00 484.040,11 485.578,11
0001 PROCESSO LEGISLATIVO 1.538,00 484.040,11 485.578,11
1001.0000 CONST. REFORMA E AMPL. DO PREDIO DA CAMA  1.100,00 1.100,00
1002.0000 AQUISICAO DE VEICULO E EQUIPAMENTO P/ CAM 438,00 438,00

ARA —
2001.0000 MANUTENGAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MU 484.040,11 484.040,11

NICIPAL -

TOTAL 1.538,00 484.040,11 485.578,11

Mérdia de Aratjo Abrer
Prefeita Municipai




PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

E}A AV. SAO JOAO BATISTA, 580

Ny 12066973/0001-02 Balango Exercicio:
ANEXO 06 -PROGRAMA DE TRABALHO

CONSOLIDADO

Orgao: 02  PODER EXECUTIVO

Unidade Orcamentaria: 01 GABINETE DO PREFEITO

CODIGO ESPECIFICACAO
04 Administragao
062 Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario

0003 CONTROLE INTERNO
2103.0000 COORDENACAO DE ASSESSORIA JURIDICA

122 Administragéo Geral

0002 GESTAO PUBLICA
2101.0000 MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO
2102.0000 MANUTENGAO DA JUNTA MILITAR MUNICIPAL

TOTAL

Of“‘@/
-' Méréia de Aratjo Abreu
Cv/;’refeita Municipal

2017

PROJETOS

0,00

0.00

0,00

0,00

ATIVIDADES

| 356.229.45

67.538,00

67.538,00

67.538,00

288.691.45

288.691,45

278.24412
10.447,33

356.229,45

Page 2

TOTAL

356.229,45
67.538,00
67.538,00
67.538,00

288.691,45

288.691,45
278.244,12
10.447,33

356.229,45



P
g

Orgao: 02

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
AV. SAO JOAO BATISTA, 580
12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017

ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO
CONSOLIDADO

PODER EXECUTIVO

Unidade Orcamentaria: 02 SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO DE ADMINISTRACAO

CODIGO ESPECIF[CACAO o | PROJETOS -
04 Administragao . - 5;00
122 Administragdo Geral T o0
0002 GESTAO PUBLICA - 'd,'ou

2201.0000 MANUT. DO APOIO ADMINISTRATIVO
2202.0000 CONTRIBUICAO A APPM

124  Controle Interno 0,00
0003 CONTROLE INTERNO 0,00
2207.0000 FUNCIONAMENTO DA CONTROLADORIA GERALD .
O MUNICIPIO
181 Policiamento 0,00
0002 GESTAO PUBLICA . 0,00
2203.0000 MANUT. DOS ENCARGOS COM SEGURANCA PUBL S
ICA
TOTAL 0,00
-
-

Q/Méréia de Aratijo Abreu
Prefeita Municipal

ATIVIDADES
1.602.347.77
1.545.025,77

1.545.025,77

1.534.808.01
10.217,76

42.322,00
42.322.00
© 42.322,00
15.000,00

15.000,00

15.000,00

1.602.347,77

de Sewsa Teloce
Contabd
o - PLB518/0 9
CPF 463096 91368

Page 3

TOTAL

1.602.347,77

1.545.025,77

1.545.025,77

1.534.808,01
10.217,76

42.322,00

42.322,00
42.322,00

15.000,00

15.000,00
15.000,00

1.602.347,77



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

12066973/0001-02 Balango Exercicio:

E}A AV. SAO JOAO BATISTA, 580
R

ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO

CONSOLIDADO

Orgao: 02  PODER EXECUTIVO

2017

Unidade Orcamentaria: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CODIGO ESPECIFICACAO
04 Administracdo

123  Administragdo Financeira

0004 GESTAO FINANCEIRA
2301.0000 MANUTENGAO DA ADMIN. FINANCEIRA

09 Previdéncia Social

271 Previdéncia Basica

0006 PREVIDENCIA

2303.0000 MANUTENCAO DOS ENCARGOS COM PREVIDENC

IA SOCIAL

C)Aércia de Aratijo Abreu
Prefeita Municipal

PROJETOS

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ATIVIDADES

276.402,95

276.402,95

276.402 95

276.402.95

126.241.,08

126.241,08

126.241.08

126.241,08

402.644,03

Page 4

TOTAL

276.402,95
276.402,95
276.402,95

276.402,95

126.241,08

126.241,08

126.241,08

126.241,08

402.644,03



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

EM AV. SAO JOAO BATISTA, 580

Ny 12066973/0001-02 Balanco Exercicio:
ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO
CONSOLIDADO

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO

Unidade Orcamentaria: 04 SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERV. PUBLICOS

CODIGO ESPECIFICACAO
04 Administragéo
122 Administragao Geral

0002 GESTAO PUBLICA

2401.0000 MANUT.E FUNC. DOS SERV. URBANOS E OBRAS P
UBLICAS

15 Urbanismo

451 Infra-Estrutura Urbana

0007 MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E DOS SERV. DA
CIDADE

1402.0000 OBRAS DE CALGAMENTO E PAVIMENTAGAO

452  Servigos Urbanos

0007 MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E DOS SERV. DA
CIDADE

2403.0000 MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA

20 Agricultura

544  Recursos Hidricos

0008 ABASTECIMENTO PARA TODOS

2405.0000 MANUTENCAO E RECUPERAGAO DE POCOS TUB
ULARES

2406.0000 MANUTENCAO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO
D'AGUA

25 Energia

7561  Conservagao de Energia

0007 MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E DOS SERV. DA
CIDADE

2404.0000 MANUTENGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA

26 Transporte

782  Transporte Rodoviario

0007 MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E DOS SERV. DA
CIDADE

1411.0000 CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE ESTRADAS
2402.0000 RECUPERACAO DE ESTRADAS,
O
CMéreia de Arad

Prefeita Municipal

2017

PROJETOS

0,00
0,00

0,00

1.095.656,16
1.095.656,16
1.095.656,16

1.095.656,16

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

386.785,18
386.785,18
386.785,18

386.785,18

Jo;\breu

ATIVIDADES

453.511,94

453.511,94

453.511,94

453.511,94

182.299,00
0,00

0.00

182.299,00
182.299,00

182.299,00

155.789,00

155.789,00

155.789,00

31.246,00

124.543.00

85.382,95
85.382,95
85.382,95

85.382,95

166.344,38

166.344.38

166.344,38

166.344,38

Page 5

TOTAL

453.511,94

453.511,94

453.511,94

453.511,94

1.277.955,16

1.095.656,16

1.095.656,16

1.095.656,16

182.299,00
182.299,00

182.299,00

155.789,00

155.789,00

155.789,00

31.246,00

124.543.00

85.382,95

85.382,95

85.382,95

85.382,95

553.129,56

553.129,56

553.129,56

386.785,18
166.344,38




PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

EM AV. SAO JOAO BATISTA, 580
my 12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017
ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO
CONSOLIDADO

Orgao: 02  PODER EXECUTIVO
Unidade Orcamentaria: 04 SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERV. PUBLICOS

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES

26 Transporte 386.785,18 166.344,38

TOTAL 1.482.441,34 1.043.327 .27

o/

(/Méréia de Aratijo Abrey

Prefeita Municipal

Page 6

TOTAL

553.129,56

2.525.768,61



P
RE

Orgao: 02

Unidade Orcamentaria: 05

CODIGO

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

AV. SAO JOAQ BATISTA, 580

12066973/0001-02 Balango Exercicio:

ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO

CONSOLIDADO

PODER EXECUTIVO

ESPECIFICACAQ

12 Educacao

361  Ensino Fundamental

0008 MELHORIA DA QUALIDADE DO ENSINO FUNDAMEN

TAL
1503.0000

2501.0000

2503.0000
2504.0000

2505.0000
2506.0000
2518.0000

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS P/OS SERVICOS
EDUCACIONAIS

MANUTENGAO DA SEC. DE EDUCAGAO E DA RED
E ESCOLAR

ACOES DO PDDE

MANUTENGAO DO TRANSPORTE DE ALUNOS DO
ENSINO FUNDAMENTAL

MANUTENGAO DA MERENDA ESCOLAR
MANUTENGCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

X[ANUTENCAO DO PROGRAMA SALARIO EDUCAG
(o}

0024 EDUCACAQ BASICA

2512.0000

2513.0000

MANUTENGAO DA EDUCACAO BASICA/ENSINO FU
NDAMENTAL - FUNDEB

REMUN. E ENC. DOS PROFIS. DO MAG. ENS. FUN
D. - FUNDEB :

TOTAL

B

J

fcia de Araujo Abrey

Prefeita Municipal

SECRETARIA DE EDUCAGAO

PROJETOS

25.300,00

2017

ATIVIDADES
2530000  4.515.480,80
2530000  4.515.480,80

2530000  1207.938.29
25.300,00 |

- 995.046.76
11.203.52

44.703,86

98.923,90

84260

57.217,65

0,00 3.307.542,51
© 748.161.11
2550.381,40
451548080

Page 7

TOTAL
4.540.?80‘80.
4.540.780.50
1.233.238,29
25.300,00
995.046,76

11.203,52
44.703,86

98.923,90
842,60
57.217.65

3.307.542 51

748.161,11

2.559.381,40

4.540.780,80



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

%M AV. SAO JOAO BATISTA, 560

12066973/0001-02 Balanco Exercicio: 2017
ANEXO 06 - PROGRAMA ['FE TRABALHC

CONSOLIDADO Page 8
Orgao: 02  PODER EXECUTIVO
Unidade Orcamentaria: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES TOTAL
20 Agricultura ' 0.00 182.675,75 182.675,75
122 Administragso Geral 0,00 182.675,75 182.675,75
0002  GESTAO PUBLICA 0,00 182.675.75 182.675,75
2601.0000 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE AGRICULTUR 182.575,75 182.675,75
A E MEIO AMBIENTE T a0 e aeeas s s eoork Mhaalicl

0.00 182.67575 182.676,75

Niérci de AratioAbreu
refeita Municipal

Sowsa Wdost
Cont .
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Orgao: 02

Unidade Orcamentaria:

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
AV. SAQ JOAO BATISTA, 580
12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017

ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO
CONSOLIDADO

PODER EXECUTIVO

ESPECIFICACAO PROJETOS

CODIGO
08 Assisténcia Social 0,00
122 Administragao Geral 0,00
0002 GESTAO PUBLICA 0,00
2701.0000 MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIA -
L - FMAS
243  Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 0,00
0015 FAMILIA CIDADE - AGOES SOCIAIS 0,00
2704.0000 MANUT. DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD ‘
2711.0000 MANUT. DO PROGRAMA PROJOVEM ADOLESCEN
TE-PBV |
2714.0000 MANUTENCAO DO PROGRAMA DE APOIO A CRIAN
CA-PAC - PB
244  Assisténcia Comunitaria 0,00
0015 FAMILIA CIDADE - ACOES SOCIAIS 0,00
2702.0000 ATENDIMENTOS SOCIAIS EMERGENCIAIS h
2705.0000 MANUT. DO PROG. DE ASSIST. INTEG. FAMILIA - P
AlF
TOTAL 0,00

" Mércia de Avadje-ABrey

C

Prefeita Municipal

07 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

ATIVIDADES
376.002,54
177.788,87

177.788,87

177.788,87

45.285,67

45.285,67

8.102,99
32.843,88

4.338,80

152.928,00

162.928,00

3.205,49
149.722 51

376.002,54

Page 9

TOTAL
376.002,54
177.788,87

177.788,87

177.788,87

45.285,67

45.285,67

8.102,99
32.843,88

4.338,80

152.928.00

152.928,00

3.205,49
149.722 51

376.002,54



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

12066973/0001-02 Balango Exercicio:

EM AV. SAO JOAO BATISTA, 580
&

ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO

CONSOLIDADO

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO

2017

Unidade Orcamentaria: 08 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

CODIGO ESPECIFICACAO

10 Saude

301  Atengéo Basica

0016 SAUDE PARA TODOS

1801.0000 CONSTRUGAO, REFORMA, APLIACAO E APARELH
AMENTO NA AREA DE SAU

2801.0000 MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

2803.0000 MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILI
A - PSF

2804.0000 MANUTENCAO DO PROGRAMA AGENTE COMUNIT
ARIO DE SAUDE - PACS

2805.0000 MANUTENGAO DO PROGRAMA DE INCENTIVO A S
AUDE BUCAL - PSB

2809.0000 MANUTENCAO DOS VEICULOS DO SETOR DE SAU
DE

2810.0000 TRANSPORTE DE PESSOAS CARENTES P/ TRATA
MENTO DE SAUDE

2811.0000 ATENDIMENTO MEDICO, HOSPITALAR E AMBULAT
ORIAL

302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
0016 SAUDE PARA TODOS
2802.0000 PISO DE ATENGAO BASICA
303  Suporte Profilatico e Terapéutico

0016 SAUDE PARA TODOS

2806.0000 MANUTENGAO DO PROGRAMA DA FARMACIA BAS
ICA - PFB

304  Vigilancia Sanitaria

0016 SAUDE PARA TODOS

2807.0000 MANUTENCAQ DO PROG. DE VIGILANCIA SANITA
RIA

305 \Vigilancia Epidemiolégica
0016 SAUDE PARA TODOS

2808.0000 MANUTECAO DO PROGRAMA DE VIGILANCIA EPID
EMIOLOGICA

TOTAL

/

L ia de Avalijo Abrell
refeita Mun:c;pal

PROJETOS ATIVIDADES
79.262,13 2.927.194,93
79.262,13 2.708.379,46
79.262,13 2.708.379,46
79.262.13

1.717.626,04
34274926

214.215,02

68.952,25

74.812,08

2.360,00

287.664,81

0,00 105.986,65
0,00 105.986,65
105.986,65

0,00 22.099,79
0,00 22.099,79
""""""""" 22.099.79
0,00 20.273.50
0,00 20.273,50
20.273,50

0,00 70.455,53
0,00 70.455,53
' 70.455,53
79.262,13 2.927.194,93

Page 10

TOTAL
3.006.457,06
2.787.641,59
2.787.641,59
79.262,13

1.717.626,04
342.749,26

214.215,02
68.952,25
74.812,08

2.360,00

287.664,81

105.986,65

105.986,65

105.986,65

22.089,79

22.099,79

22.099,79

20.273.50

20.273,50

20.273,50

70.455,53

70.455,53
70.455,53

3.006.457,06



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

EM AV. SAO JOAO BATISTA, 580

wy 12066972/0001-02 Balango Exercicio:
ANEXO 06 -PROGRAMA DE TRABALHO
CONSOLIDADO

Orgao: 02  PODER EXECUTIVO

2017

Page 11

Unidade Orcamentaria: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURUISMO

CODIGO ESPECIFICACAQO
13 Cultura

392  Difusdo Cultural

0012 INCENTIVO AS ATIVIDADES CULTURAIS DO MUNICI
PIO

2510.0000 INCENTIVO AS ATIVIDADES CULTURAIS DO MUNI
CIPIO

27 Desporto e Lazer

812  Desporto Comunitario

0013 ESPORTE E LAZER
1507.0000 CONSTRUGAQ DE GINASIO POLIESPORTIVO

2021.0000 DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES ESPORTIV
AS

2511.0000 INCENTIVO A PRATICA DE ESPORTE NO MUNICIPI
(o]

TOTAL

PROJETOS

0,00

34.810,70
34.810,70
34.810,70

34.810,70

34.810,70

ATIVIDADES

57.310. OU

57.310,00
57.310,00

57.310,00

51.192,00

51.192,00

51.192,00

29.375,00

21.817,00

108.502,00

11.998.444,65

TOTAL

57.310,00
57.310,00
57.310,00

57.310,00

86.002,70

86.002,70

86.002,70
34.810,70
29.375,00

21.817,00

143.312,70

13.621.796,82

ARAUJOABREU IVONILDA DE ﬁo SA VELOSO
P EFEITA MUNlCIPAL 463.096 13-
014.339.253-03 1‘{0311& q4e 30 fﬁ’VElOSD
. 453.096.913-68

0.9 Tc. Contabll



=
ESTADO DO PIAUI £
Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Canabrava 1
Av. Sao Joao Batista, 580 - Centro - Cep: 64.635-000 o,bo bragos gﬂd
CNPJ: 12.066.973/0001-02 — Fone: (89) 3429-1152 © desenvoVt™
Sao Joao da Canabrava-PI

i

DEMONSTRACAO SINTETICO DAS CONTAS COMPONENTES DO ATIVO
FERMANENTE LEI 4.320/64

Séao Joao da Canabrava, 31 de Dezembro de 2017.

ESPECIFICAGAD e e L | Exercicio Awal Exercicio Anterior
ATIVO NAO CIRCULANTE  9.706.479,82 8.065.289,49
IMOBILIZADO _ 9.706.479,82 8.065.289,49
BENS MOVEIS 1.454.870,82 1.398.472,66
MOVEIS E UTENSILIOS 236.161,46 193.439,50
VEICULOS 366.500,00 366.500,00
MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICACAO 59.848,58 59.848,58
DEMAIS BENS MOVEIS ' 792.360,78 778.684,58
BENS INMOVEIS 8.251.609,00 6.666.816,83
BENS DE USO ESPECIAL 99.366,92 99.366,92
BENS DE USO COMUM DO POVO 601.846,48 601.846 .48
BENS IMOVEIS EM ANDAMENTO 6.771.237.39 5.192.445,22
INSTALACOES 15.510,00 15.510,00
DEMAIS BENS IMOVEIS 757.648 21 757.648,21
TOTAL 10.451.569,78 8.716.954,07

erencde Gouinp Gt

Mércia de AraUJo reu
Prefeita ML

Controlador

Sousa Veloso
CRC-PI 8519/0

Ivonilda
Téc. Contabil

s

L .
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ORGAOS

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
AV. SAO JOAO BATISTA, 580
12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017

ANEXO 9

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E UNIDADE

CONSOLIDADO

01 PODER LEGISLATIVO
01 CAMARA MUNICIPAL

01

02
02

02

02

02

02

02

02

02

02

01

PODER EX

Legislativa

ECUTIVO

01 GABINETE DO PREFEITO

04

Administracéo

02 SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO DE ADMINISTRAGAO

04

Administrag3o

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

04
09

Administragao
Previdéncia Social

04 SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERV. PUBLICOS

04
18
20
25
26

Administracao
Urbanismo
Agricultura
Energia
Transporte

05 SECRETARIA DE EDUCAGAO

12

Educacao

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENT

20

Agricultura

07 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

08

08 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

Saude

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZERE

13
27

Cultura
Desporto e Lazer

TOTAL GERAL

SAQ JOAO DA CANABRAVA/PI, 31 de dezembro de 2017.

o)

"~ Mérgia de Aratjo Ab
C’/ ﬁr{ jo Abreu

feita Municipal

Page 1

485.578,11

485.578,11
485.578,11

13.136.218,71

356.229,45
356.229,45
1.602.347,77
1.602.347,77
402.644,03

276.402,95
126.241,08

2.525.768,61

453.511,94
1.277.955,16
1566.789,00
85.382,95
553.129,56

4.540.780,80
4.540.780,80
182.675,75
182.675.75
376.002,54
376.002,54
3.006.457,06
3.006.457,06
143.312,70

57.310,00
86.002,70

13.621.796,82




PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

EDA AV. SAO JOAO BATISTA, 580
wy 12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017

ANEXO 9
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E UNIDADE

CONSOLIDADO

ORGA(ZSC/

Page 2

MERCI DE ARAUJO ABREU lVON[{?‘ DE SOUSA VELOSO

PREFEITA MUNICIPAL 463.096.913
(/E(;:Lase.zsa-os lUﬂ (]?)e OUSWW[OSO
513-68
cpf:4g086.31388

GRG-P) 851010-9 Téc:



CODIGO

01

01

01

04

04

04
04

04
04

04

04
04

04
04

04

08

08

08
08

08
08

08
08

08
08

08

09

09

09

10

10

10
10

o

031

031

062

062
122

122
122

123

123
124

124
181

181

122

122
241

241
242

242
243

243
244

244

271

y 12066973/0001-02

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

Eb AV. SAO JOAO BATISTA, 580

ANEXO 8

Balango Exercicio:

2017

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCOES,
SUBFUNGCOES E PROGRAMAS CONFORME

VINCULO COM RECURSQCS
CONSOLIDADO

Legislativa

Acdo Legislativa

0001 PROCESSO LEGISLATIVO

Administragdo

Defesa do Interesse Publico no Processo Judicidrio

0003 CONTROLE INTERNO

Administragdo Geral

0002 GESTAO PUBLICA
0007 MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E DOS SERV.

DA CIDADE
Administragdo Financeira

0004 GESTAO FINANCEIRA

Controle Interno

0003 CONTROLE INTERNO

Paliciamento

0002 GESTAO PUBLICA

Assisténcia Social

Administracdo Geral

0002 GESTAO PUBLICA

Assisténcia ao Idoso

0015 FAMILIA CIDADE - AGOES SOCIAIS

Assisténcia ao Portador de Deficiéncia

0015 FAMILIA CIDADE - AGOES SOCIAIS

Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

0015 FAMILIA CIDADE - AGOES SOCIAIS

Assisténcia Comunitaria

0015 FAMILIA CIDADE - AGCOES SOCIAIS

Previdéncia Social

Previdéncia Basica

271 0006 PREVIDENCIA

301

301
302

Saude

Atencao Basica

0016 SAUDE PARA TODOS

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Prefeita Municipal

ORDINARIO

485.578,11
485.578,11
485.578,11

2.688.492,11

67.538,00

67.538,00
2.287.229,16

2.287.229,16

276.402,95

276.402,95
42.322,00

42.322,00
15.000,00

15.000,00

376.002,54
177.788,87
177.788,87

0,00

0.00

45.285,67

45.285,67
162.928,00

152.928,00

126.241,08

126.241,08

126.241,08

3.006.457,06

2.787.641,59

2.787.641,59
106.986,65

VINCULADO

0,00

0,00
0,00
0,00

0.00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Q,OO
0,00
0,00
0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

Page 1
TOTAL
485.578,11
485.578,11

485.578,11

2.688.482 11
67.538,00

67.538,00
2.287.229,16

2.287.229,16

276.402,95

276.402,95
42.322,00

42.322,00
15.000,00

15.000,00

376.002,54
177.788,87

177.788,87
0,00

0,00

45.285,67

45.285,67
152.928,00

152.928,00

126.241,08
126.241,08

126.241,08

3.006.457,06
2.787.641,59

2.787.641,59
105.986,65



CODIGO

10
10

10
10

10
10

10

12
12

12
12

12
12

12

12
12

12

13

13

13
13

15
15

15

15

15

16
16

16

17

17

WE 12066973/0001-02

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

EM AV. SAO JOAQ BATISTA, 580

Balanco Exercicio:

ANEXO 8

2017

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCOES,
SUBFUNCOES E PROGRAMAS CONFORME

VINCULO COM RECURSOS
CONSOLIDADO

ESPECIFICACAO

302 0016 SAUDE PARA TODOS
303  Suporte Profilatico e Terapéutico
303 0016 SAUDE PARA TODOS

304  Vigilancia Sanitaria

304 0016 SAUDE PARA TODOS

305 Vigilancia Epidemiolégica

305 0016 SAUDE PARA TODOS

Educacao

361 Ensino Fundamental

361 0006 PREVIDENCIA

361 0009 MELHORIA DA QUALIDADE DO ENSINO FUNDAM
ENTAL
361 0011 LEITURA AO ALCANCE DE TODOS

361 0024 EDUCAGAO BASICA
365  Educacao Infantil

365 0010 EDUCACAQ INFANTIL
366 Educacgado de Jovens e Adultos

366 0009 MELHORIA DA QUALIDADE DO ENSINO FUNDAM
ENTAL

Cultura

392 Difusdo Cultural

392 0011 LEITURA AO ALCANCE DE TODOS

392 0012 INCENTIVO AS ATIVIDADES CULTURAIS DO MU
NICIPIO

Urbanismo

451 Infra-Estrutura Urbana

451 0007 MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E DOS SERV.
DA CIDADE

452  Servigos Urbanos

452 0007 MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E DOS SERV.
DA CIDADE

Habitagdo
482  Habitag@o Urbana

482 0007 MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E DOS SERV.
DA CIDADE

Saneamento

512  Saneamento Basico Urbano

(__Wéftia de Araujo Abre

Prefeita Municipal

ORDINARIO

105.986,65

22.099,79

22.099,79

20.273,50

2027350

70.455,53

70.455,53

4.540.780,80

4.540.780,80

1.233.238,29

3.307.542.51
0,00

0,00

57.310,00

57.310,00

57.310,00

1.277.955,16

1.095.656,16

1.095.656,16

182.299,00

182.299,00

0,00

0,00

0,00

0,00

= .
512 0007 MELHORIA DA WT UTURA E DOS SERV.

VINCULADO

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

0.00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

dec&mrz Velsse

Page 2

TOTAL

105.986,65
22.099,79

22.099,79
20.273,50

20.273,50
70.455,53

70.455,53

4.540.780,80

4.540.780,80

1.233.238,29

3.307.542,51
0.00

0,00

57.310,00

57.310.00

57.310.00

1.277.955,16
1.095.656,16

1.095.656,16

182.299,00

182.299,00

0,00

0,00

0,00

0,00



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

Eb AV. SAO JOAO BATISTA, 580

Balango Exercicio:

wy 12066973/0001-02

ANEXO 8

2017

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCOES,
SUBFUNGCOES E PROGRAMAS CONFORME

VINCULO COM RECURSCS
CONSOLIDADO

CODIGO ESPECIFICACAO

18

18

18

18

20

20

20
20

20
20

20
20

20

20
20

20

24

24

24

24

25

25

25

25

25

26

26

26

~ DACIDADE
Gestdo Ambiental

542  Controle Ambiental

542 0007 MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E DOS SERV.

DA CIDADE
544  Recursos Hidricos

544 0007 MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E DOS SERV.

DA CIDADE

Agricultura
122 Administragio Geral

122 0002 GESTAO PUBLICA

544  Recursos Hidricos

544 0008 ABASTECIMENTO PARA TODOS
605 Abastecimento

605 0014 APOIO AO AGRONEGOCIO FAMILIAR
606 Extensao Rural

606 0007 MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E DOS SERV.

DA CIDADE
606 0014 APOIO AO AGRONEGOCIO FAMILIAR

631 Reforma Agraria

631 0014 APOIO AO AGRONEGOCIO FAMILIAR:

Comunicacdes

722  Telecomunicagbes

722 0002 GESTAO PUBLICA
722 0005 TELEFONIA

Energia

751  Conservacao de Energia

751 0007 MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E DOS SERV.

DA CIDADE
752  Energia Elétrica

752 0007 MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E DOS SERV.

DA CIDADE

Transporte

782  Transporte Rodoviario

782 0007 MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E DOS SERV.

DA CIDADE

:
SR .. -

Prefeita Municipal

ORDINARIO

0,00

0,00

0,00

338.464,75

182.675,75

182.675,75
155.789,00

155.789,00
0,00

0,00

0,00

85.382,95

85.382,95

85.382,95

0,00

553.129,56
553.129,56

553.129,56

VINCULADO

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Page 3

TOTAL

0,00

0.00

0,00

338.464,75
182.675,75

182.675,75
155.789,00

155.789,00
0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

86.382,95
85.382,95

85.382,95

0,00

553.129,56
553.129,56

5563.129,56



A

ﬁy 12066973/0001-02

VINCULO COM RECURSOS
CONSOLIDADO
CODIGO ESPECIFICACAO ORDINARIOV
27 Desporto € Lazer | o 8600270
27 812 Desporto Comunitario Ceso0270
27 812 0013 ESPORTE E LAZER 86.002,70
99 Reserva de Contingéncia 0,00
99 999 Reserva de Contingéncia 7 7 000 :

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

AV. SAO JOAOQ BATISTA, 580

Balango Exercicio: 2017

ANEXO 8
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCOES,
SUBFUNGCOES E PROGRAMAS CONFORME

99 999 0999 Reserva de Contingéncia

_al) /

TOTAL 13.621.796,82

SAO JOAO DA CANABRAVA/PI, 31 de dezembro de 2017.

VINCULADO

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

Page 4

TOTAL
86.002,70

86.002,70

86.002,70

0,00

0,00

13.621.796,82

MERCIA DEARAUJO ABREU
PREFEITA MUNICIPAL
014.339.253-03

IVONILDA DE S‘éu A VELOSO



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
Dezembro(31/12/2017)
CONSOLIDADO

Exercicio de 2017

1 of 3

QUADRO PRINCIPAL

INGRESSOS

JUROS E

INGRESSOS

DESEMBOLSOS

~ INGRESSOS

DESEMBOLSOS

FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS Nota '”‘ffj‘ft‘;'\ﬁ"“
o - 16.895.204.18
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS 1FC 408.736.27
TRANSFERENCIAS CORRENTES RECEBIDAS FC 13.195.638.98
OUTROS INGRESSOS OPERACIONAIS 3.290.828.93
Ingressos Extra-orgamentarios 1.218.648.39
Transferéncias Financeiras Recebidas 2.072.180.54
DESEMBOLSOS (Incluidos pagto de RP) 16.929.935.37
PESSOAL E DEMAIS DESPESAS 3FC 12.156.145.20
ENCARGOS DA DIVIDA 4FC 0.00
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 2FC 1.333.954.49
OUTROS DESEMBOLSOS OPERACIONAIS 3.439.835.68
Desembolsos Extra-Orgamentarios 1.367.655.14
Transferéncias Financeiras Concedidas 2.072.180.54
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (1) -34.731.19

i go_— . EXERCICIO

FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO Nota ATUAL

0.00
ALIENACAO DE BENS 0.00
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 0.00
1.634.140.33
AQUISICAO DE ATIVO NAO CIRCULANTE 1.634.140.33
CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00
OUTROS DESEMBOLSOS DE INVESTIMENTOS ) 0.00
FLUXO DE CAIXA LiQUID() DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (11) -1.634.140.33

EXERCICIO

FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO Nowa )\ATl;::\?I

- 149075135
OPERACOES DE CREDITO 0.00
INTEGRALIZACAO DO CAPITAL SOCIAL DE EMPRESAS DEPENDENTES 3.341.12
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL RECEBIDOS 1.485.410,23
0,00
AMORTIZACAO/REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 0.00
OUTROS DESEMBOLSOS DE FINANCIAMENTOS 0.00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (111) 1.490.751.35

= : EXERCICIO

APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO Nota

~ CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL
(H)GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I4+11+111)
(=)CAIXA E FQUIVALENTE DE CAIXA FINAL

oM

ATUAL
838.190,95
-178.120.17
660.070,78

EXERCICIO

ANTERIOR
16.334.103.74
349.840.66
12.975.851.87
3.008.411.21
1.042.540.96
1.965.870.25

16.035.279.45
12.073.134.18
0.00
1.400.815.22
2.561.330.03
595.459.80
1.965.870.23
208.824.29

EXERCICIO
ANTERIOR

0.00
0.00
0,00
3.062.526.28
3.062.526.28
0.00
0,00

-3.062.526.28

EXERCICIO
ANTERIOR
21291.354.34
0,00
0.00
2.291.354.34
0,00
0,00
0.00

2.291.354.34

EXERCICIO
ANTERIOR

1.310.338.60
472.347.65
$38.190,95

IVONILDADE §

014.339.253-03

_ MERCIA DEWRAUIO ABREU
REFEITA MUNICIPAL

463.096 913-68

{vonilda de Sous? Veloso

PF: 463.096.913-68
CRC-PI 8519/0-9 Tec. Contabil

Layout conforme 1PC 08 - STN




Exercicio de 2017

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

DEMONSTRACAQ DOS FLUXOS DE CAIXA
Dezembro(31/12/2017)
CONSOLIDADO

36368287

Total das Receitas Derivadas e Originirias

242.762.69

Receita de Contribuigdes 0.00 0.00
Outras Receitas Derivadas 0,00 1.738.07
Receita Patrimonial 0.00 0.00
Receita Agropecuaria 0.00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00
Receita de Servigos 0.00 0.00
Outras Receitas Originarias 107.529.,03 21.176,94
Remuneraciio das Disponibilidades 38.524 42 84.162,96
408.736,27 349.840.606

13.195.638.08

12,975 851.87

Intergovernamentais 9.911.642.80 9.677.961.53
da Unido 0.266.347.85 8.733.751.63
de Estados ¢ Distrito Federal 645.294,95 944.209.90
de Municipios 0.00 0.00
Intragovernamentais 0.00 0.00

Outras Transferéncias 3.283.996,18 3.297.890.34

Total das Transferéncias Reccbidas 13.195.638.98 12.975.851,87
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 1.333.954.49 1.400.815.22

Intergovernamentais 0.00 0.00
da Unido 0,00 0.00
de Estados e Distrito Federal 0.00 0.00
de Municipios 0,00 0.00

FUNDEB (Retengdes) 1.333.954.49 1.400.815.22

Outras Dedugdes de Receita(Renuncia,Rest.Desc) 0,00 0,00

Intragovernamentais 0.00 0.00

Total das Transferéncias Concedidas 1.333.954.49 1.400.815,22

W)

IVONILDA DE SQUSA VELOSO
463,096.913-68

Tvonilda de Sousa Veloso .

CPF: 463.006.913-68
CRC-PI 8515/0-9 Téc. Contabil

MERCIA DE-ARAUJO ABREU
PREFEITA MUNICIPAL

014.339.253-03

Layout conforme IPC 08 - §TN



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA ‘
txercicio de 2017 Dezembr0(3 ]/] 2/20] 7) 3of3

CONSOLIDADO

LEGISLATIVA 489.118.10

ADMINISTRACAO 2.728.444 31 2.468.688.87
ASSISTENCIA SOCIAL 371.127.68 451.648.42
PREVIDENCIA SOCIAL 140.861.81 78.367.28
SAUDE 2.993.254.63 2.504.452.88
EDUCACAO 4.548.797.93 4.922.564.63
CULTURA 57.310.00 134.220,00
LIRBANISMO : : 182.299.00 208.530.12
AGRICULTURA 341.941.40 286.826.11
COMUNICACOES 1.071.01 0.00
ENERGIA §5.382.95 127.620.32
TRANSPORTE 165.344.38 384.598.47
DESPORTO E LAZER 51.192.00 47.667,69

Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Fungiio 12.156.145,20 12.073.134,18

=g s il 1] F dc S :

Juros e Corregio Monetaria da Divida Interna
Juros ¢ Corregdo Monetaria da Divida Externa 0.00 0.00
Outros Encargos da Divida 0,00 0.00
0,00 0.00

Total dos Juros e Encargos da Divida

I
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PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
ANEXO 15 - VARIACOES PATRIMONIAIS

Exercicio de 2017 Dezembro(31/12/2017) lof2
CONSOLIDADO
VARIACGES PA’I‘RIMONIAIS QUANTITATNAS :
ESPECIFICAGAQ ~ Exercicio Anterior I ESPECI!‘ICA{:AO —Egarc{cid}\méﬁor
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 262.682,52 242.653,61 PESSOAL E ENCARGOS 6.393.140,25 6.139.866,62
IMPOSTOS 262.682,82 242,653 61 REMUNERAGAO A PESSOAL 5.758.896,24 5.860.403,19
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 43.865,54 §5.901,03 ENCARGOS PATRONAIS 634.244,01 277.963 43
JUROS E ENCARGOS DE MORA 0,00 1.738,07 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCAF 0,00 1.500,00
REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGOES FINANCEIR 38.524,42 84.162,96 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 126.575,60 97.649,36
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS ~ FINANCEIRAS 5.341,12 0,00 APOSENTADORIAS I REFORMAS 126.575,60 97.649,36
TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS 15.419.275,26 15.832.261,24 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 5.264.064,40 5.602.196,81
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 2.072.180,54 1.965.870,25 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 1.101.596,86 1.102.297.09
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS . 13.347.094.72 13.866.390,99 SERVICOS 4.162.467,54 4.499.899,72
VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORACAO DE PA 0,00 4.515,75 VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 12.930,00 0,00
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 0,00 4.515,75 JUROS E ENCARGOS DE MORA 12.930,00 0,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 107.529,03 21.176,94 TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS 2.072.180,54 1.965.870,25
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 107.529,03 21.176.94 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 2.072.180,54 1.965.870,25
TOTAL DAS VARIACOES AUMENTATIVAS 15.833.352,65 16.186.508,57 TRIBUTARIAS 88.318,86 100.254,63
TOFAL ' 15833.352,65  16.186.508,57 CONTRIBUIL OES : $8.318,86 100.254,63
! R ks TOTAL DAS VARIACOES DIMINUTIVAS 13.957.209,65 13.905.837,67
RESULTADO PATRIMONIAL (SUPERAVIT) 1.876.143,00 2.280.670,90
TOTAL 15.833.352,65 16.186.508,57
MERCJA DE ARAUIO ABREU IVONILDA-DE SOUSA VELOSO
PREFEITA MUNICIPAL 463.096.913-68 V 1050
014,339.253-03 [vomlda de Sousd £
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PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
ANEXO 15 - VARIACOES PATRIMONIAIS
Exercicio de 2017 Dezembro(31/12/2017)
CONSOLIDADO

VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
(DECORRENTES DA EXECUGAO! GRCAMENTARJAJ

ESPECIFICAGAO i  Exercicio Anferior
INCORPORACAO DE ATIVO 1.641.190,33 3.034.428,80
INVESTIMENTOS 1.641.190,33 3.034.428,80

I 4
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FREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

AV. SAD JOAQ BATISTA, 580

.r,'x 12066873/0001-02 Exercicio:
o
9
CONSOLIDADO 10f1
ANEXO 01 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
RECEITA DESPESA
TITULOS EXECUGAO | TITULOS EXECUGAO
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
RECEITA TRIBUTARIA 262 682,82 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 6.519.715,85
RECEITA PATRIMONIAL 38.524.42 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.460.890,64
TRANSFERENCIAS CORRENTES 13.195.638,98 P ERAVIT CURRENTE 289.814.27
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 107.529,03 SUB TOTAL 12.270.420,76
DEDUCOES DO FUNDEB -1.333.954,49 DESPESAS DE CAPITAL
SUB TOTAL 1227042076 | .. S TIMENTOS ccasssinc 164919038
SUB TOTAL 1.641,190,33
RECEITAS DE CAPITAL TOTAL 13.911.611,09

OPERACOES DE CREDITO 0,00
ALIENACAOQ DE BENS 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.485.410,23
QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 534112
DEFICIT DE CAPITAL 150.438,98
SUB TOTAL 1.641.190,33
TOTAL 13.911.611,09

ol -

MERCIA DE ARAUJO ABREU
PREFEITA MUNICIPAL
014.339.253-03

SAO JOAO DA CANABRAV.

¥

. 31 de dezembro de 2017.

IVOI‘_@__DA DE SOUSA VELOSO

463.096.913-68
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PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

Exercicio de 2017 Anexo 16 - Demonstrativo da Divida Fundada 1 of 1
Dezembro(31/12/2017)
CONSOLIDADO

SALDO ANTERIOR MOVIMENTO DO EXERCICIO SALDO P/ O PERIODO SEGUINTE

TITULOS EM CIRCULAGAO EMISSAO COR. MONET. RESGATE/AMORTIZ

ENTIDADES CREDORAS

INSS - DEBITO PARCELADO 2.023.305,84 0,00 0,00 2.023.305,84
Sub-total 2.023.305,84 0,00 0,00 2.023.305,84
TOTAL 2.023.305,84 0,00 0,00 2.023.305,84

J

QE;;/( DE ARAUJO A ABREU IVONILDA DE SOUSA VELOSO
EFEITA MUNICIPAL 463.096.913-68
014,339.253-03 IVOﬂl]dﬂ de Sousa Veloso
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Exercicio de 2017

Dezembro(31/12/2017)

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
Anexo 17 - Demonstrativo da Divida Flutuante

10of2

CONSOLIDADO
MOVIMENTO DO PERIODO
TITULOS SALDO ANTERIOR INSCRIGAO BAIXA TRANSF .RP NAO PROC. LIQ SALDO P/ O PERIODO
INSCR BAIXA SEGUINTE
RESTOS A PAGAR - PROCESSADOS
EXERCICIO 2014 7.222,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.222,00
EXERCICIO 2015 3.100.00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.100,00
EXERCICIO 2018 229.478,36 0,00 225.478,36 0,00 0,00 4.000,00
EXERCICIO 2017 0,00 54.837,65 0,00 0,00 0,00 54,837 65
Sub-total 239.800,36 54.837,65 225.478,36 0,00 0,00 69.159,65
RESTOS A PAGAR - NAO PROCESSADOS
EXERCICIO 2017 0,00 2.152,00 0,00 0,00 0,00 2.152,00
Sub-total 0,00 2.152,00 0,00 0,00 0,00 2.152,00
DEPOSITOS E CONSIGNAGOES
INSS 632.422,96 482.113,89 499.074,10 0,00 0,00 615.462,75
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 228237 61.031,22 58.627,13 0,00 " 0,00 4.686,46
1SS 460,81 13.482,87 12.292,24 0,00 0,00 1.651,44
PENSAQ ALIMENTICIA 1.201,90 2.989 35 2.722,10 0,00 0,00 1.469,15
RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 44,399 87 641.774,22 767.883,32 0,00 0,00 -81.709,23
BANCO DO BRASIL S/A COD:45 TP:1 00000000025429 (1.236.114,37) 0,00 96.,553,96 (1.332.668,33)
CAIXA ECONOMICA FEDERAL COD:134 TP:1 01937399000102 (39.150,00) 0,(_)0 662,748,492 (7(_)1_59342_)
EDILBERTO DE SOUSA LIMA COD:558 TP:2 14817880864 0,00 569,96 (569,96)
FOLHA DE PAGAMENTO - CAMARA COD:1 TP:1 35126929000146 5.002,96 0,00 5.002,96
FOLHA DE PAGAMENTO - FMAS COD:485 TP:1 13164933000166 1.826,20 1.826,20
FOLHA DE PAGAMENTO - FMS COD:489 TP:1 11247215000128 82.452,17 82.452,17
FOLHA DE PAGAMENTO - FUNDEB COD:488 TP:1 06081884000132 266.937,06 266.937,06
FOLHA DE PAGAMENTO COD:3 TP:3 3 57.239,38 57.239,38
INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL-INSS COD:28 TP:1 0,00 7.843,73 (7.843,73)
0035843000179 il il
JOSE FILHO NETO COD:674 TP:2 44008945334 57,92 57,92
MARIA JANAINA LEAL COD:1338 TP:2 05533967303 i 0,00 167,25 (167,25)
PREFEITURA MUNICIPAL COD:2 TP:1 03658432000182 899.161,20 636.771,26 0,00 1.535,932,46
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOAQ DA CANABRAVA COD:157 TP:1 11,990,31 11.990,31
12066973000102 ] ]
OUTROS CONSIGNATARIOS 13.711,29 12.683,67 0,00 0,00 0,00 26.394,96
ANA ISABEL DA SILVA SANTOS COD:1645 TP:2 77855280391 382,26 1,84 0,00 384,10
BANCO DO BRASIL S/A COD:45 TP:1 00000000025429 13.181,30 13.181,30
CAIXA ECONOMICA FEDERAL COD:134 TP:1 01937399000102 (1.400,49) (1.400,49)
FEDERACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DO MP1 COD:1556 TP:1 1.548,22 12.681,83 0,00 14.230,05
G7777793000107
DEPQSITOS RECEBIDOS POR DETERMINACAO JUDICIAL 0,00 0,00 119,94 0,00 0,00 -119,94
BANCO DO BRASIL 5/A COD:45 TP:1 00000000025429 0,00 119,94 (119,94)
DEPOSITOS PARA RECURSOS JUDICIAIS 0,00 332,15 24,088,22 0,00 -23.756,07
BANCO DO BRASIL S/A COD;:45 TP:1 00000000025429 1 0,00 24.088,22 (24.088,22)
* - j r.!z.'{‘:Jﬂ
\_Mércia de Aratjo Abreu
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Exercicio de 2017

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
Anexo 17 - Demonstrativo da Divida Flutuante

Dezembro(31/12/2017)
CONSOLIDADO

20f2

MOVIMENTO DO PERIODO
TITULOS SALDO ANTERIOR INSCRIGAO BAIXA TRANSF RP NAQ PROC. LIQ SALDO P/ O PERIODO
INSCR BAIXA SEGUINTE

DEPOSITOS E CONSIGNACOES

PREFEITURA MUNICIPAL COD:2 TP:1 (3658432000182 332,15 0,00 332,15
OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 0,00 2.470,02 2.561,67 0,00 0,00 -91,65
BANCO DO BRASIL S/A COD:ﬂS TP:1 00090000025429 2,257,5_2 2.359,17 _(91,65)
EZEQUIEL JOAO DE SOUSA COD:996 TP:2 01771867396 0,00 202,50 (202,50)
NICOLAU DE LIMA CAVALCANTE - ME COD:628 TP:1 06181123000152 202,50 0,00 202,50
Sub-total 694.479,20 1.216.877,39 1.367.368,72 0,00 0,00 543.987,87
TOTAL 934.279 56 1.273.867,04 1.592.847,08 0,00 0,00 615.299,52

O

_  MERCIA DE ARAUJO ABREU

f PREFEITA MUNICIPAL
014.339.253-03

_IVONILDA DE SOUSA VELOSO
’ 463.096.913-

Ivonilda de Sousa Veloso

CPF: 463.096.913-68
CRC-PI 8319/0-9 Téc. Contabil




TITULOS

1000.00.00.00
1100.00.00.00
1110.00.00.00
1112.00.00.00
1112.02.00.00
1112.04.00.00

1112.04.31.00
1112.08.00.00

1113.00.00.00
1113.05.00.00
1120.00.00.00
1121.00.00.00
1121.99.00.00

1122.00.00.00
1122.99.00.00
1300.00.00.00
1310.00.00.00
1311.00.00.00
1311.88.00.00
1312.00.00.00
1313.00.00.00
1314.00.00.00
1320.00.00.00
13256.00.00.00
1325.01.00.00

1325.01.02.00

1325.01.03.00
1325.01.99,00

1325.02.00.00
1325.02.99.00

13€0.00.00.00
13¢€0.01.00.00
17€0.00.00.00
1720.00.00.00
1721.00.00.60
1721.01.00.00
1721.01.02.00
1721.01.05.00
1721.22.00.00

1721.22.70.00
1721.33.00.00

1721.33.01.00
1721.33.02.00
1721.33.03.00
1721.33.04.00
1721.33.05.00
1721.33.07.00
1721.33.08,00
1721.33.13.00
1721.33.99.00
1721.34.00.00
1721.34.01.00

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

AV. SAO JOAO BATISTA, 580
12066973/0001-02

ANEXO 10

Balango Exercicio:

2017

COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA

CONSOLIDADO

RECEITAS CORRENTES

RECEITA TRIBUTARIA

IMPOSTOS

IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO E A RENDA
IPTU

IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE
QUALQUER NATUREZA
RETIDOS NAS FONTES

IMP.S/TRANSM.INTER VIVOS-BENS MOVEIS E
DIREIT.SOBRE IMOVEIS
IMPOSTOS SOBRE A PRODUCAO E A CIRCULACAO

1SS
TAXAS
TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA

OUTRAS TAXAS PELO EXERCICIO DE PODER DE
POLICIA
TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS

OUTRAS TAXAS PELA PRESTAcaO DE SERVIcOS
RECEITA PATRIMONIAL

RECEITAS IMOBILIARIAS

ALUGUEIS

OUTRAS RECEITAS DE ALUGUEIS
ARRENDAMENTOS

FOROS

LAUDEMIOS

RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS
REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS

REMUNERACAO DE DEPOSITOS DE RECURSOS
VINCULADOS

RECEITA REMUNERAcA0 DEPGS.
BANCaR.RECUR.VINCUL FUNDEB

RECEITA REMUN.DEP6S. BANC.RECUR.VINC. FNS

RECEITA REMUN.QUTROS
DEP6S.BANC.RECURSOS VINCULADOS
REMUNERACAO DE DEPOSITOS DE RECURSOS
NAO VINCULADOS

REMUN. DE OUTROS DEPGSITOS DE RECURSOS
NaO VINCULADOS

OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS

OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS DA UNIAO
PARTICIPACAO NA RECEITA DA UNIAO
COTA-PARTE FPM

COTA-PARTE ITR

TRANSFERENCIAS DA COMPENSACAO
FINANCEIRA PELA EXPLORACAO DE

COTA-PARTE DO FUNDQ ESPECIAL DO PETROLEO
-FEP

TRANSFERENCIA DE RECURSOS SUS- FUNDO A
FUNDO

Piso de Atencdo Basica (PAB Fixo)

Programa de Saude da Familia (PSF)
Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS)
Epidemiologia e Controle de Doengas (PPI/ECD)
Programa de Assistencia Farmaceutica Basica
Acbes Basicas de Vigilancia Sanitaria
Programa de Saude Bucal

Cadastro Nacional Usuarios SUS

Outros Programas de Saude
TRANSFERENCIA DE RECURSOS FNAS
Programa de Apoio a Criancd - ﬂxc -PBT

Mércid de Araj
efeita Municipal

ORCADA ARRECADADA

14.202.303,89
510.024,58
486.970,74
345.306,53
70.832,13
265.620,39

265.620,39
8.854,01

141.664,21
141.664,21
23.053,84
17.708,02
17.708,02

5.345,82
5.345,82
42.615,95
13.698,41
8.145,69
8.145,69
1.834,04
1.770,80
1.947.88
26.261,34
26.261,34
20.948.93

531241

5.011,71
10.624,81

531241
5.312,41

2.656,20
2.656,20
13.627.026,95
13.396.822,64
9.630.701,41
5.305.328,32
5.296.690,10
8.639,22
79.053,69

79.053,69
2.028.840,27

1.286.987 81
408.043,51
164.849,07

32.253,90
38.957,66
12.749,79
63.748,90
3.541,61
17.708,02
528.263,60
37.566,33

13.604.375,25
262.682,82
262.682,82
186.474,26
5.410,59
180.071,77

180.071,77
991.90

76.208,56
76.208.56

38.524.42

38,524,42
38.524 .42
11.679,45

3.252,85

7.463,82
962,78

26.844,97
26.844,97

13.195.638,98
13.074.120,39
9.266.347,85
6.790.020,27
6.786.785,36
3.23491
72.304,18

72.304,18
1.924.243,59

125.328,00
256.680,00
30.420,00

41.761,40
60.270,83
80.280,00

1.329.503,36
270.9486,11

Page 1

DIFERENCAS

PARA MAIS

12.263,08
12.263,08

2.452,11

21.532,56
21.532,56

1.484.690,95
1.490.095,26

2.803,74
47.521,04
16.531,10

1.311.796.34

PARA MENOS

597.928,64
247.341.76
224.287,92
158.832,27
65.421,54
85.548.62

85.548,62
7.862,11

65.455,65
65.455,65
23.053,84
17.708,02
17.708,02

5.345,82
5.345,82
4.091,53
13.698,41
8.145,69
8.145,69
1.834,04
1.770,80
1.947.88

9.269,48
2.059,56

9.662,03

2.656,20
2.656,20
431.387,97
322.702,25
364.353,56

5.404 31
6.749,51

6.749,51
104.596,68

1.161.659,81
151.363,51
134.429,07
32.253,90

3.541.61

257.317 .49
37.566,33



TITULOS

1721.34.02.00
1721.34.03.00
1721.34.04.00
1721.34.05.00
1721.34.06.00
1721.34.07.00
1721.34.99.00
1721.35.00.00

1721.35.01.00
1721.35.02.00

1721.35.03.00
1721.35.04.00
1721.35.99.00
1721.35.99.01

1721.35.99.02
1721.36.00.00

1721.99.00.00
1722.00.00.00
1722.01.00.00
1722.01.01.00
1722.01.02.00
1722.01.04.00
1722.01.13.00

1722.01.99.00

1724.00.00.00
1724.01.00.00

1724.02.00.00

1760.00.00.00
1761.00.00.00

1761.01.00.00
1761.02.00.00

1761.99.00.00
1762.00.00.00

1762.01.00.00
1762.02.00.00

1762.99.00.00

1900.00.00.00
1910.00.00.00
1919.00.00.00
1918.99,00.00
1930.00.00.00
1931.00.00.00
1931.99.00.00
1931.99.01.00

1990.00.00.00
1980.99.00.00
2000.00.00.00
2100.00.00.00

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

AV. SAO JOAO BATISTA, 580
12066973/0001-02

ANEXO 10

Programa de Apoio a Pessoaﬂ Idééé V-'A'PI

Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil - PETI
Programa Projovem Adolescente - PBV |

Programa Portador de Deficiencia - PPD

Programa de Assist. Integrada Familia - PAIF/PBFixo
Programa IGD - Bolsa Familia

Outros Programas do FNAS .
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO
NACIONAL DE DESENVOLVIMEN
TRANSFERENCIAS DO SALaRIO-EDUCAGE0
TRANSF.FNDE AO PROGRAMA DINHEIRO DIRETC
NA ESCOLA- PDDE

TRANSF.FNDE PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTAGE0O-PNAE

TRANSF.FNDE PROGRAMA NACIONIONAL
TRANSPORTE ESCOLAR-PNATE

OUTRAS TRANSF.FUNDO
NAC.DESENV.EDUCA¢a0-FNDE

PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO DE
CRECHES - PNAC

PROGRAMA ALFABETIZACAO SOLIDARIA
TRANSF.FINANCEIRA DO ICMS—- DESONERAgE0 -
L.C. N° 87/96

OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNI20
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS
PARTICIPACAO NA RECEITA DOS ESTADOS
COTA-PARTE DO ICMS

COTA-PARTE DO IPVA

COTA-PARTE DO IPI SOBRE EXPORTA¢20
COTA-PARTE DA CONTRIB.INTERVENGaO NO.
DOMINIO ECONGMICO

OUTRAS PARTICIPAGGES NA RECEITA DOS
ESTADOS

TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTAIS
TRANSF.RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENgaO
E DESENVOLVIMENTO

TRANSF RECUR.COMPLEMENTAGa0 DA UNIAO -
FUNDEB

TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE
SUAS ENTIDADES

TRANSF.CONVENIOS UNI20 P/ O SUS
TRANSF.CONVENIOS DA UNIAO A PROGRAMAS
EDUCAgE0

OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA
UNI20

TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DE SUAS
ENTIDADES

TRANSF.CONV.ESTADO P/ O SUS
TRANSF.CONV.ESTADO A PROGRAMAS DE
EDUCAG30

QUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DO
ESTADO

QUTRAS RECEITAS CORRENTES

MULTAS E JUROS DE MORA

MULTAS DE OUTRAS ORIGENS

OUTRAS MULTAS

RECEITA DA DIVIDA ATIVA

RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA
RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTROS TRIBUTOS
RECEITA DA DiVIDA ATIVA DE OUTROS TRIBUTOS
- PRINCIPAL

RECEITAS CORRENTES DIVERSAS

QUTRAS RECEITAS

RECEITAS DE CAPITAL

@l‘%ry’a de AratjoAbreu

refeita Municipal

Balango Exercicio:

2017

7.968,61
53.124,07
213.508,20
4.427,01
140.837,29
53.124,07
17.708,02
1.598.602,90

1.406.096,15
21.249.63

92.081,73
31.874,44
47.300,95

8.352,84

21.240,09
7.083,21

83.528,42
588.474 .46
588.474.46
451.554,66

31.836,26

1.770,80

49.582,48

53.730,26

3.177.646,77
2.575.573,89

602.072,88

230.204,31
88.540,12

35.416,05
35.416,05

17.708,02
141.664,19

35.416,05
88.540,13

17.708,01

22.636,41
2.124,956
2.124,96
2.124,96
2.302,04
2.302,04
2.302,04
2.302,04

18.209,41
18.209,41
2.098.090,82
177.080,26

COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA
CONSOLIDADO

ORCADA ARRECADADA

176.661.24
44.584,87
49.700,00

203.378,00

79.629,38
4.030,00

73.893,40
27.588,00
18.237,22
14.637,60

706,68

4.749,02
523.776,36
523.776,36
441.267,39

58.868,10
144,23
23.496,64

3.283.996,18
2.464.442,50

819.5653,68
121.518,59

121.518,59

26.491,84
95.026,75
107.529,03

107.529,03
107.529,03
1.490.751,35

OPERACOES DE CRED, 9 a

PARA MAIS

| 89.319.62

Page 2

DIFERENCAS
PARA MENOS

7.968,61
53.124,07
213.508,20
4.427.01

35.823,95
8.539,20

31.991,98
1.395.224,90

1.326.466,77
17.219,63

18.188,33
4.286,44
29.063,73
6.284,76

21.240,09
6.376,53

78.779,40
64.698,10
64.698,10
10.287,27
27.031,84
1.626,57
26.085,84

53.730,26

106.349 41
111.131,39

217.480.80

108.685,72
88.540,12

35.416,05
35.416,05

17.708,02
20.145,60

35.416,05
62.048.29

77.318,74

84.892,62
2.124,96
2.124,96
2.124,96
2.302,04
2.302,04
2.302,04
2.302,04

89.319,62

607.339.47
177.080,26



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
EbA AV. SAO JOAO BATISTA, 580

y 12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017
ANEXO 10
COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA
CONSOLIDADO
TITULOS ORCADA ARRECADADA
2110000000 OPERACOES DE CREDITO INTERNAS © 177.080.26
2119.00.00.00 OUTRAS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 177.080,26
2200.00.00.00 ALIENACAO DE BENS 60.474,58
2210.00.00.00 ALIENACAO DE BENS MOVEIS 35.416,05
2219.00.00.00 ALIENAa0 DE OUTROS BENS MOVEIS 35.416,05
2220.00.00,00 ALIENACAQO DE BENS IMOVEIS 25.058,53
2229.00.00.00 ALIENAG20 DE OUTROS BENS IMOVEIS 25.058,53
2400.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.858.865,41 1.485.410,23
2470.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 1.858.865,41 1.485.410,23
2471.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO EDE 4 505.182,20 223.650,00
SUAS ENTIDADES
2471.01.00,00 TRANSF.CONVENIOS DA UNIZ0 PARA O SUS 141.664.21
2471.02.00.00 TRANSF.CONVENIOS DA UNIZ0 DESTINADAS, 265.620,39
PROGRAMAS DE EDUCA¢a0
2471.03.00.00 TRANSF.CONV.UNIZ0 DESTINADAS PROGRAMAS 212.496,31
DE SANEAM.BaSICO
2471.99.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA 885.401,29 223.650,00
UNIZ0
2472.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS 353,683,221  1.261.760,23
E DE SUAS ENTIDADES
2472.01.00.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS 37.945,77
P/O SUS
2472.03.00.00 TRANSF.CONV.ESTADOS A PROGRAMA DE 50.117,05
SANEAMENTO BaSICO
2472.99.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS 265.620,39 1.261.760,23
ESTADOS
2500.00.00.00 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 1.670,57 5.341,12
2590.00.00,00 OUTRAS RECEITAS 1.670,57 5.341,12
91000.00.00.00 (R) DEDUCOES DA RECEITAS CORRENTES -1.652.158,81 -1.333.954,49
91700.00.00.00 (R) DEDUCOES DA TRANSFERENCIAS -1.652.158,81 -1.333.954,49
CORRENTES
91720.00.00.00 (R) DEDUCOES DA TRANSFERENCIAS -1.652.158,81  -1.333.954,49
INTERGOVERNAMENTAIS
91721.00.00.00 (R) DEDUCOES DA TRANSFERENCIAS DAUNIAO .1 555.126,47 -1.245.701,25
91721.01.00.00 (R) DEDUCOES DA PARTICIPACAO NA RECEITADA .1 553.709.83 -1.245.560,01
UNIAO
91721.01.02.00 (R) DEDUCOES DA COTA-PARTE FPM -1.551.981,99 -1.244.913,08
91721.01.05.00 (R) DEDUCOES DA COTA-PARTE ITR ' -1.727,84 -646,93
91721.36.00.00 (R) DEDUCOES DA TRANSF.FINANCEIRA DO ICMS— -1.416,64 -141,24
DESONERAGAO - L.C
91722.00.00.00 (R) DEDUCOES DA TRANSFERENCIAS DOS -97.032,34 -88.253,24
ESTADOS
91722.01.00.00 (R) DEDUCOES DA PARTICIPACAO NA RECEITA -97.032.34 -88.253 24
DOS ESTADOS
91722.01.01.00 (R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO ICMS -90.310,93 -88.253,24
91722.01.02.00 (R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO IPVA -6.367.25
91722.01.04.00 (R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO IPI SOBRE -354,16

EXPORTA¢a0

TOTAL GERAL 14.648.235,90 13.761.172,11

@ / SAQO JOAO DA CANABRA Pl, 31 de dezembro de 2017.
/
Qk/ / \

Page 3

DIFERENCAS

PARA MAIS

908.077,02

996.139,84

3.670,55
3.670,55
318.204,32
318.204,32

318.204,32

309.425,22
308.149,82

307.068,91
1.080,91
1.275,40

8.779,10
8.779,10

2.057,69
6.367.,25
' 354,16

PARA MENOS

177.080,26
177.080,26
60.474,58
35.416,05
35.416,05
25.058,53
25.058,53
373.455,18
373.455,18
1.281.532,20

141.664,21
265.620,39

212.496,31
661.751,29

37.945,77
50.117.05

887.063,79

PREFEITA MUNICIPAL

B3 '
014.339.253-03 lVOﬂlr 708 \s/eloso
‘ CPF: 463.006.913-68

CRO-P) 8319109 Téc.

URCIAW ABREU IVONIL.DA DE SQUSA VELOSO



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
EM AV. SAO JOAO BATISTA, 580

WF 12066973/0001-02

Balanco Exercicio: 2017

ANEXO 11
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
CONSOLIDADO Page 1
CREDITO ORC CREDITO ESP REMANEJAMENTO
COD ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA TOTAL REALIZADA DIFERENCAS
0101 CAMARA MUNICIPAL - o -
3.1.90.01.00 Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas
3.352,84 0,00 0,00 3.352,84 0,00 3.352,84
3.1.90.03.00 Pensdes do RPPS e do Militar
1.789,89 0,00 0,00 1.789,89 0,00 1.789,89
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
1.730,23 0,00 0,00 1.730,23 0,00 1.730,23
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
298.518,65 0,00 0,00 298.518,65 281.529,33 16.989,32
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
88.082,86 0,00 0,00 88.082,86 56.694,38 31.388,48
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
9.665,43 0,00 0,00 9.665,43 0,00 9.665,43
3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
1.431,91 0,00 0,00 1.431,91 0,00 1.431,91
3.2.90.21.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO
2.947 36 0,00 0,00 2.947 36 0,00 2.947 .36
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
19.092,21 0,00 0,00 19.092,21 6.200,00 12.892 21
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO )
29.616,47 0,00 0,00 29.616,47 3.564 40 26.052,07
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAQ
2.145,31 0,00 0,00 2.14531 0,00 2.14531
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
116.084,81 0,00 0,00 116.084,81 115.000,59 1.084,22
. / [

w:éia de Aratjo Abreu
: Prefeita Municipal

MZ@M ftass

Tec. Contabs
GRC - P1 8515/0 9
CPF 483085 £1283



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

EM AV. SAO JOAO BATISTA, 580
ﬂy 12066973/0001-02

Balanco Exercicio: 2017

ANEXO 11
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
CONSOLIDADO Page 2
CREDITO ORC CREDITO ESP REMANEJAMENTO
COD ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA TOTAL REALIZADA DIFERENCAS
33903900 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - -
22.801,23 0,00 0,00 22.801,23 21.051,41 1.749,82
3.3.90.41.00 Contribuicées
1.706,37 0,00 0,00 1.706,37 0,00 1.706,37
3.3.90.91.00 SENTENGAS JUDICIAIS
739,83 0,00 0,00 739,83 0,00 739,83
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
501,17 0,00 0,00 " 501,17 0,00 501,17
4.4.90.52.00  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
11.377,69 0,00 0,00 11.377,69 1.538,00 9.839,69
4.4.9061.00  AQUISICAO DE IMOVEIS
1.773,05 0,00 0,00 1.773,05 0,00 1.773,05
4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA
119,32 0,00 0,00 119,32 0,00 119,32
TOTAL DO ORGAO 613.476,63 0,00 0,00 613.476,63 485.578,11 127.898,52
0201 GABINETE DO PREFEITO
3.1.9011.00  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
276.741,95 0,00 0,00 276.741,95 272.884,45 3.857,50
3.1.90.91.00 SENTENGAS JUDICIAIS ’
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.04.00  CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO - PESSOAL CIVIL
r\1}0 .{3/} /0,00 0,00 1.092.13 oY 0,00 1.092,13

Mﬁa Uelase

Tec. Contabi
CRC - PIB519/0 3
CPF 483.056 91368



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
EM AV. SAO JOAO BATISTA, 580

my 12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017
ANEXO 11
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
CONSOLIDADO —
CREDITO ORC CREDITO ESP REMANEJAMENTO
COD ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA TOTAL REALIZADA DIFERENCAS
3.3.90.14.00  DIARIAS - PESSOAL CIVIL -
58.469,90 0,00 0,00 58.469,90 56.740,00 1.729,90
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.818,44 0,00 0,00 3.818,44 0,00 3.818,44
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQ
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA
' 0,00 0,00 © 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
22.919,18 0,00 0,00 22.919,18 15.805,00 7.114,18
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
14.899,11 0,00 0,00 14.899,11 10.800,00 4.099,11
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
16,13 0,00 0,00 16,13 0,00 16,13
TOTAL DO ORGAO 377.956,84 0,00 0,00 377.956,84 356.229 45 21.727,39
0202 SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO DE ADMINISTRACAQ
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
6.204,97 0,00 0,00 6.204,97 0,00 6.204,97
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
534.449,65 0,00 0,00 534.449 65 532.863,14 1.586,51
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
09‘.\1 / 0,00 0,00 0,00 . 0,00 0,00

L
Mércla de ArasieAbreu

Prefeita Municipal
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PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

AV. SAQ JOAQ BATISTA, 580

12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017

ANEXO 11
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
CONSOLIDADO e
CREDITO ORC CREDITOESP  REMANEJAMENTO
COD ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA TOTAL REALIZADA DIFERENCAS
31901600  OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOALCIVIL 2 1
3.579,79 0,00 0,00 3.579,79 0,00 3.579,79
3.1.90.91.00  SENTENCAS JUDICIAIS
5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
31909200  DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
3.1.90.94.00  INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
622,11 0,00 0,00 622,11 0,00 622,11
32902200  OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO
5.966,32 0,00 0,00 5.966,32 0,00 5.966,32
339001400  DIARIAS - PESSOAL CIVIL
54.186,99 0,00 0,00 54.186,99 52.560,00 1.626,99
33903000  MATERIAL DE CONSUMO
101.939,83 0,00 0,00 101.939,83 71.202,60 30.737,23
33903300  PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.34.00 QOutras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terce
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
33903600  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
_ 776.482,37 0,00 0,00 776.482,37 770.457,95 6.024,42
33903900 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
182.190,33 0,00 0.00 182.190,33 165.046,32 17.144,01
3.3.90.41.00 Contribuicées
10.217.76 0.00 0.00 10.217.76 10.217.76 0.00
) >3
N~
7 i 1L
Mércid de Aratjo Abreu = T Cora )

CPF 453 086 913.68

refeita Municipal



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

AV. SAO JOAO BATISTA, 580

—

12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017
ANEXO 11
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
CONSOLIDADO
CREDITO ORC CREDITO ESP REMANEJAMENTO
COD ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA
33909200  DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES o
3.579,79 0,00 0,00
9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA
47.730,53 0,00 0,00
TOTAL DO ORGAO 1.732.150,44 0,00 0,00
0203 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
3.1.80.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
0,00 0,00 0,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
57.487,73 0,00 0,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
127.443,37 0,00 0,00
3.2.90.21.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO
2.258,09 0,00 0,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
17.960,00 0,00 0,00
3.3.90.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA
0,00 0,00 0,00
" 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
4.870,41 0,00 0,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
120.000,00 0,00 0,00
3.3.90.47.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
78.108,83 0,00 0,00

Page 5
TOTAL REALIZADA DIFERENCAS
3.579,79 0,00 3.579,79
47.139‘53 IEO 47.730,53
1.732.150,44 1.602.347,77 129.802,67
0,00 0,00 0,00
57.487,73 57.360,00 127,73
127.443,37 126.241,08 1.202,29
2.258,09 0,00 2.258,09
17.960,00 17.860,00 0,00
9,00 0.00 0,00
4.870,41 4.350,00 520,41
120.000,00 118.631,85 1.368.,15
78.108,83 7.73

Mércia‘de Atatjo Abrel
refeita Municipal




PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
AV. SAO JOAO BATISTA, 580

ay 12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017
ANEXO 11
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
CONSOLIDADO Page 6
CREDITO ORC CREDITO ESP REMANEJAMENTO
COD ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA TOTAL REALIZADA DIFERENCAS
33909300  INDENIZACOES E RESTITUICOES . -
703,79 0,00 0,00 703,79 0,00 703,79
4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO ORGAO 408.832,22 0,00 0,00 408.832,22 402.644,03 6.188,19
0204 SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERV. PUBLICOS
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
84.484,34 0,00 0,00 84.484,34 79.395,45 5.088,89
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
5.251,07 0,00 0,00 5.251,07 4.030,00 1.221,07
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
201.752,17 0,00 0,00 201.752,17 151.750,34 50.001,83
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
716.347,67 0,00 0,00 716.347,67 710.216,41 6.131,26
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
132.152,73 0,00 0,00 132.152,73 97.935,07 34.217,66
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES ’
1.532.612,86 0,00 0,00 1.532.612,86 1.482.441,34 50.171,52
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
197,90 0,00 0,00 197,90 0,00 197,80
4.5.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

~ Mércjade Aratjo Abrey
refeita Municipal




PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

EM AV. SAO JOAO BATISTA, 580
WY 1206073100102

Balanco Exercicio: 2017

ANEXO 11
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
CONSOLIDADO Page 7
CREDITO ORC CREDITO ESP REMANEJAMENTO
COD ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA TOTAL REALIZADA DIFERENCAS
TOTAL DO ORGAO 2.672.798.74 0,00 0,00 2.672.798,74 2.525.768,61 147.030,13
0205 SECRETARIA DE EDUCACAQ
3.1.90.03.00 Pensdes do RPPS e do Militar
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3.112.015,00 0,00 0,00 3.112.015,00 3.065.300,84 46.714,16
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
262.861,12 0,00 0,00 262.861,12 208.254,69 54.606,43
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
52.262,53 0,00 0,00 52.262,53 49.160,00 3.102,53
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
475.384,75 0,00 0,00 475.384,75 397.762,69 77.622,06
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA )
761.990,76 0,00 0,00 761.990,76 736.415,40 25.575,36
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
106.455,09 0,00 0,00 106.455,09 44.568,98 61.886,11
3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA
oyn_ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Ny

L

Mérefa de

Aradjo Abyeq

Prefeita Municipal
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PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

AV. SAO JOAO BATISTA, 580

Page 8

DIFERENCAS

4.474,45
2.097,95

0,00

12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017
ANEXO 11
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
CONSOLIDADO
CREDITO ORC CREDITQ ESP REMANEJAMENTO
COD ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA TOTAL REALIZADA
3.3.904900  AUXILIO TRANSPORTE -
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
4.474 45 0,00 0,00 4.474 .45 0,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
41.416,15 0,00 0,00 41.416,15 39.318,20
4.5.90.61.00 AQUISIGAO DE IMOVEIS
' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO ORGAO 4.816.859,85 0,00 0,00 4.816.859,85 4.540.780,80
0206 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
82.206,88 0,00 0,00 82.206,88 80.694 46
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 7.280,00
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
5.978,02 0,00 0,00 5.978,02 0,00
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
31.167,58 0,00 0,00 31.167,58 29.390,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
77.599,66 0,00 0,00 77.599,66 65.311,29
3.3.90.41.00 Contribuigdes
0,00 0,00 0,00

/0‘0_(1) 0,00

276.079,05

1.512,42

2.720,00

5.978,02

0,00

1.777,58

12.288,37

0,00

wra de AradioAbrey
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PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

EM AV. SAO JOAO BATISTA, 580
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12066973/0001-02 Balanco Exercicio: 2017
ANEXO M
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
CONSOLIDADO S
CREDITO ORC CREDITO ESP REMANEJAMENTO
COD ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA TOTAL REALIZADA DIFERENCAS
449051.00  OBRAS E INSTALACOES - -
3.258,53 0,00 0,00 3.258,53 0,00 3.258,53
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
117,05 0,00 0,00 117,05 0,00 117,05
TOTAL DO ORGAO 210.327,72 0,00 0,00 210.327,72 182.675,75 27.651,97
0207 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
183.609,47 0,00 0,00 183.609,47 177.594,30 6.015,17
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
3.421,64 0,00 0,00 3.42164 0,00 3.421,64
3.3.90.08.00 Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar
16.408,36 0,00 0,00 16.408,36 0,00 16.408,36
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
26.539,52 0,00 0,00 26.539,52 21.130,00 5.409,52
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
97.504,89 0,00 0,00 97.504,89 51.437.49 46.067 40
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuicao Gratuita
23.874,35 0,00 0,00 23.874,35 8.745,80 15.128,55
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA ’ )
148.239,08 0,00 0,00 148.239,08 89.512,00 58.727,08
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
55.422,95 0,00 0,00 55.422,95 23.762,99 31.659,96
3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA
3.9071 TV‘) 0/.100 0,00 3.901,74 =5 0,00 3.901,74

ol 7
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ANEXO 11

COMPARATIVO DA DESPESA AUTC < ZADA COM A REALILZADA

CONSOLIDADO

Ain g a T e — P

Page 10
CREDITO ORC CREDITO ESP REMANEJAMENTO
COD ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA TOTAL REALIZADA DIFERENCAS
44905100  OBRAS E INSTALACOES . S
945,82 0,00 0,00 945,82 0,00 945,82
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
6.182,27 0,00 0,00 6.182,27 3.819,96 2.362,31
TOTAL DO ORGAO 566.050,09 0,00 0,00 566.050,09 376.002,54 190.047,55
0208 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
- 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL :
1.319.863,30 0,00 0,00 1.319.863,30 1.309.766,47 10.096,83
3.1.80.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
243.364,89 0,00 0,00 243.364,89 243.053,86 311,03
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL ’
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.91.00 SENTENGAS JUDICIAIS
6.819,20 0,00 0,00 6.819,20 6.819,20 0,00
3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.90.21.00 JUROS SOBRE A DiVIDA POR CONTRATO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.90.22.00 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.80.08.00 Qutros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
46.230,00 /“) 0.09 0,00 46.230,00 Yy 46.230,00 0,00
S - ¢ Sausa ™
(Mérciarde Aratijo e
Prefeita Municipal CPF 463096 1 -
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AV. SAO JOAO BATISTA, 580

12066973/0001-02 Balango Exercicio: 2017

ANEXO 11
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
CONSOLIDADO Page 11
CREDITO ORC CREDITO ESP REMANEJAMENTO
COD ESPECIFICACAQO E SUPLEMENT E EXTRA TOTAL REALIZADA DIFERENCAS
33903000  MATERIALDE CONSUMO - -
511.598,17 0,00 0,00 511.598,17 493.221,12 18.377,05
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuicao Gratuita
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
661.370,15 0,00 0,00 661.370,15 647.691,09 13.679,06
3.3.90.30.00  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
182.044,14 0,00 0,00 182.044, 14 180.413,19 1.630,95
3.3.90.91.00  SENTENCAS JUDICIAIS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
68.000,00 0,00 0,00 68.000,00 67.540,13 459,87
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
12.409,28 0,00 0,00 12.409,28 11.722,00 687,28
4.5.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS
10,00 0,00 0,00 10,00 0,00 10,00
TOTAL DO ORGAO 3.051.709,13 0,00 0,00 3.051.709,13 3.006.457,06 45.252 07
0209 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURUISMO
3.1.90.04.00 CONTRATACAQ POR TEMPO DETERMINADO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.11.00  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
23.18@ 0,00 0.00 23.184,42 21.264,20 1,920,22
QU ) )/
rT— \KDTE?/ 3&0:&& Sousa Velase
Qﬁgo/a de AraujoAbret i

refeita Municipal

CPF 45309691388



AV. SAO JOAQ BATISTA, 580

M PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

ay 12066973/0001-02 Balanco Exercicio: 2017
ANEXO 11
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
CONSOLIDADO Page 12
CREDITO ORC CREDITO ESP REMANEJAMENTO
COD ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA TOTAL REALIZADA DIFERENCAS

3.1.90.13.00 OBRIGACOEST’ATRONAIS

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.90.21.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ’ 0,00
3.3.90.04.00 CONTRATACAQ POR TEMPO DETERMINADO - PESSOAL CIVIL
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
2.386,53 0,00 0,00 2.386,53 320,00 2.066,53
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
16.067,49 0,00 0,00 16.067,49 13.690,80 2.376,69
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
69.129,84 0,00 0,00 69.129,84 67.827,00 1.302,84
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
) 7.026,26 000 0,00 7.026,26 . 5.400,00 1.626,26
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES
80.279,70 0,00 0,00 80.279,70 34.810,70 45.469,00

/\()1./-) /J/
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PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
EM AV. SAO JOAO BATISTA, 580
Balancgo Exercicio: 2017

W 12066973/0001-02

ANEXO 11
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
CONSOLIDADO Pags 13
CREDITO ORC CREDITOESP  REMANEJAMENTO
COD ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA TOTAL REALIZADA DIFERENCAS
44905200  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE )
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO ORGAO 198.074,24 0,00 0,00 198.074,24 143.312.70 54.761.54
TOTAL R - §
648. ; 0,00 14.648.235,90 621. 026.
ORCAMENTARIO 14.648.235,90 0,00 _13521 796,82 1.026.439,08
SAO JOAO DA CANABRAVA/PI, 31 de dezembro de 2017.
MERCIA DEARAUJO ABREU IVONILDA DE S@USA VELOSO
PREFEITA MUNICIPAL | 46309691368
014.339.253-03 g#{)ﬂlldﬁ de Sousa Veloso

CPF:463.006.013-88
(CRC-P 8519/0-9 Téc. Contébll




PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

Exerciciode 2017

ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL
Dezembro(31/12/2017)

lof3

CONSOLIDADO - Desconsiderando as contas INTRA-OFFS

ESPECIFICACAO Exereicio Atual Exercicio Anterior | ESPECIFICAGAQ ‘Exercicio Al | Exercioio Anterior
ATIVO CIRCULANTE 1.546.796,20 1.626.156,37 PASSIVO CIRCULANTE 725.085,97 1.039.398,81
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 395.293,56 21185119 OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAI 116.212,30 223.540,02
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 140.392,43 202.734,00 N . R _
ZBNTA A . Y25 13 pypiss o P[-‘;!T.SE;)(..\L APAGAR —— i llﬁ..lﬁ.sﬂ |4§.s?6,gz
APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA ¥ 133,367,26 198.160,63 PES: O’AL APAGAR ’:_’;;-;‘IEE&‘E]'SS CTERIORES ; _ m-g‘: ' -gggkm
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA ESTRANGEIRA 254.901,13 9.117,19 :);ii ’fr'é’” ".(’)"_R)‘?j; e ANTERIORE: ? | 1?5154‘5 I'Uf e
APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA F 254.901,13 9.117.19 o, R%OEI:IS%SCII ’“LLj‘;,O*g 'Ii‘ “GIME ESPECIAL ; . i
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 148.082,46 139.100,84 g ey Ll ; it oo
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 6.447,00 2.800,00 _ SHaSAl . ) o ' : 163,72
Ol R TGS COCERIDOG A HESSOME N om0 . FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 64.885,80 121.379,59
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 111.938.45 105.119,25 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZ 64.885,80 121.379,59
CONTA ESPECIAL - PRECATORIOS F 97.902,71 91.083,51 FORNECEDORES NACIONAIS F 64.885,80 121.379,59
DEPOSITOS JUDICIAIS I 14.035,74 14.035,74 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 543.987,87 694.479,20
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 29.697,01 31.181,59 VALORES RESTITUIVEIS 543.987,87 694.479,20
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO FAMILIA PAGO F 29.697,01 31.181,59 CONSIGNACOES . 567.955.53 694.479.20
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO 264.777,22 626.339,76 DEPOSITOS JUDICIAIS F 23.876.01 0.00
TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 264.777,22 626.339,76 OUTROS VALORES RESTITUIVEIS F 91,65 0.00
APLICACOES EM SEGMENTO DE RENDA FIXA - RPPS F 264.777,22 626.339.76 __— : e
ESTOQUES it 64836455 | PASSIVONAO-CIRCULANTE 2.023.305,84 2.023.305.84
ALMOXARIFADO 738.642,96 648.864,58 OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAI 2.023.305,84 2.023.305,84
MATERIAIS A CLASSIFICAR ? 1”’3' 63 7.631,63 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 2.023.305,84 2.023.305,84
MATERIAL DE CONSUMO ; 42843). 83 360.161,94 INSS A PAGAR P 2.023.305,84 2.023.305,84
GENEROS ALIMENTICIOS p 60,397,39 57.283,39
MATERIALS DE CONSTRUCAO p 36.155,43 29.679,94 TOTAL PASSIVO 2.748.391,81 3.062.704,65
AUTOPECAS P 44.085.43 36.829.43 =—— TRIMON TR T i SR e
MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES P 84.689,60 84.689.60 el = s rak e == B
MATERIAL DE EXPEDIENTE P 76.963,65 72.588.65 ESPECIFICACAOD - | g 1 . Exercici | Exercicio Anterior.
ESTOQUE SOBRESSALENTE A ALIENAR p 268,00 000 | PATRIMONIO LIQUIDO 8.504.884,21 6.628.741,21
ATIVO NAO CIRCULANTE 9.706.479,82 8.065.289,49 RESULTADOS ACUMULADOS 8.504.884,21 6.628.741,21
IMOBILIZADO SHATLIE $.065.252.49 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 8.504.884,21 6.628.741,21
ikl . e oy SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO P 187614300 228067090
5 i1 . 2 . R e LA a5] 366.500,00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES P 6.628.741,21 4.348.070,31
MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICACAO P 59 848 58 59.848,58 ! :
MOVEIS E UTENSILIOS p 33616146 10343050 | TOTAL PATRIMONIO LIQUIDO §.504.884.21 6.628.741,21
DEMAIS BENS MOVEIS P 792.360.78 7868458 | ToTAL T T
BENS IMOVEIS 8.251.609.00 6.666.816,83
INS'I'.—‘\LAC(,JES P 13.310,00 13.510,00
BENS DE USO COMUM DO POVO P 601.846.48 601.846,18
BENS DE USO ESPECIAL bl 99 366,92 99.366,92
DEMAIS BENS IMOVEIS P 75764821 75764821
BENS IMOVEIS EM ANDAMENTO P 6.777.237,39 5.192.445.22
TOTAL 11.253.276,02 9,691.445,86
 Wérdia de Ara\u?mi"/ i de o Vot
: J 3 reu CRC-PIBS1O G
refeita Municipal CPF 483,006 91249



Exercicio de 2017

PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL
Dezembro(31/12/2017)

CONSOLIDADO - Desconsiderando as contas INTRA-OFFS

20f3

T ATIVO 7 e | PASSIVO T
ESPECIFICAGAO iyl Exercicio Atual |  Exercicio Anterior | ESPECIFICAGAO ‘ : ‘Exercicio Atal 1 Exercielo Anterior
ATIVO FINANCEIRO 801.706,24 974 491,79 [ PASSIVO FINANCEIRO (725.085,97)+ Restos niio Processado(2.152,00) 727.237,97 1.039.398,81
ATIVO PERMANENTE 10.451.569,78 8.716.954,07 | PASSIVO PERMANENTE 2023 305,84 202330584

SALDO PATRIMONIAL 8.502,732.21 6.628.741,21
Sowsa Velose

CRC - P18519/0 3
CPF 483 096 91368




PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL

Exercicio de 2017 Dezembro(31/12/2017) Jof3
_ e ESPECIFICACAO el : 7 ESPECIFICACAO
SALDOS DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS (Contas do Grupo 81 1xxxxsx) Exetcicio Atual J Exercicio Anterior | SALDOS DOS ATOS POTENCIALS PASSIVOS ( Contas do Grupo 81 2xxxxss) Exercicio Atual | Exercicio Anterior
COMPENSACOES 2.040.560,39 2.040.560,39
EXECUCAO DE OBRIGAGOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTt 0,00 0,00
2.040.560,39 2.040.560,39

EXECUGAO DE OBRIGACOES CONTRATUAIS

TOTAL

2.040.560,39

2.040.560,39

., QWO /

i

UéRCIA DE ARAUJO ABREU
PREFEITA MUNICIPAL

014.339.253-03

A DE SOUSA VELOSO
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PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

ANEXO 14A - BALANCO PATRIMONIAL
Exercicio de 2017 DEMONSTRATIVO DAS CONTAS ANALITICAS DO ATIVO E PASSIVO FINANCEIRO

Dezembro(31/12/2017) Lof 1

CONSOLIDADO - Desconsiderando as contas INTRA-OFFS

ATIVO
ESPECIFICAGAQ ' Exercicio Atual Exercicio Anterior | ESPECIFICAGAO!
ATIVO CIRCULANTE 801.706,24 974.491,79 PASSIVO CIRCULANTE 725.085,97 1.039.398,81
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 395.293,56 211.851,19 OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAI 116.212,30 223.540,02
CAINA E EQUIVALENTES DE CAINA EM MOEDA NACIONAL 140.392,43 202.734,00 PESSOAL A PAGAR 116.212,30 145.576,09
APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA 133.367.26 198.160,63 PESSOAL A PAGAR DO EXERCICIO 0,00 3.450,00
CONTA UNICA 7.025,17 457337 PESSOAL A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES 427385 37.006.84
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAINA EM MOEDA ESTRANGEIRA 254.901,13 9.117,19 PRECATORIOS DE PESSOAL - REGIME ESPECIAL 111,938 45 105.119,25
APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA 254.901,13 9.117,19 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 0,00 77.963,93
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 141.635,46 136.300,84 INSS A PAGAR 0,00 77.963,93
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 111.938,45 105.119,25 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 64.885,80 121.379,59
DEPOSITOS JUDICIAIS 14.035,74 14.035,74 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZ 64.885,80 121.379,59
CONTA ESPECIAL - PRECATORIOS 97.902.71 9].083,51 FORNECEDORES NACIONAIS 64.885,80 121.379.59
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 29.697,01 31.181,59 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 543.987,87 694.479,20
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO FAMILIA PAGO 29.697.01 31.181,59 VALORES RESTITUIVEIS 543.987,87 694.479.20
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO 264.777,22 626.339,76 CONSIGNACOES ) 567.955,53 694.479,20
TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 264.777,22 626.339,76 DEPOSITOS JUDICIAIS -23.876,01 0,00
APLICACOES EM SEGMENTO DE RENDA FIXA - RPPS 264.777,22 626.339.76 OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 91,65 0,00
TOTAL 801.706,24 974.491,79 EXECUCAQ DE RESTOS A PAGAR 2.152,00 0,00
EXECUCAOQ DE RP NAO PROCESSADOS 2.152,00 0,00
RP NAO PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO 2.152,00 0,00
RP NAOQ PROCESSADOS A LIQUIDAR- INSCRIGAO NO EXERCICIO 2.152,00 0.00
TOTAL 727.237,97 1.039.398.81
Ob@ ¥
MERGIA DE ARAUJO ABREU WONITOADE SOUSA VELOSO
REFEITA MUNICIPAL ' aesd)g .9&36%1050
014.339.253-03 I VOHII a (16 Sousa
CPF: 463.096.913-68

_ CRC-PI 8318/0-9 Téc. Contabil -




PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
ANEXO 14B - BALANCO PATRIMONIAL

Exercicio de 2017 DEMONSTRATIVO DAS CONTAS ANALITICAS DO ATIVO E PASSIVO PERMANENTE
Dezembro(31/12/2017) Tofl
CONSOLIDADO - Desconsiderando as contas INTRA-OFFS
ATIVO 2= o TSIES ; PASSIVO
e | ExercicioAwal | Exercicio Anterior | ESPECIFICACAQ Exercicio Atual Exercicio Anterior

ATIVO CIRCULANTE 745.089,96 651.664,58 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 2.023.305,84 2.023.305,84

DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 6.447,00 2.800,00 OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAI 2.023.305,84 2.023.305,84

ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 6.447,00 2.800,00 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 2.023.305,84 2.023.305,84

ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL 6.447,00 2.800,00 INSS A PAGAR 2.023,305,84 2.023.305,84

e facispogion SRS TOTAL 2.023.305,84 2.023.305,84

ALMOXARIFADO 738.642,96 648.864,58 R AT

MATERIAL DE CONSUMO 42845183 360.161,94
GENEROS ALIMENTICIOS 60.397,39 57.283,39
MATERIAIS DE CONSTRUCAO 36.155,43 29,679,94
AUTOPEGAS 44.085,43 36.829,43
MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES 84.689,60 84.689,60
MATERIAL DE EXPEDIENTE 76.963,65 72.588,65
MATERIAIS A CLASSIFICAR 7.631,63 7.631.63
ESTOQUE SOBRESSALENTE A ALIENAR 268,00 0,00
ATIVO NAO CIRCULANTE 9.706.479,82 8.065.289,49
IMOBILIZADO 9.706.479,82 8.065.289,49
BENS MOVEIS 1.454.870,82 1.398.472,66
MOVEIS E UTENSILIOS 236.161.46 193.439.50
VEICULOS 366,500,00 366.500,00
MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICAGAD 50,848,358 59.848,58
DEMAIS BENS MOVEIS 792 360,78 778.684,58
BENS IMOVEIS 8.251.609,00 6.666.816,83
BENS DE USQ ESPECIAL 99.366,92 99.366,92
BENS DE USO COMUM DO POVO 601.846,48 601.846,48
BENS IMOVEIS EM ANDAMENTO 6.777.237.39 5.192,44522
INSTALAGOES 15.510,00 15.510,00
DEMAIS BENS IMOVEIS 757.648 21 757.648,21
TOTAL 10,451.569,78 8.716.954,07
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PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

ANEXO 14C - BALANCO PATRIMONIAL

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANCO PATRIMONIAL

Exercicio de 2017 Dezembro(31/12/2017)
CONSOLIDADO

1ofl

~ SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO

DESTINAGAO DE RECURSOS (Contas 8211 1XXXX)

908 EDUCACAO-EXERCICIOS ANTERIORES
909 FUNDEB-EXERCICIOS ANTERIORES
910 SAUDE-EXERCICIOS ANTERIORES

-1.987.921,17
2.262.884,31
2.057.810,17

ATUAL ;
901 TESOURO-EXERCICIOS ANTERIORES -3.151.636,53 -2.247.523,10
902 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS-EXERCICIOS ANTERIORES T761.633,44 -200.540,85
903 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS-EXERCICIOS -167.322,13 -270.526,93
905 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-EXERCICIOS ANTERIORES -70.053,72 -159.067,74
906 OUTRAS FONTES DE RECURSOS-EXERCICIOS ANTERIORES 369.073,90 -1.129,54

-1.309.133,84
2.283.177,79
1.839.837,19

TOTAL

74,468,27

64.907,02
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PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO
Exersisiode 2017 DEZEMBRO(31/12/2017) Lor2

CONSOLIDADO

e

(b)

12.550.145,08 13.370.420,76

RECEITAS CORRENTES 12.550.145,08

RECEITA TRIBUTARIA 510.024,58 510.024,58 . 262.682,82
Impostos 486.970,74 486.970,74 262.682.82 -224.287,92
Taxas 23.053,84 23.053.84 0,00 -23.053,84
RECEITA PATRIMONIAL 42.615.95 42,615,935 38.524.42 -4,091,53
Receitas Imobilidrias 13.698.41 13.698,41 0,00 -13.69841
Receitas de Valores Mobiliarios 26.261,34 26.261,34 38,524 42 12.263.08
Qutras Receitas Patrimoniais 2.656,20 2.636,20 0,00 -2.656,20
TRANSFERENCIAS CORRENTES 11.974.868,14 11.974.868,14 11.861.684,49 -113.183.65
Transferéncias Intergovernamentais 11,744 663,83 11.744.663,83 11.740.165.90 -4 49793
Transferéncias de Convénios 230.204 31 230.204 31 121.518.59 -108.683,72
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 22.636,41 22.636,41 107.529.03 84,892 62
Multas e Juros de Mora 2.124,96 212496 0.00 -2.124.96
Receita da Divida Ativa 2.302,04 2.302,04 0,00 -2.302,04
Receitas Correntes Diversas 18.209,41 18.209,41 107.529.03 89.319,62
RECEITAS DE CAPITAL 2.098.090,82 2.098.090,82 1.490.751.35 -607.339,47
OPERACOES DE CREDITO 177.080,26 177.080,26 0,00 -177.080,26
Operagoes de Crédito Internas ] 177.080.26 177.080,26 0.00 -177.080,26
ALIENACAO DE BENS 60.474,58 60.474,58 0,00 -60,474,58
Alienagio de Bens Mavels 35.416,05 35416,05 0,00 -35.416,05
Alienagdo de Bens Imoveis 25.058,53 25.038,53 0.00 -23.058,53
INCIAS DE CAPITAL 1.858.865.41 1.858.865.41 148541023 -373.455,18
Transferéneias de Convénios 1.858.865.41 1.858.865.41 1 48541023 -373.455.18
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 1.670,57 1.670,57 534112 3.670,55
Receitas de Capital Diversas 1.670.57 1.670,57 5.341.12 3167055
_SUBTOTAL DAS RECEITAS (1) 14 648.235,90 1:.648.235,90 _137el172.11 -887.063.79
REFINANCIAMENTO (1) 0,00 0,00 0.00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 . 0,00 0.00
Mobiliaria 0,00 0,00 0.00 0,00
Contratual 0,00 0.00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Maobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (I} = (1+11) 14.648.235,90 14.648.235,90 13761.172,11 -887.063,79
DEFICIT (1V) 000 N
TOTAL (V) = (I1+1V) 14.648.235,90 14.648.235,90 13.761.172,11
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00
(UTILIZADOS PARA CREDITO ADICIONAILS) 0,00 0,00
Superivit Financeiro 0,00 0.00
Reabertura de Créditos Adicionais 0.00 0,00
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MERGIA DE ARAtI0 ABREU IVONILDA DE $OUSA VELOSO
REFEITA MUNICIPAL 463 096,913-68
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PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA

ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO
Exerccio de 2017 DEZEMBRO(31/12/2017) ' 20f2

i
DESPESAS CORRENTES

12.307.709.48 12.837.315,17 11.980.606.49 11.978.454 49 11.930.666,84
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.957.179.40 6.737.931,64 6.519.715,85 6.519.715,85 6.515.442.00 218.215.79
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 18.870,30 11.171,77 0,00 0,00 0.00 11.171.77
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.331.659.78 6.088.211,76 5.460.890,64 5.458.738.64 5.415.224,84 627.321.12
DESPESAS DE CAPITAL 2.292.795.89 1.763.190,20 1.641.190,33 1.641.190,33 1.634.140.33 121.999.87
INVESTIMENTOS 2.207.125,04 1.763.060,88 1.641.190,33 1.641.190.33 1.634.140,33 121.870,55
INVERSOES FINANCEIRAS 57.206,78 10,00 0,00 0.00 0,00 10,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 28.464,07 119,32 0,00 0,00 0,00 119,32
RESERVA DE CONTINGENCIA 47.730,53 47.730,53 0,00 0,00 0.00 47.730,53
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS 14.648.235,90 14,648.235,90 13.621.796,82 13.619.644,82 13.564.807.17 1.026.439.08
AMORTIZACAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida Interma 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (VIID=(VI+VII) 14.648.235.90 14.648.235,90 13.621.796,82 13.619.644.82 13.564.807,17 1.026.439,08
SUPERAVIT (IX) 139.375,29
TOTAL (X)=(VIIl + 1X) 14.648.235,90 14.648.235,90 13.761.172,11 13.619.644 82 13.564 807,17 1.026.439.08

s

DESPESAS CORRENTES 0,00,

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

[0}

s

ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDAD
=== § AT R

e

S

DESPESAS CORRENTES 3.100,00 229.478,36 225.478,36 0,00 7.100,00

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 118.420,77 118.420,77 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.100,00 111.057.59 107.057.59 0,00 7.100,00
DESPESAS DE CAPITAL ' 7.222.00 0,00 0,00 0,00 7.222.00
INVESTIMENTOS 7.222.00 0.00 0,00 0.00 7.222.00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
AMORT[ZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0.00 (.00
TOTAL ) 10.322.00 22947836 22547836 000 14.322.00
ERCIABEARAUJO ABREU IVONILDA DE A VELOSO
PREFEITA MUNICIPAL 463.096.913.68
014.339.253-03 Ivonilda de Sousa Veloso
CPF: 463.096.913-68

CRC-P! 8519/0-9 Téc. Contébil



PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
ANEXO 13 - BALANCO FINANCEIRO

Exercicio e 2017 Dezembro(31/12/2017) L of2
CONSOLIDADO
INGRESSOS il ; (i et DISPENDIOS ; ] ‘
ESPECIFICACAO. ExcciciotAial [ Exercicio Auterior | ESPECIFICAGAQ ' = Exercicio Al | Exercicio Anterior
RECEITA ORCAMENTARIA 13.761.172,11 14216231,65 | DESPESA ORCAMENTARIA 13.621.796,82 15.252.452,97
TESOURQ 8.018.567.23 1231397728 TESOURO 5.638.812.73 7.266.560.01
ASSISTENCIA SOCIAL 962,78 173.680,53 ASSISTENCIA SOCIAL 75.720,71 185,626 49
EDUCAGAO 0,00 283.447.10 GERAL 5.512.354 .48 7.033216,50
EDUCACAO-CONVENIOS/ENTIDADES/FUNDOS 0,00 69.106,62 GERAL - CONVENIOS/ENTIDADES/FUNDOS 7073754 47717.02
GERAL 7.793.954 45 §.282 946,46 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS 115.464.40 200.540.85
GERAL - CONVENIOS/ENTIDADES/FUNDOS 223 650,00 2291 354,34 GERAL 5.839,50 55.965.06
SAUDE 0,00 649.071.93 GERAL - CONVENIDS/ENTIDADES FUNDOS 108.782,70 144.575,79
SAUDE-CONVENIOS/ENTIDADES/FUNDOS 0,00 564.370,30 RPPS-COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA §42,20 0,00
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS 1 383 27882 0.00 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIALS DE 300.281.83 270 526,93
EDUCACAO-CONVENIOS/ENTIDADES/FUNDOS 26.491,84 0,00 DESPESA-VINCULADOS
AERAL g i ASSISTENCIA SOCIAL 300.281,83 270.526,93
GERAL - CONVENIOS/ENTIDADES/FUNDOS 1.261.760.23 0,00 EDUCALAQ 123323829 1.310.492,57
RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS 270.946.11 0.00 EDUCACAO 1.233.238,29 1.299.760.57
ASSISTENCIA SOCIAL 270.946,11 0,00 GRRAL 0,00 10,732,60
EDUCACAO 203.378.00 0,00 EUNDEB 3.307.54251 3.508.937,02
EOUCACAS g o EDUCACAO 0,00 707.616,17
i RN SADEES A FUNDEB-MAGISTERIO 3.235.815,84 2.886.564,54
FUNDEB-OUTROS 3.287.249,03 3.303.069,59 FIUNDEB-OUTROS 71.726,67 4.756,31
" Py 5 SAUDE 3.006.457.06 2.605.395,59
et 98 0741 000 GERAL 635601| 12.494.74
(-) DEDUCOES DA RECEITA ORGAMENTARIA -1.333.954.49 -1.40081522 _SAUDE. N 3.000:100.03 2.592.900,85
T ANSFRRYNCIAR FINANCEIAG L1808 196587025 | TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS 2.072.180,54 1.965.870,25
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 2.072.180,54 1.965 87025 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 2072.180.54 1.965.870.25
REBASSE RECESITO 2073, 1% 54 SRS REPASSE CONCEDIDO 2.072,180,54 1.965.870.25
EXTRA-ORCAMENTARIA 1.275.638,04 12720193 | EXTRA-ORCAMENTARIA LS3A.13,50 708.145,65
NEEYOR i EATAR ANEERICAD] 56,.989.55 9 5 RESTOS A PAGAR (PAGOS) 235 478,36 112.685 85
RP NAO PROCESSADOS - INSCRIGAO NO EXERCICIO 2.152,00 0,00 B ‘[”?OLE%S““DOS PAGOS 2347830 112.685,85
RP PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO 54.837.65 229.478,36 CONSIGNACOES 1.367.368.72 57516543
e s T8 54 DEPOSITOS PARA RECURSOS JUDICIAIS 2408822 0,00
DEPOSITOS PARA RECURSOS JUDICIAIS 33215 0.00 DEPOSITOS RECEBIDOS POR DETERMINACAO JUDICIAL 119,94 0.00
DEPOSITOS RECEBIDOS POR DETERMINACAQ JUDICIAL 0,00 0,00 IMPOSTO SOBRE ABENRARETIDONA FONTE = RRF T SSET
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 6103122 50.181,78 — 499.074,10 88.480.32
1SS 1229224 5.364.58

>

MERGIA DE ARAUHO ABREU

EFEITA MUNICIPAL
014.339.253-03

IVONILDA DE SOUSA VELOSO
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PREF. MUNIC. SAO JOAO DA CANABRAVA
ANEXO 13 - BALANCO FINANCEIRO

Exercicio de 2017 Dezembro(31/12/2017) 20f2
CONSOLIDADO
INGRESSOS == 'DISPENDIOS :
' Exercicio Atual ]  Exercicio Anterior | ESPECIFICAGAO ' Exercicio Atual Exercicio Anterior
482.113,89 511.129,88

13.482,87 5.493,07 OUTROS CONSIGNATARIOS 0,00 10.811.27
OUTROS CONSIGNATARIOS 12,683,67 11.341,26 OUTROS VALORES RESTITUIVELS 2.561,67 600,00
OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 2.470,02 600,00 PENSAD ALIMENTICIA 2722,10 211162
PENSAD ALIMENTICIA 2.989,35 3.113,52 RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 767.883 32 415.230,64
RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 641.774,22 458 868,82 :DITOS A REC 286.42 2029437
CREDITOS A RECEBER 1.771,00 181263 CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO FAMILIA 28642 2029437

CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO FAMILIA PAGO 1.771,00 1.812,63 PAGO
R e 131053860 | SALDOS PIO EXERC. SEGUINTE 660.070,78 838.190,95
CONTA UNICA 457337 26.464,19 CAIXA - wan e
APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA 198 160,63 332 560.39 COETALICS - T (LA
APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA 9.117.19 400.452.26 APHICACORS EISANCLIRAS DI TIUIDES IMEDLA LY 133.361.26 198,160.63
; 626.339.76 551.061.76 BANCOS 0.00 .00
. i S T : 25490113 9.117.19
L 17:947.181,64 18764.650,82 APLICACOES EM SEGMENTO DE RENDA FIXA - RPPS 26477722 626.339.76
TOTAL 17.947.181,64 18.764.659,82
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